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नपेाल राष्ट्र बैङ्क ऐन, २०५८ 

लालमोहर र प्रकाशन मममि 

      २०५८।१०।१७ 

संशोधन गने ऐन 

१. नेपाल राष्ट्र बैङ्क (पहहलो संशोधन) ऐन, २०६३        २०६३।७।२३ 

२. गणिन्त्र सदुृढीकरण िथा केही नेपाल कानून 

   संशोधन गने ऐन, २०६६                २०६६।१०।७ 

३. केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०७२              २०७२।११।१३ 

४. नेपाल राष्ट्र बैङ्क (दोस्रो संशोधन) ऐन, २०७३       २०७३।७।२९ 

५. केही नेपाल कानूनलाई संशोधन, एकीकरण, समायोजन  

   र खारेज गने ऐन, २०७४                                २०७४।६।३० 

 

२०५८ सालको ऐन नं. १५ 

  ................ 

केन्त्रीय बैङ्कको कायय गनय नपेाल राष्ट्र बैङ्कको स्थापना गनय बनकेो ऐन 

                                                           
      यो ऐन संवि ् २०६३ साल भार २४ गिेदेखख प्रारम्भ भएको मामनने गरी दफा १ को उपदफा (२) मा 

व्यवस्था भएको । 

  गणिन्त्र सदुृढीकरण िथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा खिहकएको । 

      यो ऐन संवि ्२०७५ साल भार १ गिेदेखख लागू हनुे । 
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प्रस्िावना: नेपाल ....... को अथयिन्त्रको ददगो हवकासमा सहयोग पगु्ने गरी मूल्य र शोधनान्त्िर 

खस्थरिा िथा समग्र हवत्तीय क्षेरको स्थाहयत्व कायम गनयका लामग केन्त्रीय बैङ्कको रुपमा नेपाल राष्ट्र 

बैङ्कको स्थापना गनय वाञ्छनीय भएकोले, 

श्री ५ महाराजामधराज ज्ञानेन्त्र वीर हवक्रम शाहदेवको शासनकालको पहहलो वर्यमा संसदले 

यो ऐन बनाएको छ ।  

पररच्छेद – १ 

प्रारखम्भक 

१. संखक्षप्त नाम र प्रारम्भ: (१) यस ऐनको नाम “नेपाल राष्ट्र बैङ्क ऐन, २०५८” रहेको छ । 

(२) यो ऐन िरुुन्त्ि प्रारम्भ हनुेछ । 

२. पररभार्ा: हवर्य वा प्रसंगले अको अथय नलागेमा यस ऐनमा,– 

(क) “बैङ्क” भन्नाले दफा ३ बमोखजम स्थापना भएको नेपाल राष्ट्र बैङ्क सम्िन ु

पछय । 

(ख) “समममि” भन्नाले दफा १४ बमोखजम गठन भएको बैङ्कको सञ्चालक 

समममि सम्िन ु पछय । 

(ग) “सञ्चालक” भन्नाले समममिको सदस्य सम्िन ुपछय र सो शब्दले गभनयर र 

डेपटुी गभनयर समेिलाई जनाउँछ । 

                                                           
  गणिन्त्र सदुृढीकरण िथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा खिहकएको । 

  दोस्रो संशोधनद्वारा संशोमधि । 
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(घ) “गभनयर” भन्नाले दफा १५ बमोखजम मनयकु्त बैङ्कको गभनयर सम्िन ु    

पछय । 

(ङ) “डेपटुी गभनयर” भन्नाले दफा १६ बमोखजम मनयकु्त बैङ्कको डेपटुी गभनयर 

सम्िन ुपछय । 

(च) “वाखणज्य बैङ्क” भन्नाले प्रचमलि कानून बमोखजम स्थापना भएको वाखणज्य 

बैङ्क सम्िन ुपछय । 

(छ) “हवत्तीय संस्था” भन्नाले कृहर्, सहकारी, उद्योग वा अन्त्य कुनै खास 

आमथयक प्रयोजनका लामग कजाय ददने वा सवयसाधारण जनिाबाट मनक्षेप 

संकलन गने उदे्दश्यले प्रचमलि कानून बमोखजम स्थापना भएको हवत्तीय 

संस्था सम्िन ु पछय र सो शब्दले नेपाल सरकारले नेपाल राजपरमा 

सूचना प्रकाशन गरी हवत्तीय संस्था भनी िोहकददएको संस्था समेिलाई  

जनाउँछ ।  

(ज) “मरुा” भन्नाले सबै हकमसमको करेन्त्सी नोट, पोस्टल अडयर, पोस्टल नोट, 

ममन अडयर, चेक, ड्राफ्ट, ट्राभलसय चेक, प्रमििपर, हवमनमयपर, प्रमिज्ञापर, 

के्रमडट काडय सम्िन ु पछय र सो शब्दले बैङ्कले आवश्यकिा अनसुार 

सावयजमनक सूचना प्रकाशन र प्रसारण गरी िोहकददएको अन्त्य यस्िै 

प्रकारका मौदरक उपकरण समेिलाई जनाउँछ । 

(ि) “करेन्त्सी नोट” भन्नाले नगदको रुपमा चलन चखल्िमा रहेको बैङ्क नोट 

सम्िन ुपछय र सो शब्दले मसक्का समेिलाई जनाउँछ । 
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(ञ) “हवदेशी मरुा” भन्नाले नेपाली मरुा बाहेक अन्त्य मरुा सम्िन ुपछय र सो 

शब्दले अन्त्िरायहष्ट्रय मरुा कोर्बाट रकम खिक्ने हवशेर् अमधकार (स्पेशल 

ड्रइङ्ग राइट्स), एखशयन करेन्त्सी यमुनट, यरुोहपयन करेन्त्सी यमुनट िथा 

बैङ्कले आवश्यकिा अनसुार सावयजमनक सूचना प्रकाशन र प्रसारण गरी 

िोहकददएको अन्त्य उपकरण समेिलाई जनाउँछ ।  

(ट) “नेपाली मरुा” भन्नाले नेपाली रुपैयाँमा अहङ्कि मरुा सम्िन ुपछय ।  

(ठ) “पररवत्यय हवदेशी मरुा” भन्नाले बैङ्कले आवश्यकिा अनसुार सावयजमनक 

सूचना प्रकाशन र प्रसारण गरी पररवत्र्य हवदेशी मरुा भनी िोहकददएको 

हवदेशी मरुा सम्िन ुपछय ।  

(ड) “हवदेशी हवमनमय” भन्नाले हवदेशी मरुा, हवदेशी मरुामा भकु्तानी हनुे वा 

प्राप्त हनुे सबै हकमसमको मनक्षेप, कजाय, मौज्दाि, हवदेशी मधिोपर र हवदेशी 

मरुामा भकु्तानी हनुे वा हनुसक्ने अन्त्िरायहष्ट्रय प्रचलनमा रहेका चेक, 

ड्राफ्ट, ट्राभलसय चेक, इलेक्ट्रोमनक फण्ड ट्रान्त्सफर, के्रमडटकाडय, प्रमििपर, 

हवमनमयपर, प्रमिज्ञापर सम्िन ु पछय र सो शब्दले बैङ्कले आवश्यकिा 

अनसुार सावयजमनक सूचना प्रकाशन र प्रसारण गरी िोहकददएको अन्त्य 

जनुसकैु मौदरक उपकरण समेिलाई जनाउँछ । 

(ढ) “हवदेशी हवमनमय कारोबार” भन्नाले हवदेशी हवमनमय खरीद मबक्री गने, 

ऋण मलन,े ददने वा अन्त्य कुनै िरीकाले हवदेशी हवमनमय मलन,े ददने कायय 

सम्िन ुपछय र सो शब्दले बैङ्कले हवदेशी हवमनमय सटही स्वीकृमि ददन े

कायय समेिलाई जनाउँछ । 
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(ण) “इजाजिपर प्राप्त व्यखक्त”  भन्नाले बैङ्कबाट हवदेशी हवमनमय कारोबार 

गनय इजाजिपर प्राप्त गरेको व्यखक्त, फमय, कम्पनी वा संस्था सम्िन ुपछय 

। 

(ि) “प्रमििपर” भन्नाले कुनै एक बैङ्कले कुनै अको बैङ्कको नाममा फलानाको 

यमि रुपैयाँले खामेसम्मको चेक, ड्राफ्ट, हणु्डी वा हवमनमेयपर स्वीकार 

गनुय भनी लेखेको पर सम्िन ुपछय ।  

(थ) “मधिोपर” भन्नाले कुनै संगदठि संस्थाले जारी गरेको शेयर, स्टक बण्ड, 

मडवेन्त्चर, मडवेन्त्चर स्टक वा प्रचमलि कानून बमोखजम कुनै संगदठि 

संस्थाले जारी गरेको एकाङ्क बचि काययक्रम वा समहुगि बचि 

काययक्रम सम्बन्त्धी प्रमाणपर वा हस्िान्त्िरणयोग्य मनक्षेप प्रमाणपर 

सम्िन ु पछय र सो शब्दले नेपाल सरकारले नेपाल राजपरमा सूचना 

प्रकाशन गरी िोहकददएको मधिोपर वा मधिोपरको धरौटी सम्बन्त्धी 

भरपाई, मधिोपर सम्बन्त्धी हक र अमधकार समेिलाई जनाउँछ । 

(द) “हवमनमेय” भन्नाले हवमनमेय अमधकारपर पाउने कुनै व्यखक्तलाई धारक 

बन्न सक्ने गरी सो पर हस्िान्त्िरण गने काम सम्िन ुपछय । 

(ध) “हवमनमेय अमधकारपर” भन्नाले प्रमिज्ञापर, हवमनमयपर वा चेक सम्िन ु

पछय । 

(न) “हवमनमयपर” भन्नाले फलाना मममिमा वा यमि अवमध पमछ वा मागेको 

बखि सो परमा लेखखएको कुनै खास व्यखक्तलाई वा मनजले अह्राएको 

व्यखक्तलाई वा सो पर मलई आउन े व्यखक्तलाई मबना शिय यमि रकम 
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ददन ु भनी कुनै एक व्यखक्तले अको व्यखक्तलाई मनदेशन गरी दस्िखि 

गररददएको मलखि सम्िन ुपछय । 

(प) “प्रमिज्ञापर” भन्नाले फलाना मममिमा वा मागेको बखि सो परमा 

लेखखएको कुनै खास व्यखक्तलाई वा मनजले अह्राएको व्यखक्तलाई वा सो 

पर मलई आउने व्यखक्तलाई मबना शिय यमि रकम ददन्त्छु भनी कबलु 

गरी दस्िखि गरी ददएको मलखि सम्िन ुपछय ।  

(फ) “चेक” भन्नाले माग्नासाथ भकु्तानी ददन ुभनी कुनै बैङ्क उपर खखखचएको 

हवमनमयपर सम्िन ुपछय । 

(ब) “कजाय” भन्नाले रकम लगानी गने प्रत्यक्ष वा अप्रत्यक्ष प्रमिबद्धिा र 

त्यसको बदलामा उक्त लगानी गरेको रकम असलुी गने अमधकार िथा 

त्यस्िा कजायको ब्याज वा अन्त्य दस्िरुको चकु्ता, कजाय वा लगानीको 

मधिोमा ददइएको पनुकय जाय, कजायको पनुसंरचना र नवीकरण, कजाय 

चकु्ताको लामग जारी गरेको जमानी िथा त्यस्िो चकु्ताको लामग गररएको 

अन्त्य वचनवद्धिा सम्िन ुपछय र सो शब्दले कुनै पमन हकमसमको ऋण 

समेिलाई  जनाउँछ । 

(भ) “लेखा” भन्नाले कारोबार भएको व्यहोरा देखखने गरी प्रचमलि कानून 

बमोखजम राखखने अमभलेख खािा िथा हकिाब सम्िन ुपछय र सो शब्दले 

त्यस्िो कारोबारलाई प्रमाखणि गने अन्त्य कागजाि समेिलाई जनाउँछ 

। 
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(म) “ऋण सरुक्षण” भन्नाले ऋणभारयकु्त कुनै पमन हवमनमेयपर सम्िन ुपछय 

र सो शब्दले बकु इन्त्ट्री वा प्रमाखणि रुपमा रहेको सोही सरहको अन्त्य 

कुनै ऋणभारयकु्त उपकरण समेिलाई जनाउँछ । 

(य) “मौदरक दाहयत्व” भन्नाले बैङ्कको वासलािमा भएको चलनचल्िीमा रहेको 

बैङ्क नोट िथा मसक्का सम्िन ुपछय । 

(र) “अन्त्िरायहष्ट्रय लेखा मापदण्ड” भन्नाले अन्त्िरायहष्ट्रय स्िरको लेखा मापदण्ड 

सम्िन ुपछय । 

(ल) “कमयचारी” भन्नाले बैङ्कको कुनै पदमा बहाल रहेको व्यखक्त सम्िन ु  

पछय । 

ð(ल१) “अदालि” भन्नाले नेपाल सरकारले सवोच्च अदालिको परामशय मलई 

नेपाल राजपरमा सूचना प्रकाशन गरी िोहकददएको उच्च अदालिको 

वाखणज्य इजलाश सम्िन ुपछय । 

ð (ल२) “हवशेर् प्रशासन समूह” भन्नाले दफा ८८ख. बमोखजम गठन भएको 

हवशेर् प्रशासन समूह सम्िन ुपछय । 

(व)  “िोहकएको वा िोहकएबमोखजम” भन्नाले यस ऐन अन्त्िगयि बनेको मनयम 

वा हवमनयममा िोहकएको वा िोहकएबमोखजम सम्िन ुपछय । 

पररच्छेद २ 

स्थापना, उद्दशे्य िथा काम, कियव्य र अमधकार 

                                                           
ð  दोस्रो संशोधनद्धारा थप । 
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३. बैङ्कको स्थापना: (१) केन्त्रीय बैङ्कको कायय गनय नपेाल राष्ट्र बैङ्क नामको एउटा केन्त्रीय बैङ्क 

स्थापना हनुेछ ।  

(२) नेपाल राष्ट्र बैङ्क ऐन, २०१२ अन्त्िगयि स्थापना भएको नेपाल राष्ट्र बैङ्क यसै ऐन 

अन्त्िगयि स्थापना भएको मामननेछ । 

(३) बैङ्क अहवखच्छन्न उत्तरामधकारवाला एक स्वशामसि र संगदठि संस्था हनुेछ । 

(४) बैङ्कको कामकारबाहीको मनममत्त आफनो एउटा छुटै्ट छाप हनुेछ । 

(५) बैङ्कले यस ऐनको अधीनमा रही चल, अचल सम्पखत्त प्राप्त गनय, उपभोग गनय, राख्न, 

बेच मबखन गनय र यस्िै अन्त्य हकमसमले व्यवस्था गनय सक्नेछ । 

(६) बैङ्कले आफनो नामबाट नामलश उजरु गनय र बङ्क उपर पमन सोही नामबाट 

नामलस उजरु लाग्न सक्नेछ । 

(७) बैङ्कको केन्त्रीय कायायलय काठमाडौंमा रहनछे र बैङ्कले आवश्यकिा अनसुार 

नेपाल ................ मभर वा बाहहर जनुसकैु ठाउँमा शाखा, उपशाखा िथा अन्त्य 

कायायलयहरु खोल्न र एजेण्ट वा प्रमिमनमध मनयकु्त गनय सक्नेछ । 

 

४. बैङ्कको उद्दशे्य: (१) बैङ्कको उदे्दश्य देहाय बमोखजम हनुेछः– 

 

 

                                                           
  गणिन्त्र सदुृढीकरण िथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा खिहकएको ।  
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(क) ðआमथयक स्थाहयत्व र अथयिन्त्रको ददगो हवकासको मनममत्त मूल्य र 

शोधनान्त्िर खस्थरिा कायम गनयको लामग आवश्यक मौदरक िथा हवदेशी 

हवमनमय नीमि मनमायण गरी सो को व्यवस्थापन गने, 

(ख) हवत्तीय सेवाको पहुँच अमभवहृद्ध र बैहकङ्ग िथा हवत्तीय क्षेरको स्थाहयत्व 

कायम गरी बैहकङ्ग िथा हवत्तीय प्रणाली प्रमि सवयसाधारणको 

हवश्वसनीयिा अमभवहृद्ध गने, 

(ग) सरुखक्षि, स्वस्थ िथा सक्षम भकु्तानी प्रणालीको हवकास गने,  

(घ) ........... 

(ङ) ........... 

(२) उपदफा (१) बमोखजमको उदे्दश्यमा कुनै प्रमिकुल प्रभाव नपने गरी बैङ्कले नेपाल 

सरकारको आमथयक नीमि कायायन्त्वयनमा सहयोग पयुायउनेछ । 

५. बैङ्कको काम, कियव्य र अमधकार: (१) दफा ४ बमोखजमको उदे्दश्य हामसल गनयको मनममत्त 

बैङ्कको काम, कियव्य र अमधकार देहाय बमोखजम हनुेछ :– 

(क) बैङ्क नोट िथा मसक्का मनष्काशन गने,  

(ख) मूल्य खस्थरिा कायम गनय आवश्यक मौदरक नीमि िजुयमा गने र सो 

नीमि कायायन्त्वयन गने, गराउने, 

                                                           
ð  दोस्रो संशोधनद्धारा थप । 

  दोस्रो संशोधनद्वारा संशोमधि । 
  दोस्रो संशोधनद्वारा खिहकएको । 
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(ग) हवदेशी हवमनमय नीमि मनमायण गने िथा सो नीमि कायायन्त्वयन गने, 

गराउने, 

(घ) हवमनमय दर पद्धमि मनधायरण गने, 

(ङ) हवदेशी हवमनमय संखचमिको व्यवस्थापन र सञ्चालन गने, 

(च) वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थालाई बैहङ्कङ्ग िथा हवत्तीय कारोबार गनय 

इजाजिपर जारी गने, त्यस्िो कारोबारको सम्बन्त्धमा आवश्यक मनयमन, 

मनरीक्षण, सपुररवेक्षण िथा अनगुमन गने, 

(छ) नेपाल सरकारको बैङ्कर, सल्लाहकार िथा हवत्तीय एजेन्त्टको रुपमा कायय 

गने, 

(ज) वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थाको बैङ्क िथा अखन्त्िम ऋणदािाको रुपमा 

कायय गने, 

(ि) भकु्तानी, फछ्र्यौट (खक्लयररड्ड) िथा हहसाब ममलान (सेटलमेन्त्ट) पद्धमिको 

स्थापना िथा प्रबद्र्धन गरी सो काययलाई मनयममि गने, र 

ð(ि१) िरलिा व्यवस्थापनको मनममत्त आवश्यक उपकरणको माध्यमद्वारा खलुा 

बजार कारोबार सञ्चालन गने, 

(ञ) यस ऐन बमोखजम बैङ्कको उदे्दश्य हामसल गनयको मनममत्त बङ्कले गनुय पने 

अन्त्य आवश्यक काययहरु कायायन्त्वयन गने, गराउने । 

                                                           
ð  दोस्रो संशोधनद्धारा थप । 
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(२) बैङ्कलाई यस ऐन वा अन्त्य प्रचमलि कानूनद्वारा प्रदान गररएको अमधकारको 

प्रयोग गदाय आवश्यक पने अन्त्य काम, कारबाही समेि गने अमधकार हनुेछ । 

(३) बैङ्कले यस ऐन अन्त्िगयि प्राप्त गरेको अमधकारको अमिक्रमण कसैबाट हनु े 

छैन । 

६. बैङ्कको अग्रामधकार: (१) बैङ्कले ऋणीलाई प्रदान गरेको कजाय वा अन्त्य कुनै पमन हकमसमको 

बैङ्कको दावी ऋणीबाट कजाय असलुउपर गने प्रयोजनको लामग त्यस्िो ऋणीको बैङ्कमा रहेको 

खािा वा अन्त्य कुनै वाखणज्यबैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको खािामा जम्मा रहेको नगद वा त्यस्िो 

ऋणीको नाममा रहेको अन्त्य कुनै पमन हकमसमको चल अचल सम्पखत्त उपर दावी सरुखक्षि 

गने बैङ्कको अग्रामधकार हनुेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोखजम बैङ्कको अग्रामधकार रहने नगद वा चल अचल 

सम्पखत्तलाई बैङ्कले आफनो कब्जामा मलई िोहकएबमोखजम मबक्री गरी सोबाट आएको 

रकमबाट आफनो कजाय असलुउपर गनेछ । 

७. बैङ्कले गनय नहनु ेकाम: (१) यस ऐनमा व्यवस्था गररएकोमा बाहेक बैङ्कले देहायका काम गने   

छैन :–  

(क) कुनै कजाय प्रदान गने, कुनै पमन हकमसमको मनक्षेप राख्न े वा कुनै 

हकमसमको आमथयक उपहार ददने, 

(ख) कुनै वाखणज्य बैङ्क, हवत्तीय संस्था, सावयजमनक संस्थान वा कम्पनीको शेयर 

खररद गने वा अन्त्य कुनै पमन हकमसमले कुनै हवत्तीय, व्यापाररक, कृहर्, 

औद्योमगक वा अन्त्य संस्थामा स्वाममत्व सम्बन्त्धी अमधकार प्राप्त गने,  
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(ग) कुनै हकमसमको व्यापार गने, वा  

(घ) खररद गरेर, भाडामा मलएर वा कुनै िररकाबाट चल अचल सम्पखत्त मामथ 

अमधकार प्राप्त गने । 

   िर आफनो कारोबार र व्यवस्था सञ्चालन गनय वा आफनो 

उदे्दश्य पूरा गनय आवश्यक पने सम्पखत्त भने बैङ्कले प्राप्त गनय सक्नेछ ।  

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेखखएको भए िापमन बैङ्कले देहायका काम गनय  

सक्नेछ :–  

(क) बैङ्कको आफनो काम कारबाही वा दाहयत्व पूरा गनय सहयोग हनुे काम 

कारबाही गने संस्थालाई सो संस्थाको कुल पुजँीको दश प्रमिशि ननानन े

गरी ऋण प्रदान गने वा त्यस्िा संस्थाको शेयरमा स्वाममत्व प्राप्त गने । 

 स्पष्टीकरण: यस खण्डको प्रयोजनको लामग “बैङ्कको काम कारबाही वा 

दाहयत्व पूरा गनय सहयोग हनुे काम कारबाही गने संस्था” भन्नाले हवशदु्ध 

रुपमा वाखणज्यबैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको मधिो मूल्याड्ढन, सञ्चालन र 

संरक्षण गने, मधिो पनुसंरचना गने र हस्िान्त्िरण गने, साख मूल्याड्ढन 

गने, साख सूचना आदान प्रदान गने, िथ्याङ्क प्रशोधन गने र संप्ररे्ण गने, 

हवत्तीय उपकरण मरुण गने, भकु्तानीको खक्लयररड्ड गने, सम्पखत्तलाई िरल 

बनाउने, बैङ्क नोट वा मसक्का उत्पादन गने, ट्रहष्टको रुपमा काम गने 

जस्िा बङ्कले िोकेको अन्त्य कुनै पमन संस्था वा कम्पनी सम्िन ुपछय । 

(ख) बैङ्कले आफना कमयचारीलाई कजाय प्रदान गने । 
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८. बैङ्कलाई छूट र सहुवधा: प्रचमलि कानूनमा जनुसकैु कूरा लेखखएको भए िापमन बैङ्कलाई 

देहायको छूट र सहुवधा प्राप्त हनुेछ :–  

(क) बैङ्कको आम्दानी, पुजँी कारोबार, घरजग्गा, जायजेथा िथा सम्पखत्तमा सबै 

हकमसमको कर, शलु्क िथा महसलु आददमा छूट । 

(ख) बैङ्कले ददने कजाय वा पनुकय जायको मलखि रखजषे्ट्रशन गनय परेमा रखजषे्टशन 

दस्िूर नलाग्ने । 

(ग) बैङ्कसंग सम्बखन्त्धि कुनै पमन मलखिमा आय हटकट टाँस्न ुनपने ।  

(घ) बैङ्कको नोट, मसक्का, सनु, चाँदी िथा टकमरी गनयको मनममत्त प्रयोग हनुे 

कागज, धाि,ु रसायन िथा अन्त्य वस्िहुरुको मनकासी र पैठारीमा कुनै 

हकमसमको कर, शलु्क, दस्िरु, महसलु नलाग्ने । 

९. नपेाल सरकार बैङ्कको सम्बन्त्ध: यस ऐन बमोखजम नेपाल सरकारले बैङ्कसंग र बैङ्कले नेपाल 

सरकारसंग सम्बन्त्ध राख्दा अथय मन्त्रालय माफय ि राख्न ुपनेछ ।  

१०. सावयजमनक मनकायसँग समन्त्वयः (१)आफनो उदे्दश्य प्राप्तीको लामग बैङ्कले सावयजमनक मनकाय 

वा मिनका एजेन्त्सी वा मनकायसँग आवश्यक समन्त्वय गनेछ । 

(२) नेपाल सरकारले अनरुोध गरेको खण्डमा बैङ्कले शोधनान्त्िर र बैहङ्कङ्ग िथा हवत्तीय 

हवर्यमा आवश्यक सूचना उपलब्ध गराउन ुपनेछ । 

(३) बैङ्कले अनरुोध गरेको खण्डमा नेपाल सरकार, सावयजमनक मनकाय िथा मनजी 

क्षेरले बैङ्कलाई आमथयक िथा हवत्तीय हवर्यमा आवश्यक सूचना उपलब्ध गराउन ुपनेछ ।  
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११. अन्त्िरायहष्ट्रय सहयोग िथा सम्बन्त्ध:  (१) बैङ्कले आफनो अमधकारक्षेरमभर रहेका मौदरक नीमि, 

हवदेशी हवमनमय नीमि, शोधनान्त्िर, बैङ्क सपुररवेक्षण िथा अन्त्य सम्बखन्त्धि हवर्यहरुका 

सम्बन्त्धमा अन्त्िरायहष्ट्रय संघ, संस्थाहरुमा नेपाल ............... को प्रमिमनमधत्व गनेछ । 

(२) बैङ्कले हवदेशी सरकार, हवदेशी केन्त्रीय बैङ्क, हवदेशी बैङ्क िथा अन्त्िरायहष्ट्रय संघ, 

संस्थाहरुलाई बैहकङ्ग िथा भकु्तानी सेवा उपलब्ध गराउने र आफूले पमन मिनीहरुबाट त्यस्िै 

समुबधा प्राप्त गनय सक्नेछ ।  

(३) अन्त्िरायहष्ट्रय मौदरक सहयोगको माध्यमबाट हवत्तीय िथा आमथयक स्थाहयत्व प्राप्त 

गनय काययरि अन्त्िरायहष्ट्रय संघ, संस्थामा बैङ्कले भाग मलनेछ ।  

(४) बैङ्कले नेपाल .......... को प्रमिमनमधको हैमसयिले अन्त्िरायहष्ट्रय संघ, संस्थामा भाग 

मलंदा आफनो मलुकुको िफय बाट बहन गनुयपने उत्तरदाहयत्व र सम्पन्न गनुयपने काययको 

खजम्मेवारी मलनेछ । 

१२. सावयजमनक सूचनाको प्रवाह: बैङ्कले समहष्टगि अथयिन्त्र, हवत्तीय बजारको हवकास, मरुाप्रदाय, 

मूल्य खस्थरिा, कजायको हवस्िार, शोधनान्त्िर िथा हवदेशी हवमनमय जस्िा हवर्यमा आफूले 

गरेको िथ्यांङ्कगि मबश्लरे्णको जानकारी मनयममि रुपले सावयजमनक रुपमा प्रकाशन र प्रसारण 

गनेछ ।  

१३. खािा सञ्चालन:  बैङ्कले नेपाल सरकार अन्त्य सरकारी मनकाय, वाखणज्यबैङ्क िथा हवत्तीय संस्था, 

सावयजमनक संस्थान, हवदेशी मनयोग, हवदेशी केन्त्रीय बैङ्क, हवदेशी बैङ्क िथा अन्त्िरायहष्ट्रय संघ, 

संस्थाको लामग खािा खोली सञ्चालन गनय सक्नेछ । यस्िो खािा खोल्ने र सञ्चालन गने 

प्रकृया बैङ्कले िोके बमोखजम हनुेछ । 

                                                           
  गणिन्त्र सदुृढीकरण िथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा खिहकएको । 
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  िर बैङ्कले कुनै व्यखक्त, उद्योग वा राजनैमिक संस्थाको लामग खािा सञ्चालन गने     

छैन । 

पररच्छेद ३ 

समममिको गठन िथा काम, कियव्य र अमधकार 

१४. सञ्चालक समममिको गठन: बैङ्कमा देहायका सदस्य भएको एउटा सञ्चालक समममि हनुेछ :– 

(क) गभनयर                –अध्यक्ष 

(ख) सखचव, अथय मन्त्रालय               –सदस्य 

(ग) दईुजना डेपटुी गभनयर               –सदस्य 

(घ) आमथयक, मौदरक, बैहङ्कङ्ग, हवत्तीय, िथा वाखणज्य 

 कानूनको क्षेरका लब्धप्रमिहिि व्यखक्तहरुमध्येबाट 

 नेपाल सरकारले मनयकु्त गरेका िीनजना सञ्चालक          – सदस्य 

१५. गभनयरको मनयखुक्तः (१) नेपाल सरकार, मखन्त्रपररर्द्ले उपदफा (२) बमोखजम गठन भएको 

मसफाररस समममिको मसफाररसको आधारमा गभनयरको मनयखुक्त गनेछ । 

(२) नेपाल सरकार, मखन्त्रपररर्द्ले गभनयरको मनयखुक्त गनय देहाय बमोखजम मसफाररस 

समममिको गठन गनेछ:– 

 (क) अथय मन्त्री           – अध्यक्ष 

 (ख) पूवय गभनयरहरूमध्येबाट एकजना        – सदस्य 
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 (ग) आमथयक, मौदरक, बैहङ्कङ्ग, हवत्तीय िथा वाखणज्यकानूनको  

  क्षेरका लब्धप्रमिहिि व्यखक्तहरु मध्येबाट नेपाल  

  सरकारले िोकेको एकजना व्यखक्त         – सदस्य 

(३) उपदफा (२) बमोखजम गठन भएको समममिले गभनयरको मनयखुक्तको लामग 

मसफाररस गदाय आमथयक, मौदरक, बैहङ्कङ्ग, हवत्तीय, बाखणज्य, व्यवस्थापन िथा वाखणज्यकानून 

क्षेरका लब्धप्रमिहिि व्यखक्तहरु िथा डेपटुी गभनयरहरूमध्येबाट िीनजनाको नामावली नेपाल 

सरकार, मखन्त्रपररर्द्मा मसफाररस गनेछ ।  

(४) नेपाल सरकार, मखन्त्रपररर्द्ले उपदफा (३) बमोखजम मसफाररस भएका नाम 

मध्येबाट एक जनालाई गभनयर पदमा मनयकु्त गनेछ ।  

१६. डेपटुी गभनयरको मनयखुक्त: (१) नेपाल सरकार, मखन्त्रपररर्द्ले गभनयरको मसफाररशमा डेपटुी 

गभनयरको मनयखुक्त गनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोखजम गभनयरले डेपटुी गभनयर पदमा मनयखुक्तको लामग मसफाररश 

गदाय बैङ्कका हवखशष्ट शे्रणीका अमधकृिहरुमध्येबाट काययक्षमिाको आधारमा ररक्त पदको दोब्बर 

संख्यामा नामावली मसफाररश गनुय पनेछ । 

(३) यस दफा बमोखजम डेपटुी गभनयर पदमा मनयकु्त भएको व्यखक्त बैङ्कको सेवाबाट 

स्विः मनवतृ्त भएको मामननेछ । 

१७. सञ्चालकको मनयखुक्तः (१) नेपाल सरकार, मखन्त्रपररर्द्ले सञ्चालकको मनयखुक्त गनेछ ।  
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(२) नेपाल सरकार, मखन्त्रपररर्द्ले उपदफा (१) बमोखजम सञ्चालकको मनयखुक्त गदाय 

आमथयक, मौदरक, बैहङ्कङ्ग, हवत्तीय, वाखणज्य, व्यवस्थापन िथा वाखणज्यकानून क्षेरका लब्ध प्रमिहिि 

व्यखक्तहरुमध्ये अलग अलग क्षेरको प्रमिमनमधत्व हनु ेगरी गनुय पनेछ ।  

१८. सञ्चालकको काययकाल:  (१) गभनयर, डेपटुी गभनयर र सञ्चालकको काययकाल पाँच वर्यको 

हनुेछ ।  

(२) नेपाल सरकारले मनामसव देखेमा काययकाल समाप्त भएको गभनयरलाई पनुः एक 

पटकको काययकालको मनममत्त र सञ्चालकलाई जमि सकैु पटकको काययकालको मनममत्त पमन 

पनुः मनयखुक्त गनय सक्नेछ । 

१९. सञ्चालकको पाररश्रममक िथा अन्त्य सहुवधा: गभनयर, डेपटुी गभनयर िथा सञ्चालकको पाररश्रममक 

िथा अन्त्य सहुवधा समममिले िोकेबमोखजम हनुेछ ।  

२०. सञ्चालकको योग्यिा: गभनयर, डेपटुी गभनयर र सञ्चालक पदमा मनयखुक्त हनुको लामग देहाय 

बमोखजम योग्यिा पगेुको व्यखक्त हनु ुपनेछ :– 

(क) नेपालको नागररक भएको, 

(ख) उच्च नैमिक चररर भएको, 

(ग) आमथयक, मौदरक, बैहङ्कङ्ग, हवत्तीय, बाखणज्य, व्यवस्थापन, जनप्रशासन, 

िथ्यांड्ढशास्त्र, गखणि वा कानून हवर्यमा कखम्िमा स्नािकोत्तर उपामध 

हामसल गरी आमथयक, मौदरक, बैहङ्कङ्ग, हवत्तीय वा वाखणज्य कानूनको 

क्षेरमा कायय अनभुव हामसल गरेको,  

                                                           
  पहहलो संशोधनद्वारा संशोमधि । 
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 स्पष्टीकरण: यस खण्डको प्रयोजनको लामग “कायय अनभुव” भन्नाले नेपाल 

सरकार वा बैङ्कको मबखशि शे्रणीको पद वा हवश्व हवद्यालयको प्राध्यापक 

वा “क” शे्रणीको वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय सस्थाको काययकारी प्रमखु वा 

अन्त्िरायहष्ट्रय संघ, संस्थाको काययकारी िहको पद वा सो सरहको पद वा 

मयायदाक्रमको हहसाबले सो पद भन्त्दा उच्च पदमा कायय गरेको कायय 

अनभुव सम्िन ुपछय । 

(घ) दफा २१ बमोखजम अयोग्य नभएको । 

२१. सञ्चालकको अयोग्यिा: देहायका कुनै पमन व्यखक्त गभनयर, डेपटुी गभनयर िथा सञ्चालक पदमा 

मनयकु्त हनु योग्य हनुे छैन :– 

(क) राजनैमिक दलको सदस्य वा पदामधकारी, वा 

(ख) वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थासंगको कुनै कारोबारमा कालो सूचीमा 

परेको व्यखक्त, वा  

(ग) वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थाको बहालवाला पदामधकारी, वा 

(घ) वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थामा पाँच प्रमिशि वा सो भन्त्दा बढी 

शेयर वा मिदानको अमधकार भएको व्यखक्त, वा 

(ङ) ऋण मिनय नसकी साहूको दामासाहीमा परेको व्यखक्त, 

(च) बहलुाएको व्यखक्त, वा  
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(छ) नैमिक पिन देखखने फौज्दारी अमभयोगमा अदालिबाट सजाय पाएको 

व्यखक्त । 

२२. सञ्चालक पदमकु्त हनु े अवस्था: (१) नेपाल सरकार, मखन्त्रपररर्द्ले उपदफा (५) बमोखजम 

पदमकु्त हनुे अवस्थामा पगेुका गभनयर, डेपटुी गभनयर िथा सञ्चालकलाई पदमकु्त गनेछ ।  

िर नेपाल सरकारले यसरी पदमकु्त गनुय भन्त्दा अखघ सम्बखन्त्धि व्यखक्तलाई आफनो 

सफाई पेश गने उखचि अवसरबाट बखन्त्चि गने छैन । 

(२) नपेाल सरकारले उपदफा (१) बमोखजम गभनयरलाई पदमकु्त गदाय दफा २३ 

बमोखजम गठन भएको जाँचबिु समममिको मसफाररसमा गनेछ । 

(३) नेपाल सरकारले उपदफा (१) बमोखजम सञ्चालक वा डेपटुी गभनयरलाई पदमकु्त 

गदाय समममिबाट छानमबन गराई समममिले पेश गरेको मसफाररसको आधारमा गनेछ ।  

(४) नेपाल सरकारले उपदफा (१) बमोखजम गभनयर, डेपटुी गभनयर र सञ्चालकलाई 

पदमकु्त गने प्रकृया शरुु गनायसाथ मनजहरु आफनो पदबाट स्विः मनलम्बन भएको मामननेछन 

। 

(५)  गभनयर, डेपटुी गभनयर िथा सञ्चालक देहायको कुनै अवस्थामा पद मकु्त 

हनुेछन:– 

(क)  दफा २१ बमोखजम सञ्चालक हनु अयोग्य भएमा, वा 

(ख) यस ऐन बमोखजम बङ्कको उदे्दश्य हामसल गनयको मनममत्त बङ्कले गनुय पने 

काययहरु कायायन्त्वयन गनय, गराउन कायय क्षमिाको अभाव भएमा, वा 
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(ग) मलुकुको बैहङ्कङ्ग िथा हवत्तीय व्यवस्थामा हानी नोक्सानी पगु्ने कायय 

गरेको देखखएमा, वा 

(घ) बैङ्कको काम कारबाहीमा बेइमानी वा बदमनयि गरेको देखखएमा, वा 

(ङ) खराब आचरणको कारणबाट कुनै पेशा वा व्यवसाय गनयबाट अयोग्य 

ठहयायई प्रमाणपर खोमसएको वा व्यवसाय गनय रोक लगाइएकोमा, वा 

(च) मनामसब माहफकको कारण मबना लगािार िीन पटक भन्त्दा बढी 

समममिको बैठकमा अनपुखस्थि भएमा । 

(६) उपदफा (५) मा उल्लेख भए बमोखजमको अवस्था बाहेक अन्त्य कारणबाट 

गभनयर, डेपटुी गभनयर िथा सञ्चालकलाई हटाउन सहकने छैन ।  

२३. जाचँबिु समममिको गठन िथा काम, कियव्य: (१) नेपाल सरकारले दफा २२ को उपदफा 

(२) बमोखजम गभनयरलाई पदमकु्त गनुय अखघ देहाय बमोखजमको जाँचबिु समममि गठन गरी 

सो समममिको मसफाररसमा गभयनरलाई पदमकु्त गनेछ :– 

 (क) सवोच्च अदालिबाट अवकाश प्राप्त न्त्यायामधशमध्येबाट 

   नेपाल सरकारले िोकेको व्यखक्त       – अध्यक्ष 

 (ख) आमथयक, मौदरक, बैहङ्कङ्ग, हवत्तीय, वाखणज्य िथा 

   व्यवस्थापन क्षेरका लब्धप्रमिहिि व्यखक्तहरु 

   मध्येबाट नेपाल सरकारले िोकेका दईु जना व्यखक्त –सदस्य 
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(२) जाँचबिु समममिले जाँचबिु गरी आफनो राय ठहर सहहिको मसफाररस नेपाल 

सरकार समक्ष पेश गनुय भन्त्दा अखघ सम्बखन्त्धि व्यखक्तसंग बयान मलन वा सोधपछु गनय 

सक्नेछ । 

(३) जाँचबिु समममिले जाँचबिुको मसलमसलामा अपनाउन ु पने काययहवमध आफैले 

मनधायरण गनय सक्नेछ ।  

(४) जाँचबिु समममिले राय ठहर सहहिको आफनो मसफाररस एक महहनामभर नेपाल 

सरकार समक्ष पेश गनुय पनेछ ।  

२४. सञ्चालकको राजीनामा: गभनयर, डेपटुी गभनयर वा सञ्चालकले नेपाल सरकार समक्ष मलखखि 

राजीनामा ददई आफनो पदबाट हट्न सक्नेछ । 

२५. गभनयर मनयखुक्तको सावयजमनक सूचना: नेपाल सरकारले बहालवाला गभनयरको पद ररक्त हनु ु

भन्त्दा सामान्त्यिया एक महहना अगावै गभनयरको पदमा यस ऐन बमोखजम मनयकु्त गरी सो को 

सूचना सावयजमनक रुपमा प्रकाशन िथा प्रसारण गनेछ । 

२६. ररक्त पदको पमुिय:  नेपाल सरकारले कुनै गभनयर, डेपटुी गभनयर िथा सञ्चालकको पद 

काययकाल पूरा नहुँदै ररक्त हनु आएमा यस ऐन बमोखजमको प्रकृया पूरा गरी सो पदमा बाँकी 

अवमधको लामग उपयकु्त व्यखक्तलाई मनयकु्त गनेछ ।  

२७. कायम मकुायम: मतृ्य ुभई, राखजनामा ददई, मबरामी परी, मबदामा बसी वा अन्त्य कुनै कारण परी 

गभनयरले बैङ्कको काम गनय नसक्ने भएमा नेपाल सरकारले बैङ्कको वररि डेपटुी गभनयरलाई 

गभनयरको कामकाज गने गरी कायममकुायम मकुरर गनेछ ।  

२८. समममिको बैठक: (१)  समममिको बैठकको अध्यक्षिा गभनयरले गनेछ । 
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(२) समममिको बैठक बैङ्कको आवश्यकिा अनसुार बस्न सक्नेछ । 

 िर महहनाको कम्िीमा एकपटक समममिको बैठक बस्न ुपनेछ । 

(३) समममिको बैठक गभनयरले बोलाउने छ । 

िर समममिका िीनजना सञ्चालकले समममिको बैठक बोलाउन मलखखि अनरुोध गरेमा 

गभनयरले समममिको बैठक बोलाउन ुपनेछ । 

(४) समममिले समममिको बैठक बोलाउने, सञ्चालन गने, मिदान गने, माइन्त्यटु राख्न े

िथा अन्त्य काययहवमधका सम्बन्त्धमा एउटा छुटै्ट हवमनयम बनाउन सक्नेछ । 

(५) समममिको बैठकको अध्यक्षिा गने व्यखक्त र कखम्िमा िीन जना सञ्चालकको 

उपखस्थमि भएमा समममिको बैठकको लामग गणपूरक संख्या पगेुको मामनने छ ।  

िर िीनजना सञ्चालक मध्ये एकजना दफा १४ को खण्ड (घ) बमोखजमको सञ्चालक 

हनु ुअमनवायय हनुेछ ।  

(६) बहमुिको मनणयय समममिको मनणयय मामननेछ । कुनै प्रस्िावको पक्ष र हवपक्षमा 

मि बराबर भएमा अध्यक्षिा गने व्यखक्तले मनणाययक मि ददनेछ । 

२९. समममिको काम, कियव्य िथा अमधकार: समममिको काम, कियव्य िथा अमधकार देहाय बमोखजम 

हनुेछ :– 

(क)  मौदरक िथा हवदेशी हवमनमय नीमि मनमायण गने ।  
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(ख) बैङ्क नोट िथा मसक्काको दर, खचर, आकार, धाि,ु नोट छपाई गने बस्ि ुवा 

अन्त्य पदाथय सम्बन्त्धमा आवश्यक मनणयय गने र सो को मनष्काशनका 

सम्बन्त्धमा आवश्यक नीमिको िजुयमा गने । 

(ग) वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थाको मनरीक्षण िथा सपुरीवेक्षण गराउने 

व्यवस्था र बैहङ्कङ्ग िथा हवत्तीय व्यवस्थाका सम्बन्त्धमा आवश्यक नीमि 

मनमायण गने ।  

(घ) बैङ्कको मनयम िथा हवमनयम स्वीकृि गने र बैङ्कको सञ्चालन र 

व्यवस्थापनमा लागू हनुे नीमि मनमायण गने । 

(ङ) बैङ्कका कमयचारीहरुको मनयखुक्त, बढुवा, सरुवा, बखायस्िी, पाररश्रममक, 

मनवतृ्तभरण, उपदान, संचयकोर्, हवदा, आचरण िथा सेवा सम्बन्त्धी अन्त्य 

शियहरु बारे नीमि मनधायरण गने । 

(च) बैङ्कको लागी बाहर्यक काययक्रम र बजेट िथा वाहर्यक लेखापरीक्षणको 

हहसाब स्वीकृि गने र सो को प्रमिवेदन जानकारीको लागी नेपाल 

सरकारमा पेश गने । 

(छ) बङ्कको काम कारबाही बारेको बाहर्यक प्रमिबेदन स्वीकृि गने ।   

(ज) वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थालाई इजाजिपर ददने र रद्द गने 

सम्बन्त्धमा नीमि मनमायण गने ।  

(ि) बैङ्कले नेपाल सरकारलाई प्रदान गने कजायको सीमा स्वीकृि गने ।  
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(ञ) बैङ्कले वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थालाई ददने कजाय िथा पनुकय जायको 

रकम, सीमा िथा शियको मनधायरण गने ।  

(ट) अन्त्िरायहष्ट्रय संघ, संस्थामा बैङ्कको सदस्यिा सम्बन्त्धमा मनणयय गने ।  

(ठ) बैङ्कको हवत्तीय श्रोि पररचालन र लगानी नीमि मनमायण गने । 

(ड) यस ऐनमा संशोधन गनुय पने आवश्यकिा देखखएमा सो को कारण 

खलुाई नेपाल सरकार समक्ष प्रस्िाव पेश गने ।  

(ढ) यस ऐन अन्त्िगयि गभनयरको अमधकार क्षेर मभर पने बाहेकका अरु सबै 

हवर्यमा मनणयय गने ।  

(ण) समममिमा रहेका अमधकारहरु अवमध िोकी वा निोकी गभनयर वा 

समममिद्वारा गदठि उपसमममिलाई प्रत्यायोजन गने ।  

३०. गभनयरको काम, कियव्य र अमधकार: (१) गभनयरको काम, कियव्य र अमधकार देहाय बमोखजम 

हनुेछ :– 

(क) समममिले गरेका मनणययहरु कायायन्त्वयन गने । 

(ख) बैङ्कको सञ्चालन िथा व्यवस्थापन गने । 

(ग) बैङ्कले गनुय पने काययहरु व्यवखस्थि गने । 

(घ) अन्त्िरायहष्ट्रय संघ, संस्थामा बैङ्कको िफय बाट प्रमिमनमधत्व गने, गराउने । 

(ङ) मौदरक िथा हवदेशी हवमनमय सम्बन्त्धी नीमि कायायन्त्वयन गने, गराउने । 
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(च) वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थामा रहेको मनक्षेप िथा कजायको ब्याजदर 

सम्बन्त्धमा आवश्यक नीमि मनधायरण गने । 

 (छ) वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थाले कजाय वा मनक्षेपमा मलने वा ददन े

ब्याजदर सम्बन्त्धमा आवश्यक नीमि मनधायरण गने । 

(ज) वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थाले कायम गनुय पने िरलिा सम्बन्त्धी 

नीमि मनमायण गने । 

(ि) वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थाहरुले राख्नपुने अमनवायय मौज्दािको 

आधार, रकम, िरीका, शिय, समयावमध िथा सो को प्रयोगका बारे 

आवश्यक व्यवस्था गने । 

(ञ) वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थाको पुजँी कोर्को पयायप्तिा सम्बन्त्धी शिय 

मनधायरण गने ।  

 (ट) सनु िथा अन्त्य बहमूुल्य धािकुो खरीद मबक्री गदाय अपनाउन ुपने प्रकृया 

र शियको सम्बन्त्धमा मनणयय गने ।  

(ठ) बैङ्कले प्रदान गने सेवामा सेवा शलु्क मनधायरण गने । 

(ड) आवश्यकिा अनरुुप बैङ्कका शाखा कायायलय िथा अन्त्य कायायलय 

स्थापना र बन्त्द गने मनणयय गने । 

(ढ) बैङ्कको एजेन्त्सी स्थापना गने र बन्त्द गने । 
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(ण) बैङ्कको सूचना प्रणालीको हवकास र सञ्चालन सम्बन्त्धमा आवश्यक 

व्यवस्था गने ।  

(ि) वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थाको सपुरीवेक्षण सम्बन्त्धमा आवश्यक 

व्यवस्था ममलाउने ।  

(थ) वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थालाई प्रदान गररएको इजाजिपर रद्द गने 

सम्बन्त्धमा मनणयय गने । 

(द) सञ्चालक समममिद्वारा प्रत्यायोखजि अमधकारको अधीनमा रही अन्त्य 

हवर्यमा मनणयय गने । 

(२) अन्त्िरायहष्ट्रय मान्त्यिा अनरुुप केन्त्रीय बैङ्कका गभनयरले प्रयोग गनुयपने अमधकार 

गभनयरमा अन्त्िमनयहहि हनुेछ ।  

३१. अमधकार प्रत्यायोजन: गभयनरले बैङ्कको काम सचुारु रुपले सञ्चालन गनय यस ऐन बमोखजम 

प्राप्त गरेको अखख्ियारी डेपटुी गभनयर वा बैङ्कका अन्त्य कमयचारीहरुलाई समु्पन सक्नेछ ।  

३२. मनहहि व्यखक्तगि स्वाथयको उपयोगमा बन्त्देज: (१) गभनयर, डेपटुी गभनयर वा सञ्चालकको पदमा 

मनयकु्त भईसकेपमछ प्रत्येक छ महहनामा गभनयर, डेपटुी गभनयर र सञ्चालकले आफ्नो वा 

आफ्नो पररवारका सदस्यको प्रत्यक्ष वा अप्रत्यक्ष कुनै व्यापाररक स्वाथय छ भने सो हवर्यमा 

समममिलाई िोहकए बमोखजम जानकारी ददन ुपनेछ ।  

(२) गभनयर, डेपटुी गभनयर वा सञ्चालकको मनजी स्वाथय भएको कुनै प्रस्िाव उपर 

समममिमा छलफल हनुे रहेछ भने सो छलफल शरुु हनुभुन्त्दा अगावै मनजले सो बारेमा 
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समममिलाई जानकारी ददन ुपनेछ । सो छलफलमा त्यस्िो सञ्चालकले भाग मलन पाउने छैन 

। 

(३) ................... 

(४) गभयनर िथा डेपटुी गभयनरले पदमा मनयकु्त भएको र पदमकु्त भएको मममिले एक 

महहना मभर आफनो एकाघर पररवारको सम्पखत्त हववरण सावयजमनक गनुय पनेछ । 

३३. व्यवस्थापन समममि: (१) बैङ्कले गनुय पने कामहरु सचुारु रुपले सञ्चालन गनय समममिको 

मािहिमा रहने गरी गभनयरको अध्यक्षिामा एउटा व्यवस्थापन समममिको गठन हनुेछ । 

व्यवस्थापन समममिका अन्त्य सदस्यहरुमा दईुजना डेपटुी गभनयर र सदस्य सखचवको रुपमा 

कायय गनय गभनयरले िोकेको बैङ्कको एकजना वररि अमधकृि रहनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोखजम गठन भएको व्यवस्थापन समममिको काम, कियव्य र 

अमधकार िोहकए बमोखजम हनुेछ । 

(३) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेखखएको भए िापमन गभनयरले व्यवस्थापन 

समममिको बैठकमा भाग मलन बैङ्कका अन्त्य कुनै पमन अमधकृिलाई आमन्त्रण गनय सक्नेछ । 

(४) समममिले आफनो कायय सम्पादन गने मसलमसलामा आवमधक रुपमा देशको 

मौदरक िथा आमथयक अवस्थाको मूल्याङ्कन गनुय पनेछ । यसका लागी व्यवस्थापन समममिले 

कखम्िमा महहनाको एक पटक समममिमा बैङ्कको प्रशासन र सञ्चालनका बारेमा, मौदरक िथा 

मनयमन नीमि सञ्चालनका बारेमा र देशको बैहङ्कङ्ग प्रणालीको स्वस्थिा, मरुा, पुजँी िथा हवदेशी 

हवमनमय बजारको अवस्था लगायि त्यस्िा नीमिहरुको कायायन्त्वयन िथा त्यसले बैहङ्कङ्ग 

                                                           
  दोस्रो संशोधनद्वारा खिहकएको । 



 www.lawcommission.gov.np 
 

28 
 

प्रणालीमा पानय सक्ने प्रभाव, पररखस्थमि र महत्वपणुय घटनाहरुका बारेमा प्रमिवेदन पेश गनेछ 

। 

३४. लेखापरीक्षण समममि: समममिले आफूप्रमि उत्तरदायी हनुेगरी देहाय बमोखजम सदस्य रहेको 

एउटा लेखा परीक्षण समममि गठन गनेछ :– 

(क) समममिले िोकेको एकजना सञ्चालक      – संयोजक 

(ख) समममिले िोकेको सम्बखन्त्धि हवर्यको हवज्ञ एकजना      – सदस्य 

(ग) बैङ्कको आन्त्िररक लेखापरीक्षण हवभागको प्रमखु       – सदस्य 

३५. लेखापरीक्षण समममिको काम, कियव्य र अमधकार: (१) लेखा परीक्षण समममिको काम, कियव्य 

र अमधकार देहाय बमोखजम हनुेछ :– 

(क) बैङ्कको लेखा, बजेट िथा लेखा परीक्षण काययहवमध र मनयन्त्रण 

व्यवस्थाका सम्बन्त्धमा आफ्नो प्रमिवेदन िथा सिुाव समममिमा पेश गने 

। 

(ख) बैङ्कको आवमधक वासलाि िथा अन्त्य कागजािको लेखा परीक्षण र 

त्यस्िा कागजाि ठीकसँग िैयार भए नभएको बारे यहकन गने ।  

(ग) बैङ्कले अपनाएको उपयकु्त जोखखम व्यवस्था कायायन्त्वयनको सपुरीवेक्षण 

गने ।  

                                                           
  दोस्रो संशोधनद्वारा संशोमधि । 
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(घ) बैङ्कमा लाग ुभएको प्रचमलि कानून पणुय रुपमा पालना भएको छ भनी 

हवश्वस्ि हनु बैङ्कको प्रशासन र सञ्चालनको मनयममि व्यवस्थापकीय िथा 

कायय सम्पादनको लेखा परीक्षण गने । 

(ङ) प्रचमलि कानून िथा अन्त्िरायहष्ट्रय लेखा मापदण्ड अनरुुप बैङ्कको लेखा 

परीक्षण काययको मनममत्त हवमनयम बनाई स्वीकृमिको लागी समममि समक्ष 

पेश गने । 

(२) लेखा परीक्षण समममिले उपदफा (१) को खण्ड (क) बमोखजम प्रमिवेदन िथा 

सिुाव समममिमा पेश गदाय सो को जानकारी गभनयरलाई ददन ुपनेछ । 

३६. बैङ्कका कमयचारीहरुः (१) समममिले बैङ्कको काम सचुारु रुपले सञ्चालन गनयको लामग 

आवश्यक कमयचारी मनयकु्त गनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोखजम मनयकु्त कमयचारीको सेवाको शिय, पाररश्रममक िथा अन्त्य 

सहुवधा िोहकए बमोखजम हनुेछ । 

३७. पेशागि आचार संहहिा र पदीय दाहयत्व:  (१) गभनयर वा डेपटुी गभनयरले आफनो पदमा 

रहनु्त्जेलसम्म बैङ्कलाई आफनो पेशागि सेवा पणुयरुपमा प्रदान गनुय पनेछ । बैङ्कले मनोनयन 

गरेकोमा बाहेक मनजहरुले अन्त्य ठाउँमा पाररश्रममक मलई वा नमलई कुनै पमन हकमसमको पद 

ग्रहण गनय वा नोकरी गनय वा सेवा प्रदान गनय पाउने छैन । 

  िर मनुाफा नकमाउने उदे्दश्यले गठन भएका मेमडकल एशोमसयसन, इखन्त्जमनयसय 

एशोमसयसन, बार एशोमसयसन, बैङ्कसय एशोमसयशन, चाटयडय एकाउण्टेण्टस एशोमसयसन, जस्िा 
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पेशागि िथा व्यवसाहयक संघ, संस्थामा कुनै पद ग्रहण गरी प्रदान गरेको सेवाको हकमा भने 

यस उपदफाले बाधा पयुायएको मामनने छैन । 

(२) गभनयर, डेपटुी गभनयर वा सञ्चालकले पदीय दाहयत्व मनवायह गदाय बैङ्कको हहिलाई 

सवोपरी राख्न ुपनेछ । 

(३) आफनो कियव्य पालनको मसलमसलामा कुनै हकमसमको अनखुचि प्रभाव पाने 

हकमसमले गभनयर, डेपटुी गभनयर वा सञ्चालकले स्वयं वा आफनो पाररवाररक, व्यापाररक वा 

हवत्तीय सम्बन्त्ध भएको कुनै व्यखक्तको माध्यमबाट कुनै हकमसमको उपहार वा कजाय मलन 

हुँदैन । 

३८. गोपनीयिा:  (१) गभनयर, डेपटुी गभनयर वा सञ्चालक वा बैङ्कका कमयचारी, सल्लाहकार, 

लेखापरीक्षक, एजेन्त्ट वा प्रमिमनमधले देहायको काम कुरा गनय पाउने छैन :– 

(क) पदीय रुपमा काम गदाय प्राप्त हनु आएको कुनै प्रकाखशि वा 

अप्रकाखशि गोप्य जानकारी वा सूचना अरुलाई ददन वा सो को भेद 

खोल्न, वा  

(ख) त्यस्िो जानकारी वा सूचना मनजी लाभको लामग प्रयोग गनय ।  

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेखखएको भए िापमन बैङ्कले िोहक ददएको प्रकृया 

अनरुुप आफुले थाहा पाएको प्रकाखशि वा अप्रकाखशि सूचना देहायको अवस्थामा प्रकाशमा 

ल्याउन सक्नेछ:– 



 www.lawcommission.gov.np 
 

31 
 

(क) सावयजमनक रुपमा आफनो कियव्य पालना गदाय, कानून कायायन्त्वयन गने 

मनकायलाई सहयोग गदाय, अदालिको आदेशले वा सक्षम अमधकारीको 

आदेशको कारणबाट त्यस्िो सूचना प्रकाशमा ल्याएकोमा, 

(ख) आफ्नो कियव्य पालनाको मसलमसलामा बैङ्कको बाह्य लेखा परीक्षक, 

िथा अन्त्िरायहष्ट्रय हवत्तीय संस्थाका कमयचारीहरुलाई त्यस्िो सूचना 

ददएकोमा, र 

(ग) कानूनी कारबाहीको मसलमसलामा बैङ्कको हहिको लागी त्यस्िो सूचना 

प्रकाश  गरेमा । 

पररच्छेद ४ 

आमथयक व्यवस्था 

३९. बैङ्कको पुजँी: (१) बैङ्कको पुजँी पाँच अरब रुपैयाँ हनुेछ । 

(२) बैङ्कको पुजँी नेपाल सरकारबाट प्राप्त हनुेछ र यो पुजँी हस्िान्त्िरण गनय वा सो 

उपर ऋणभार लगाउन पाइने छैन ।  

(३) उपदफा (१) बमोखजमको पुजँी नेपाल सरकारले थपघट गनय सक्नेछ । यसरी 

पुजँी थपघट गदाय नेपाल सरकारले बैङ्कसंग परामशय मलनेछ । 

४०. खदु आय व्ययको गणना:  (१) बैङ्कले प्रत्येक आमथयक वर्यमा आफ्नो आय व्ययको हववरण 

ियार गनेछ ।  

                                                           
  दोस्रो संशोधनद्वारा संशोमधि । 
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(२) उपदफा (१) बमोखजम आय व्ययको हववरण ियार गदाय नेपाल लेखामान 

बमोखजम गनुय पनेछ ।  

(३) उपदफा (२) मा जनुसकैु कुरा लेखखएको भए िापमन नेपाल लेखामानमा 

समावेश नभएका क्षेरहरुको हकमा अन्त्िरायहष्ट्रय लेखा मापदण्डलाई आधारको रुपमा मलन ु

पनेछ । 

(४) आय व्ययको हववरण ियार गदाय बैङ्कलाई प्राप्त भैसकेको आय, बैङ्गले ब्यहोरेको 

वा व्यहोनय बाँकी रहेको व्यय र खदु मूल्याङ्कन आय वा व्यय समायोजन गरी खराब वा 

शंकास्पद ऋण र सम्पखत्तको ह्रास कट्टी व्यवस्था घटाई खदु आय यहकन गनुय पनेछ । 

४१. खदु आयको बाडँफाडँ: (१) कुनै आमथयक वर्यमा बैङ्कले खदु आय आजयन गरेमा त्यस्िो 

आयको बाँडफाँड िथा प्रयोग देहाय बमोखजम गनुय पनेछ:– 

(क) खदु आयबाट पनुमृयल्याङ्कन नाफा बराबरको रकमलाई पनुमूयल्याङ्कन 

जगेडा कोर्मा छुट्टयाई राख्न ुपनेछ । 

(ख) खण्ड (क) बमोखजम रकम छुट्टयाएपमछ कायम हनु आउने 

हविरणयोग्य खदु आयको पाँच प्रमिशि रकम मौदरक दाहयत्व कोर्मा, 

दश प्रमिशिमा नघट्ने गरी समममिले िोकेको रकम साधारण जगेडा 

कोर्मा, पाँच प्रमिशि रकम हवत्तीय स्थाहयत्व कोर्मा िथा समममिले 

िोके बमोखजमको रकम खदु सखञ्चि बचि कोर्मा राख्न ुपनेछ । 

                                                           
  दोस्रो संशोधनद्वारा संशोमधि । 
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(ग) खण्ड (ख) बमोखजम रकम हवमनयोजन गररसकेपमछ समममिले बाँकी 

बचिबाट अन्त्य कोर्मा आवश्यकिा अनसुार रकम हवमनयोजन गरुी 

बाँकी रहन आउने रकम नेपाल सरकारमा दाखखला गनुय पनेछ । 

(घ) साधारण जगेडा कोर्मा रकम छुट्याउँदा बैङ्कको वाहर्यक बजेटमा 

उल्लेख भएको पूखँजगि खचय समेिलाई खाम्न े गरी थप रकम 

हवमनयोजन गनुय पनेछ ।  

(२) साधारण जगेडा कोर् र सखञ्चि बचि कोर्को रकम बैङ्कको पूजँी बहृद्ध गनयका 

लामग समेि प्रयोग गनय सहकनेछ । 

(३) उपदफा (१) र (२) बमोखजम कोर्मा जाने रकम बाहेक अन्त्य रकमका 

सम्बन्त्धमा मनयममा व्यवस्था भए बमोखजम हनुेछ । 

४२. खदु व्ययको बाडँफाडँ: (१) कुनै आमथयक वर्यमा बैङ्कले खदु आयको िलुनामा व्यय बढी 

भएको अवस्थामा बढी भएको खदु व्यय रकमलाई देहाय बमोखजम बाँडफाँट गनुय पनेछ:– 

(क) खदु व्ययमा पनुमूयल्याङ्कन आय समेि समावेश भएमा पनुमूयल्याङ्कन 

आयलाई पनुमूयल्याङ्कन जगेडा कोर्मा राख्न ुपनेछ । 

(ख) खदु व्ययमा पनुमूयल्याङ्कन व्यय समेि समावेश भएको अवस्थामा 

पनुमूयल्याङ्कन व्ययलाई पनुमूयल्याङ्कन जगेडा कोर्मा खचय लेख्न ुपनेछ । 

पनुमूयल्याङ्कन जगेडा कोर्मा रहेको रकमभन्त्दा पनुमूयल्याङ्कन व्यय बढी 

                                                           
  दोस्रो संशोधनद्वारा संशोमधि । 
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भएमा बढी भएको व्यय रकमलाई देहायको कोर् िथा खािामा 

प्राथममकिा क्रममा खचय लेखखनेछ:– 

(१) सखञ्चि बचि कोर्मा जम्मा रहेको रकमसम्म सखञ्चि बचि 

कोर्मा, 

(२) उपखण्ड (१) अनसुार सखञ्चि बचि कोर्मा समायोजन पश्चाि ्

व्यय रकम बाँकी रहेमा साधारण जगेडा कोर्मा, र 

(३) उपखण्ड (१) र (२) बमोखजम सखञ्चि बचि कोर् र साधारण 

जगेडा कोर् समायोजन पश्चाि ् व्यय रकम बाँकी रहेमा पूजँी 

खािामा । 

(ग)  खण्ड (क) बमोखजम पनुमूयल्याङ्कन आय र खण्ड (ख) बमोखजमको 

पनुमूयल्याङ्कन व्यव बाहेकको सञ्चालन िथा अन्त्य व्ययलाई सखञ्चि 

बचि कोर्मा खचय लेख्न ुपनेछ । 

(घ) सखञ्चि बचि कोर्मा जम्मा रहेको रकम भन्त्दा व्यय रकम बढी 

भएमा बढी व्यय रकमलाई देहायको कोर् िथा खािामा प्राथममकिा 

क्रममा खचय लेख्न ु पनेछ:– 

(१)  साधारण जगेडा कोर्मा रहेका रकमसम्म साधारण जगेडा 

कोर्मा, 

(२) उपखण्ड (१) बमोखजम साधारण जगेडा कोर्मा समायोजन 

पश्चाि ्व्यय रकम बाँकी रहेमा पूजँी खािामा । 
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(२) उपदफा (१) बमोखजम व्ययको बाँडफाँड गदाय समायोजन हनु नसकेको व्यय 

नेपाल सरकारले व्यहोनेछ । 

४३. वाहर्यक बजेट: प्रत्येक आमथयक वर्य शरुु हनु ुअगावै समममिले आगामी आमथयक वर्यको लागी 

अनमुामनि आम्दानी र खचयको बजेट िथा काययक्रम स्वीकृि गनेछ । यसरी स्वीकृि 

गररएको बजेटलाई वास्िहवक पररखस्थमि र अनमुान गनय सहकने कुराका आधारमा प्रत्येक िीन 

महहनामा समममिले मूल्याङ्कन र संशोधन गनय सक्नेछ । यस्िो बजेट नेपाल सरकारको 

जानकारीको लागी पठाइनेछ । 

पररच्छेद – ५ 

मौदरक कायय र खलुा बजार सञ्चालन 

४४. मौदरक नीमि: बैङ्कलाई नेपाल .............. को मौदरक नीमि मनमायण गने, कायायन्त्वयन गने र 

गराउने पूणय अमधकार हनुेछ । 

४५. खलुा बजार कारोबार सञ्चालन: (१) बैङ्कले सम्िौिा गरी नेपाल सरकारको िफय बाट जारी 

गरेको ऋणपर वा बैङ्कले जारी गरेको वा िोकेको ऋणपर ित्काल खररद वा मबक्री गने वा 

पमछ खररद वा मबक्री गने गरी खलुा बजार कारोबार सञ्चालन गनेछ । 

   (२) बैङ्कले उपदफा (१) बमोखजमको खलुा बजार कारोबार सञ्चालन गदाय नेपाल 

सरकारका ऋणपरहरु व बैङ्क आफैले जारी गरेका ऋणपरको सरुक्षणमा ररपचेज एमग्रमेण्ट 

वा ररभसय ररपचेज एमग्रमेण्ट गरी अत्पकालीन िरलिा व्यवस्थापनको कायय समेि गनय  

सक्नेछ । 

                                                           
  गणिन्त्र सदुृढीकरण िथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा खिहकएको । 

  दोस्रो संशोधनद्वारा संशोमधि । 
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  (३) बैङ्कले खलुा बजार कारोबार सञ्चालनका लामग अन्त्य उपयकु्त उपकरण समेि 

जारी गनय सक्नेछ । 

४६. वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थाको अमनवायय मौज्दाि: (१) बङ्कले वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय 

संस्थालाई उनीहरुसंग जम्मा भएको मनक्षेप, सापटी कोर् वा बैङ्कले िोकेको अन्त्य दाहयत्वको 

अनपुािमा बैङ्कमा अमनवायय मौज्दाि जम्मा गनुय पने गरी मनदेशन ददनेछ । बैङ्कले िोकेको 

अमनवायय मौज्दाि बैङ्कमा जम्मा गनुय वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थाको कियव्य हनुेछ । 

(२) वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थाको अमनवायय मौज्दािको गणना गदाय बैङ्कले 

अवमध िोकी दैमनक और्ि मौज्दािको आधारमा गनेछ । 

४७. अमनवायय मौज्दाि राख्न नसकेमा: कुनै वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाले बैङ्कले िोहकददएको 

अमनवायय मौज्दाि बमोखजमको रकम जम्मा नगरेमा सो नगरेको अवमधसम्मका लामग बैङ्कले 

सम्बखन्त्धि वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थालाई जररबाना गनेछ । यसरी जररबाना गदाय 

जररबानाको रकम बैङ्कले िोकेको अमधकिम बैङ्क दरको िीन गणुा भन्त्दा बढी हनुे छैन । 

४८. मडस्काउण्ट कारोबार: (१) बैङ्कले आफूसंग खािा रहेका वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थाले 

पेश गरेका देहायका हवमनमेय अमधकारपरमा मडस्काउण्ट कारोबार गनय सक्नेछ:– 

(क) नेपाल .............. मा ६ महहना मभर भकु्तानी हनुे गरी वाखणज्य 

बैङ्क सहहि कखम्िमा दईु पक्षको हस्िाक्षर भएको प्रमिज्ञापर वा 

हवमनमयपर । 

                                                           
  गणिन्त्र सदुृढीकरण िथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा खिहकएको । 



 www.lawcommission.gov.np 
 

37 
 

(ख) बैङ्कले प्राप्त गरेको मममिले ६ महहना मभर भकु्तानी हनुे नेपाल सरकार 

वा बैङ्कले मनष्काशन गरेको नेपाल ........... मभर भकु्तानी हनु े

ऋणपर । 

(२) मडस्काउण्ट कारोबार गदाय लागू हनुे मडस्काउण्ट दर, शिय र प्रकृया बैङ्कले िोके 

बमोखजम हनुेछ ।  

४९. वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थालाई कजाय िथा पनुकय जाय: (१) बैङ्कले आफूले मनधायरण गरेको 

शिय िथा प्रकृयाको अधीनमा रही वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थालाई बढीमा एक वर्यको 

लामग देहायको जायजेथाको सरुक्षणमा कजाय िथा पनुकय जाय प्रदान गनय सक्नेछ:– 

(क) दफा ६६ को उपदफा (१) को खण्ड (ङ) मा उल्लेख भए 

बमोखजमको अन्त्िरायहष्ट्रय हवमनमेय अमधकार पर, 

(ख) नेपाल ........... मभर भकु्तानी हनुे गरी नेपाल सरकारबाट जारी 

भएको ऋणपर, 

(ग) बैङ्कमा जम्मा रहेको मनक्षेप वा यस ऐन अन्त्िगयि बैङ्कले कारोबार गनय 

सक्ने सनु िथा बहमूुल्य धाि,ु  

(घ)  दफा ४८ को उपदफा (१) बमोखजमका हवमनमयपर वा प्रमिज्ञापर, र 

(ङ) िोहकए बमोखजमका अन्त्य सरुक्षणपरहरु । 

                                                           
  गणिन्त्र सदुृढीकरण िथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा खिहकएको । 

  दोस्रो संशोधनद्वारा संशोमधि । 
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(२) ......... उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेखखएको भएिापमन नेपाल सरकारले 

सवयसाधारणको हहि र कल्याणका लामग कजाय प्रवाह गनय उपयकु्त देखी बैङ्कलाई अनरुोध 

गरेको खण्डमा र त्यस्िो कजायको नेपाल सरकारले प्रचमलि बजार दरको सरुक्षण परको 

ग्यारेन्त्टी ददएमा वा अखन्त्िम ऋणदािाको रुपमा कायय गनुय पदाय बैङ्कले असाधारण अवस्थामा 

बढीमा एक वर्य सम्मका लामग वाखणज्य बैङ्क िथा हवखत्तय संस्थालाई कुनै पमन हकमसमको 

कजाय प्रवाह गनय सक्नेछ । 

ð(३) उपदफा (१) वा (२) बमोखजम प्रदान गररएको कजाय िोहकए बमोखजमका 

शियहरुको अधीनमा रही थप एक वर्यका लामग नवीकरण गनय सहकनेछ । 

५०. मडस्काउण्ट दर र पनुकय जायको ब्याज दर: बैङ्कको मडस्काउण्ट दर र पनुकय जायको ब्याजदर 

बैङ्कले समय समयमा मनधायरण गनेछ । यसरी मनधायरण गरेको मडस्काउण्ट दर र पनुकय जायको 

ब्याज दरको सूचना बैङ्कले सम्बखन्त्धि सबैको जानकारीको लामग प्रकाशन र प्रशारण गनेछ । 

पररच्छेद – ६ 

मौदरक एकाई, बैङ्क नोट र मसक्का 

५१. मौदरक एकाई: (१) नेपाल ............. को मौदरक एकाई रुपैयाँ हनुेछ र यस्िो रुपैयाँ 

एकसय पैसामा मबभाखजि हनुेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोखजमको रुपैयाँ नेपाल ......... मभर कानूनी ग्राह्य (मलगल 

टेण्डर) हनुेछ र यस्िो रुपैयाँको जमानि नेपाल सरकारबाट प्राप्त हनुेछ । 

                                                           
  पहहलो संशोधनद्वारा खिहकएको। 

ð  दोस्रो संशोधनद्धारा थप । 

  गणिन्त्र सदुृढीकरण िथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा खिहकएको । 
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५२. बैङ्क नोट र मसक्का मनष्काशन गने अमधकार: (१) बैङ्कलाई नेपाल ......... मभर बैङ्क नोट िथा 

मसक्का मनष्काशन गने एकामधकार हनुेछ । यस्िा नोट िथा मसक्का नेपाल ......... मा कानूनी 

ग्राह्य हनुेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोखजम बैङ्कले नोट मनष्काशन गदाय सरुक्षण राखेर मार 

मनष्काशन गनेछ र यस्िो मनष्काखशि नोटको दाहयत्व सरुक्षण बापि राखखएको सम्पखत्तको 

मूल्य बराबर हनुेछ । सरुक्षण बापि राखखने सम्पखत्तको कमसेकम पचास प्रमिशि सनु, चांदी, 

हवदेशी मरुा, हवदेशी मधिोपर र हवदेशी हवमनमेय अमधकारपर मध्ये एक वा एक भन्त्दा बढीमा 

र अरु बाँकी प्रमिशि मसक्का (मोहर, डबल र सोभन्त्दा बढी दरको), नेपाल सरकारले मनष्काशन 

गरेको ऋणपर र बैङ्कबाट पनुः भकु्तानी ददएको बढीमा अठार महहनामभर नेपालमा नै भकु्तानी 

हनुे प्रमिज्ञापर वा हवमनमयपर मध्ये एक वा एक भन्त्दा बहढमा राखखनेछ । 

 िर नेपाल सरकारले स्वीकृमि ददएमा सरुक्षण बापि राखखने सम्पखत्तको 

कमसेकम चालीस प्रमिशि सनु, चांदी, हवदेशी मरुा, हवदेशी मधिोपर र हवदेशी हवमनमेय 

अमधकारपर मध्ये एक वा एक भन्त्दा बहढमा र अरु बाँकी प्रमिशि नेपाली मसक्का (मोहर, 

डबल, र सोभन्त्दा बढी दरको), नेपाल सरकारले मनष्काशन गरेको ऋणपर र बैङ्कबाट पनुः 

भकु्तानी ददएको बहढमा अठार महहनामभर नेपालमा नै भकु्तानी हनुे प्रमिज्ञापर वा हवमनमयपर 

मध्ये एक वा एक भन्त्दा बहढमा पमन राख्न सहकनेछ ।  

(३) उपदफा (२) को प्रयोजनको लामग सम्पखत्तको मूल्याङ्कन देहाय बमोखजम 

गररनेछ:– 

                                                           
  गणिन्त्र सदुृढीकरण िथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा खिहकएको । 
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(क) सनुको मूल्य समममिको मसफाररशमा नेपाल सरकारले मनधायररि गररददए 

बमोखजमको दरमा । 

(ख) चाँदीको मूल्य समममिले मनामसव ठहयायएको दरमा । 

(ग) हवदेशी मरुा बैङ्कद्वारा मनधायररि हवमनमय दरमा । 

(घ) नेपाल सरकारले मनष्काशन गरेको ऋणपर, हवदेशी मधिोपर र 

हवमनमेय अमधकारपर बजार दर हेरी समममिले मनामसव ठहराएको 

दरमा । 

(ङ) मसक्का अंहकि दर (फेस भेल्य)ु मा ।  

(४) बैङ्कले आवश्यकिा अनसुार मबमभन्न दरका बैङ्क नोट मनष्काशन गनेछ । यसरी 

बैङ्क नोट मनष्काशन गदाय नोटमा देखखने खचर, आकार र दर नेपाल सरकारको स्वीकृमिमा र 

नोटमा नदेखखने खचर, आन्त्िररक सरुक्षाको व्यवस्था, बैङ्क नोट छपाई गने वस्ि ु िथा अन्त्य 

पदाथय समममिले मनणयय गरे बमोखजम हनुेछ ।  

(५) समममिको राय मलई नेपाल सरकारले नपेाल राजपरमा सूचना प्रकाशन गरी 

जनुसकैु दरको बैङ्क नोट कुनै िोहकएको ठाउँ वा अड्डामा बाहेक अन्त्यर नचल्न े गराउन 

सक्नेछ । 

(६) च्यामिएको, मेहटएको अथवा िमुरएको नोट बैङ्कले पनुः मनष्काशन गने छैन ।  

(७) बैङ्कले नेपाल सरकारको स्वीकृमि मलई जनुसकैु मूल्य, नाप, िौल, शदु्धिा, मडजाइन 

र धािकुो वा ममश्रण भएको धािकुो मसक्का चलन चल्िीको मनममत्त वा हवशेर् अवसरमा 
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टक्सारमा टक्मरी गराई चलन चल्िीमा ल्याउन सक्नेछ । बैङ्कले आवश्यक देखेमा यस्िो 

मसक्का कुनै हवदेशी टक्सारमा समेि टकमरी गराउन सक्नेछ । 

िर एकपटक स्वीकृमि मलई टकमरी गराई सकेको मसक्कालाई पनुः टकमरी गराउन 

परेमा नेपाल सरकारको स्वीकृमि मलन ुपने छैन । 

(८) बैङ्कले नेपाल सरकारको स्वीकृमि मलई कुनै हवदेशी सरकारले टकमरी गराउन 

पठाएको मसक्का टकमरी गनय सक्नेछ । 

(९) बैङ्क स्थापना हनु ु भन्त्दा अगामड नेपाल सरकारबाट मनष्काशन भएका नोट र 

बैङ्कबाट मनष्काशन भएका बैङ्क नोटको मिरोभरो गने जवाफदेही बैङ्कको हनुेछ । 

(१०) बैङ्क नोट मनष्काशन बापि सरुक्षणमा रहेको सम्पखत्तबाट उपदफा (९) 

बमोखजमको दाहयत्व बाहेक अरु दाहयत्व पूरा गररने छैन । 

५३. बैङ्क नोट िथा मसक्का सवयस्वीकायय हनु:े बैङ्कद्वारा कानूनी ग्राह्य बनाई मनष्काशन गररएका बैङ्क 

नोट िथा मसक्का नेपाल .............  मभर सबै हकमसमको सावयजमनक िथा व्यखक्तगि ऋण 

चकु्ता गनय त्यस्िो नोट वा मसक्कामा अंहकि रकम सम्मको मनममत्त सबयस्वीकायय हनुेछ ।  

५४. मसक्काको नाप, िौल र आकार: यस ऐन बमोखजम बैङ्कले मनष्काशन गने मसक्कामा अंहकि हनुे 

मूल्य, मिनको नाप, िौल, आकार र अन्त्य हवशेर्िा समममिले िोके बमोखजम हनुेछ । 

५५. मरुा मनष्काशन र सरुक्षा: बैङ्क नोट छाप्ने र टकमाने व्यवस्था गने, जारी नगररएको बैङ्क नोट 

र मसक्कालाई समखुचि रुपमा राखी सरुक्षा प्रदान गने र चलनचल्िीमा नरहेको पूरानो बैङ्क नोट 

                                                           
  गणिन्त्र सदुृढीकरण िथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा खिहकएको । 
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वा मसक्का, प्लेट र डाईलाई सरुखक्षि राख्न े वा नष्ट गने सम्बन्त्धी व्यवस्था िोहकए बमोखजम 

हनुेछ । 

५६. मरुाको सटही व्यवस्था: बैङ्कले कुनै शलु्क वा दस्िरु नमलई नेपाल ............. मभर कानूनी 

ग्राह्य हनुे बैङ्क नोट वा मसक्कालाई समान मलु्यको एकै वा मबमभन्न दरको बैङ्क नोट वा 

मसक्कासंग सटही गरी ददनेछ । 

५७. िरुो वा खोटो मरुा: (१) बैङ्कले िरुो मरुालाई खखच्ने, नष्ट गने वा अन्त्य बैङ्क नोट वा 

मसक्कासंग सटही गररददन सक्नेछ ।  

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेखखएको भए िापमन बैङ्कले मडजाइन मेहटएको, 

च्यामिएको, मबकृि वा पचास प्रमिशि भन्त्दा बढी भाग नभएको बैङ्क नोट वा मसक्का सटही गनय 

इन्त्कार गनय सक्नेछ । 

(३)  बैङ्कले उपदफा (१) बमोखजमको बैङ्क नोट वा मसक्काको धनीलाई िोहकए 

बमोखजम क्षमिपमुिय ददई वा नददई त्यस्िा बैङ्क नोट वा मसक्का खखच्न वा नष्ट गनय सक्नेछ । 

(४) हराएको वा चोररएको बैङ्क नोट वा मसक्काको धनीलाई बैङ्कबाट सट्टाभनाय पाउने 

हक हनुे छैन । बैङ्कले कुनै मआुब्जा नददई बाहहरी स्वरुप पररवियन गररएको वा खोटो मसक्का 

वा नक्कली नोट जफि गनयसक्नेछ । 

 स्पष्टीकरण: यस दफाको प्रयोजनको लामग “खोटो मसक्का” भन्नाले बैङ्कले मनष्काशन गरेको 

मसक्काको नक्कल गरी टक मारेको, ढाली वा खोदी बनाएको नक्कली मसक्का वा बैङ्कबाट मनष्काशन 

                                                           
  गणिन्त्र सदुृढीकरण िथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा खिहकएको । 
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गरेको मसक्कालाई दईु वा दईु भन्त्दा बढी टुक्रा हनुे गरी काटेको, फुटाएको वा मसक्कामा 

उखल्लखखि अंक, अक्षर िथा खचन्त्ह मेहटएको मसक्का सम्िन ुपछय । 

५८. मरुाको स्टक र मनष्काशन सम्बन्त्धी व्यवस्था: मरुाको स्टक र मनष्काशन सम्बन्त्धी व्यवस्था 

िथा मरुाको माग पूरा गनय मनयममि रुपमा बैङ्क नोट िथा मसक्काको आपमुिय गने कायय बैङ्कले 

गनेछ । 

५९. जारी भएको मरुाको हहसाब राख्न:े बैङ्कले चलन चल्िीमा रहेको कुल बैङ्क नोट ............ 

लाई आफनो हहसाबमा मौदरक दाहयत्वको रुपमा छुटै्ट देखाउन ु पनेछ । स्टकमा रहेको 

अथवा चलनचल्िीमा आई नसकेको बैङ्क नोट ........... िथा मसक्का यस्िो दाहयत्व अन्त्िगयि 

पने छैन । 

६०. जारी गररएको मरुा खखच्न ेवा हफिाय मलन:े  (१) बैङ्कले नेपाल ............. मभर चलनचल्िीमा 

रहेका बैङ्क नोट िथा मसक्का सोधभनाय ददने गरी खखच्न वा हफिाय मलन सक्नेछ । त्यसरी 

खखच्ने वा हफिाय मलने बैङ्क नोट िथा मसक्का कमि ददनमभर बैङ्कको कुन कायायलयमा सट्टाभनायका 

लामग पेश गने भने्न व्यहोरा स्पष्ट रुपमा हकटान गरी बैङ्कले सावयजमनक सूचना प्रकाशन र 

प्रसारण गनेछ । 

(२) दफा ५३ मा जनुसकैु कुरा उल्लेख गररएको भए िापमन उपदफा (१) बमोखजम 

िोहकएको समय समाप्त भएपमछ सट्टाभनाय गनुय पने बैङ्क नोट िथा मसक्का कानूनी ग्राह्य हनुे   

छैन ।  

                                                           
  दोस्रो संशोधनद्वारा खिहकएको । 
  गणिन्त्र सदुृढीकरण िथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा खिहकएको । 
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(३) बैङ्कले उपदफा (१) बमोखजम चलनचल्िीबाट खखचेका बैङ्क नोट िथा मसक्का िथा 

रटुीयकु्त मरुा िोहकए बमोखजम धलु्याउन, काट्न, फुटाउन वा अन्त्य कुनै पमन हकमसमले नष्ट 

गनय सक्नेछ । 

६१. प्रमिमलहप र जाली मरुाः (१) कसैले पमन देहाय बमोखजमको कुनै काम कुरा गनय, गराउन 

हुँदैन:– 

(क) नेपाल .............. मभर चलनचल्िीमा रहेका कानूनी ग्राह्य बैङ्क नोट 

िथा मसक्का वा चेक वा भकु्तानी काडयको जालसाजी वा हकिे गरी वा 

रुप फेरी वा अन्त्य कुनै प्रकारले नक्कली मरुा बनाउन वा सो को 

प्रमिमलहप बनाउन वा सो सम्बन्त्धी कुनै कायय गनय वा त्यस्िो कुनै 

काययमा सघाउ पयुायउन, वा 

(ख) बैङ्क नोट वा मसक्का, चेक वा भकु्तानी काडय, नक्कली, िरुा, हकिे वा 

जालसाजी गरी वा रुप फेरेर बनाएको हो भने्न थाहा पाई पाई पमन 

त्यस्िा बैङ्क नोट वा मसक्का वा चेक वा भकु्तानी काडय कसैले आफूसंग 

राख्न, ओसार पसार गनय वा जारी गनय वा त्यस्िो कुनै काययमा सघाउ 

पयुायउन, वा 

(ग)  बैङ्क नोट वा मसक्का, चेक वा भकु्तानी काडय, नक्कली, िटु्ठा, हकिे वा 

जालसाजी वा रुप फेरेर बनाउनका लामग प्रयोग हुँदैछ भने्न जानी 

जानी कुनै धािकुो पािा, ढंुगा, कागज, डाई वा अन्त्य कुनै बस्ि ु वा 

                                                           
  गणिन्त्र सदुृढीकरण िथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा खिहकएको । 
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पदाथय कसैले आफनो साथमा राख्न, उत्पादन गनय वा ओसार पसार गनय 

वा त्यस्िो कुनै काययमा सघाउ पयुायउन । 

(२) नपेाली रुपैयाँमा अंहकि मूल्यको बैङ्क नोट, मसक्का, चेक वा भकु्तानी काडयको 

प्रमिमलहप उिार गदाय र कुनै वस्िकुो शृ्रजना गदाय त्यस्िो वस्िकुो बनावट कुनै हकमसमबाट 

बैङ्क नोट, मसक्का, चेक वा भकु्तानी काडयमसि ममल्न जाने भएमा सो गनुय भन्त्दा पहहले बैङ्कको पूवय 

स्वीकृमि मलन ु पनेछ ।  

(३) बैङ्कले जाली नोट वा खोटो मसक्का वा नक्कली चेक वा भकु्तानी काडयको मनष्काशन 

रोक्ने सम्बन्त्धमा आवश्यक कदम चाल्न सक्नेछ । यस्िो कदम चाल्दा बैङ्कले आवश्यक 

आदेश, मनदेशन वा सूचना जारी गनय सक्नेछ । 

पररच्छेद – ७ 

हवदेशी हवमनमय नीमि, मनयमन र संखचमि 

६२. हवदेशी हवमनमेय नीमि: बैङ्कलाई नेपाल .............. को हवदेशी हवमनमेय नीमि मनमायण गनय, 

कायायन्त्वयन गने र गराउने पूणय अमधकार हनुेछ ।  

६३. हवदेशी हवमनमय व्यवस्थापन: हवदेशी हवमनमयको व्यवस्थापन बैङ्कले गनेछ । यस्िो 

व्यवस्थापन गनय बैङ्कलाई देहाय बमोखजमको अमधकार हनुेछ:– 

(क) हवदेशी हवमनमय कारोबार गनय चाहने व्यखक्तलाई यस ऐन वा अन्त्य 

प्रचमलि कानूनको अधीनमा रही इजाजिपर जारी गने । 

                                                           
  गणिन्त्र सदुृढीकरण िथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा खिहकएको । 
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(ख) इजाजिपर प्राप्त व्यखक्तबाट गररने हवदेशी हवमनमय कारोबार मनयममि 

िथा व्यवखस्थि गनयका लामग मनयम िथा हवमनयम बनाउने, आवश्यक 

आदेश, मनदेशन वा सूचना जारी गने । 

(ग) इजाजिपर प्राप्त व्यखक्तको मनरीक्षण, सपुररवेक्षण िथा अनगुमन गने । 

(घ) ईजाजिपर प्राप्त व्यखक्तको कारोबारको आधार, सीमा िथा शिय 

मनधायरण गने । 

(ङ) नेपाली रुपैयाँको हवदेशी हवमनमय दर मनधायरण पद्धिी िोक्ने । 

६४. हवदेशी हवमनमय कारोबारको हववरण: (१) बैङ्कले ईजाजिपर प्राप्त व्यखक्तलाई हवदेशी मरुा 

सटही िथा सो सम्बन्त्धी सञ्चालनको मबस्ििृ हववरण बैङ्कमा पेश गनय लगाउने छ । त्यस्िो 

मबबरण पेश गनुय पने अवमध, ढाँचा र ित्सम्बन्त्धी अन्त्य कागजाि बैङ्कले समय समयमा िोके 

बमोखजम हनुेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोखजमको हववरण र बैङ्कले िोकेको कागजाि बैङ्क समक्ष पेश 

गनुय सम्बखन्त्धि ईजाजिपर प्राप्त व्यखक्तको कियव्य हनुेछ । 

६५. हवदेशी हवमनमयको कारोबार: (१) बैङ्कले हवदेशी हवमनमय, सनु िथा बहमूुल्य धाि ुखररद वा 

मबक्री गनय सक्नेछ । 

(२) बैङ्कले उपदफा (१) बमोखजम गने खरीद मबक्री स्पट, अमग्रम हवमनमय दर, स्वाप, 

अप्सन वा यस्िै प्रकारका अन्त्य उपकरण, नगद वा कुनै पमन हवमनमेय अमधकारपरको 

माध्यमबाट गनय सक्नेछ । 
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(३) बैङ्कले दफा ६६ को उपदफा (१) को प्रयोजनको लामग हवदेशी हवमनमय खररद 

वा मबक्री गनय सक्नेछ । त्यस्िो खररद, मबक्री स्पट, अमग्रम हवमनमयदर, स्वाप, अप्सन वा यस्िै 

अन्त्य उपकरणको आधारमा समेि गनय सक्नेछ । 

(४) बैङ्कले हवदेशी मरुाहरुको खररद मबक्री दर कायम गरी कारोबार गनेछ । यसरी 

कारोबार गदाय गररने कारोबारको आधार, सीमा िथा शिय बैङ्कले िोके बमोखजम हनुेछ ।  

६६. हवदेशी हवमनमय सखञ्चमि: (१) बैङ्कले हवदेशी हवमनमय सखञ्चमिको पररचालन गनेछ । यस्िो 

सखञ्चमि सम्बखन्त्धि हवदेशी हवमनमयमा अंहकि हनुछे र यस्िो सखञ्चमिमा देहायको सम्पखत्त 

समावेश हनुेछ:– 

(क) बैङ्कले खजम्मा मलएको वा बैङ्कको खािामा रहेको सनु िथा बहमूुल्य 

धाि ु। 

(ख) बैङ्कले खजम्मा मलएको वा बैङ्कको खािामा जम्मा रहेको हवदेशी मरुा । 

(ग) बैङ्कको नाममा हवदेशी केन्त्रीय बैङ्क वा अन्त्य हवदेशी बैङ्क खािामा 

रहेको हवदेशी  मरुा । 

(घ) बैङ्कको नाममा अन्त्िरायहष्ट्रय मरुा कोर्मा जम्मा रहेको स्पेशल ड्रइङ्ग 

राईट्स (एस.मड.आर) । 

(ङ)  बैङ्कको खजम्मामा रहेको हवदेशी हवमनमयमा भकु्तानी हनुे गरी कुनै 

ऋणी वा दाहयत्वकिायले जारी गरेको हवमनमयपर, प्रमिज्ञापर, बचि 

ऋण पर, बण्ड िथा अन्त्य ऋण सरुक्षण । 
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(च) ित्काल वा पनुखयररद गने गरी हवदेशी बैङ्क वा अन्त्िरायहष्ट्रय हवत्तीय 

संस्थासंग वा िी संस्था जमानी बसेको र भमबष्यमा खररद गने गरी 

बैङ्क िथा अको पक्ष बीच हवदेशी हवमनमयमा भकु्तानी हनुे गरी भएको 

सम्िौिा ।  

(२) बैंङ्कले उपदफा (१) बमोखजमको सम्पखत्तको चयन गदाय बैङ्कको पुजँी र 

िरलिाको सरुक्षालाई ध्यानमा राखी अमधकिम आम्दानी हनुे हकमसमले गनुय पनेछ ।  

(३) बैङ्कले मौदरक िथा हवदेशी हवमनमय नीमि कायायन्त्वयन गदाय अन्त्िरायहष्ट्रय 

कारोबारमा खशघ्र भकु्तानीको लामग आवश्यक पने यथोखचि अन्त्िरायहष्ट्रय सखञ्चमि कायम गनुय 

पनेछ । 

(४) अन्त्िरायहष्ट्रय संखचमिको मारा घटेको वा घट्ने अवस्थामा पगेुको कारणबाट 

मौदरक िथा हवदेशी हवमनमय नीमि कायायन्त्वयन गदाय अन्त्िरायहष्ट्रय कारोबारमा शीघ्र भकु्तानीको 

प्रकृयामा प्रमिकुल असर पनय जाने आशंका बैङ्कलाई लागेमा बैङ्कले अन्त्िरायहष्ट्रय संखचमिको 

वियमान खस्थमि, सो घटेको र घट्नकुो कारणका साथै सो को रोकथाम गनय अपनाउन ुपने 

उपाय समेि खलुाई नेपाल सरकार समक्ष प्रमिवेदन पेश गनेछ ।  

(५) उपदफा (४) बमोखजमको खस्थमिमा सूधार नआएसम्मको लामग बैङ्कले 

आवश्यकिा अनसुार थप सूिाव सहहिको प्रमिवेदन ियार गरी नेपाल सरकार समक्ष पेश 

गनेछ । 

(६) उपदफा (१) बमोखजमको हवदेशी हवमनमय संखचमिलाई बैङ्कले आफनो वासलािमा 

देखाउनेछ । 
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६७. सनु िथा हवदेशी मरुामा ऋणपर जारी गने: (१) बैङ्कले नेपाल सरकारको स्वीकृमि मलई कुनै 

मनखश्चि प्रयोजनका लामग सनु िथा हवदेशी मरुामा अंहकि कुनै एक वा एक भन्त्दा बढी 

प्रकारको ऋणपर जारी गनय सक्नेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोखजम जारी गररने ऋणपरको हकमसम, अवमध, सांवा, ब्याजको 

भकु्तानी िथा अन्त्य कुराहरु बैङ्कले िोके बमोखजम हनुेछ ।  

६८. अन्त्िरायहष्ट्रय खक्लयररङ्ग र भकु्तानी सम्िौिा: बैङ्कले आफनो खािा वा नेपाल सरकारको मनदेशन 

बमोखजम सरकारी खािाको लामग हवदेश खस्थि सावयजमनक वा मनजी केन्त्रीय खक्लयररङ्ग 

संस्थासँग खक्लयररङ्ग िथा भकु्तानी सम्िौिा गनय सक्नेछ । बैङ्कले यस्िो सम्िौिाको उदे्दश्य 

कायायन्त्वयन गनयको लामग आवश्यक अन्त्य सम्िौिा समेि गनय सक्नेछ ।  

पररच्छेद–८ 

नपेाल सरकारसँगको सम्बन्त्ध 

६९. बैङ्कर, सल्लाहकार र हवत्तीय एजेन्त्टः (१) बैङ्क नपेाल सरकारको बैङ्कर, आमथयक हवर्यको 

सल्लाहकार िथा नेपाल .............. को हवत्तीय एजेन्त्ट हनुेछ ।  

(२) नेपाल सरकारले बैङ्कको क्षेरामधकारसंग सम्बखन्त्धि हवर्यमा बैङ्कसँग परामशय 

मलनेछ । यसरी नेपाल सरकारबाट माग भएका हवर्यमा परामशय ददन ुबैङ्कको कियव्य हनुेछ 

। 

(३) प्रत्येक वर्य नेपाल सरकारले वाहर्यक बजेट ियार गदाय आन्त्िररक ऋण लगायि 

अमधहवकर्यको सम्बन्त्धमा बैङ्कसँग परामशय मलनेछ ।  

                                                           
  गणिन्त्र सदुृढीकरण िथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा खिहकएको । 
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(४) बैङ्कले प्रत्येक वर्य आमथयक िथा हवत्तीय हवर्यमा नेपाल सरकार समक्ष पूवय 

बजेटकामलन सममक्षा प्रमिवेदन पेश गनेछ । 

७०. बाह्य ऋण सम्बन्त्धी परामशय िथा जानकारी: (१) नेपाल सरकारले वाह्य क्षेरबाट ऋण मलँदा 

बैङ्कसँग परामशय मलन सक्नेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोखजमको परामशयमा ऋण रकमको राशी, सो को प्रामप्त िथा 

ऋण सापटीका शिय वा अवस्था िथा ऋणको भकु्तानी जस्िा हवर्य पनेछन ्।  

(३) नपेाल सरकारले वाह्य ऋण मलएको जानकारी बैङ्कलाई ददनेछ । 

(४) नेपाल सरकारले हवदेशी हवमनमयमा दाहयत्व शृ्रजना हनुे गरी मनजी वा 

सावयजमनक संस्थालाई बाह्य ऋण मलन स्वीकृमि ददँदा बैङ्कसँग परामशय मलनेछ ।  

(५) नेपाल सरकार, सावयजमनक संस्था वा मनजी क्षेरले हवदेशी हवमनमयमा दाहयत्व 

सजृना हनुे गरी भए गरेका सम्िौिाको जानकारी बैङ्कलाई ददन ुपनेछ ।  

७१. मनक्षपे सङ्कलन: (१) बैङ्कले नेपाल सरकारको वा नेपाल सरकारले िोहकददएको अन्त्य 

मनकायको मनक्षेप स्वीकार गनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोखजम मनक्षेप स्वीकार गदाय बैङ्कले रकम खजम्मा मलने, भकु्तानी 

ददने, खािा सञ्चालन गने िथा अन्त्य बैहङ्कङ्ग सेवा प्रदान गने जस्िा कायय गनेछ ।  

(३) बैङ्कले िोकेको शिय पालना गने गरी आवश्यकिा अनसुार वाखणज्य बैङ्क िथा 

हवत्तीय संस्थालाई उपदफा (२) बमोखजमको कारोबार गनय पाउने गरी अमधकार प्रदान गनय 

सक्नेछ ।  
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७२. हवत्तीय एजेन्त्टको कायय: बैङ्कले नेपाल सरकारसंग भएको सम्िौिाका आधारमा मनधायररि शिय 

वा सीमाको अधीनमा रही देहायका हवर्यमा नेपाल सरकारको हवत्तीय एजेन्त्टको रुपमा कायय 

गनेछ:– 

(क) नेपाल सरकारद्वारा जारी गररएका ऋणपरको खररद मबक्री गने, बजार 

व्यवस्था गने, हस्िान्त्िरण गने र सो को अमभलेख राख्न े जस्िा 

कारोबार ।  

(ख) खण्ड (क) बमोखजमको ऋणपरको सांवा, ब्याज र अन्त्य दस्िरुको 

भकु्तानी ।  

(ग) एजेन्त्टको रुपमा गनुय पने आवश्यक अन्त्य कायय ।  

७३. बैङ्कले हववरण, िथ्याङ्क िथा कागजाि माग गनय सक्न:े (१) बैङ्कले आफनो कामकारबाही 

सञ्चालन गनय आवश्यक पने हववरण, िथ्याङ्क िथा कागजाि सम्बखन्त्धि मनकायबाट माग गनय 

सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोखजम बैङ्कले मागेको हववरण, िथ्याङ्क िथा कागजाि उपलब्ध 

गराउन ुसम्बखन्त्धि मनकायको कियव्य हनुेछ । 

७४. कानून सधुारका सम्बन्त्धमा बैङ्कसँग परामशय मलन सक्न:े  (१) बैङ्कको उदे्दश्य वा यसको 

अमधकार क्षेर मभरका मौदरक नीमि िथा सञ्चालन, कजाय, शोधनान्त्िर, हवदेशी हवमनमय र बैहङ्कङ्ग 

जस्िा हवर्यसंग सरोकार राख्न े कानूनको संशोधन वा मनमायण वा सो सम्बन्त्धी कायय गनुय 

अगामड सम्बखन्त्धि मनकायले बैङ्कसँग परामशय मलन सक्नेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोखजम माग भएको परामशय ददन ुबैङ्कको कियव्य हनुेछ । 
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(३) बैङ्कको उदे्दश्य वा यसको अमधकार क्षेर वा दक्षिा मभरका मौदरक नीमि िथा 

सञ्चालन, कजाय, शोधनान्त्िर, हवदेशी हवमनमय र बैहङ्कङ्ग जस्िा हवर्यमा नयाँ कानूनको मनमायण वा 

भैरहेको कानूनमा संशोधन गने प्रस्िाव नेपाल सरकार समक्ष पेश गने अमधकार बैङ्कलाई 

हनुेछ । 

७५. नपेाल सरकारलाई जान ेकजाय र सरकारी ऋणपरको खररद: (१) यस ऐनमा अन्त्यथा 

व्यवस्था गररएकोमा बाहेक बैङ्कले नेपाल सरकार वा नेपाल सरकारको पूणय, अमधकांश वा 

आंखशक स्वाममत्व भएको संस्थालाई कुनै प्रकारको हवत्तीय सहयोग प्रदान गने छैन ।  

(२) यस दफाको अधीनमा रही बैङ्कले एक सय असी ददनमभर चकु्ता हनुे गरी नेपाल 

सरकारलाई कजाय प्रदान गनय सक्नेछ ।  

(३) उपदफा (२) मा जनुसकैु कुरा लेखखएको भएिापमन नपेालले कुनै अन्त्िरायहष्ट्रय 

संस्थाको सदस्य हुँदा मिनुय पने दस्िरु वा सोसंग सम्बखन्त्धि भकु्तानीको लामग लामो अवमधको 

हवशेर् कजाय बैङ्कले नेपाल सरकारलाई प्रदान गनय सक्नेछ ।  

(४) बैङ्कले नेपाल सरकार वा नेपाल सरकारको पणुय, अमधकांश वा आंखशक स्वाममत्व 

भएको संस्थालाई प्रदान गने कजाय नेपाली रुपैयाँमा मार भकु्तानी गनेछ । यसरी प्रदान 

गररएको कजायको लामग नेपाल सरकारले सो कजाय रकम बराबरको हवमनमेय ऋणपर जारी 

गरी बैङ्कलाई प्रदान गनेछ । त्यस्िो ऋणपरको भकु्तानी अवमध कजाय अवमधलाई खाम्ने र 

प्रचमलि ब्याजदरको हनु ुपनेछ । यसरी बैङ्कले नपेाल सरकारलाई प्रदान गने सबै कजायका 

सम्बन्त्धमा बैङ्क र नेपाल सरकारका बीच मलखखि सम्िौिा हनुेछ । उक्त मलखखि सम्िौिामा 

कजायको कुल रकम वा सीमा, त्यसको शिय, भकु्तानी अवमध, ब्याज दर िथा अन्त्य दस्िरुको 

सम्बन्त्धमा स्पष्ट उल्लेख भएको हनु ुपनेछ ।  
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स्पष्टीकरण: यस दफाको प्रयोजनको लामग “हवमनमेय ऋणपर” भन्नाले प्रममसरी नोटको रुपमा 

जारी भएको ऋणपर सम्िन ुपछय । 

(५) बैङ्कले नपेाल सरकारलाई प्रवाह गरेको अमधहवकर्य कुनै पमन समयमा नेपाल 

सरकारको अखघल्लो आमथयक वर्यको राजस्व आयको पाँच प्रमिशि भन्त्दा बढी हनुे छैन । 

यस्िो राजश्व आयको गणना गदाय ऋण सापटी, आमथयक अनदुान वा अन्त्य कुनै पमन हकमसमका 

आमथयक सहयोग िथा सम्पखत्त मबक्रीबाट भएको आजयन समावेश हनुे छैन ।  

(६) उपदफा (५) बमोखजमको अमधहवकर्यको भकु्तानी नेपाल सरकारले एक सय असी 

ददन मभर प्रचमलि बजार ब्याजदरमा नगद वा बजारयोग्य ऋणपर माफय ि गनुय पनेछ । 

(७) बैङ्कले नेपाल सरकारबाट खरीद गरी आफनोेे स्वाममत्वमा मलएको ऋणपरको 

कुल रकम अखघल्लो आमथयक वर्यको राजश्व आयको दश प्रमिशि भन्त्दा बढी हनुे छैन । 

(८) देहायको अवस्थामा बैङ्कले खररद गरेको नेपाल सरकारद्वारा मनष्काखशि 

ऋणपरलाई उपदफा (७) बमोखजम नेपाल सरकारलाई प्रदान गररने ऋणको रुपमा मलइन े

छैनः– 

(क) बैङ्कको मौदरक नीमि अनरुुप खलु्ला बजार सञ्चालनको लामग दोश्रो 

बजारबाट खररद गरेकोमा ।  

(ख) प्राथममक मनष्काशनको समयमा बैङ्कले बजारलाई उपयकु्त स्िरमा राख्न 

आवश्यक ठानी साठी ददन मभरमा बेच्ने गरी खररद गरेकोमा ।  

(ग) उपदफा (७) लागू हनु ु अखघ बैङ्कले नेपाल सरकारबाट खररद गरी 

आफनो स्वाममत्वमा मलएको ऋणपरको हकमा । 
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पररच्छेद – ९ 

बैङ्कको मनयमन र मनरीक्षण िथा सपुररवेक्षण 

७६. मनक्षपे मलन वा कजाय ददन बैङ्कको स्वीकृमि मलन ुपने: (१) कुनै पमन व्यखक्त, फमय, कम्पनी वा 

संस्थाले कुनै पमन प्रकारको मनक्षेप मलन वा कजाय ददन बैङ्कबाट िोहकएबमोखजम स्वीकृमि मलन ु

पनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोखजमको स्वीकृमि प्रदान गदाय बैङ्कले िोहकए बमोखजम आवश्यक 

शिय समेि मनधायरण गरी स्वीकृमि प्रदान गनय सक्नेछ र त्यस्िो शियहरुको पालना गनुय 

सम्बखन्त्धि व्यखक्त, फमय, कम्पनी वा संस्थाको कियव्य हनुेछ । 

७७. ब्याज दरमा बन्त्देज: प्रचमलि कानून बमोखजम मनक्षेप मलने वा कजाय ददन े अमधकार भएका 

व्यखक्त, फमय, कम्पनी वा संस्थाले मनक्षेपमा ददने वा कजायमा मलने ब्याज दर मनधायरण गदाय 

बैङ्कले समय समयमा िोहकददएको ब्याज दर सम्बन्त्धी व्यवस्था बमोखजम गनुय पनेछ । 

७८. बैङ्कबाट ईजाजिपर मलन ु पने: (१) वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थाले बैहङ्कङ्ग िथा हवत्तीय 

कारोबार गनय बैङ्कबाट िोहकएबमोखजम इजाजिपर मलन ुपनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोखजमको इजाजिपर प्रदान गदाय बैङ्कले िोहकए बमोखजम 

आवश्यक शिय समेि मनधायरण गरी इजाजिपर प्रदान गनय सक्नेछ र त्यस्िो शियको पालना 

गनुय सम्बखन्त्धि इजाजिपर प्राप्त बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थाको कियव्य हनुेछ । 

७९. बैङ्कले मनयमन गने: (१) बैङ्कलाई वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थाको काम कारबाही मनयमन 

गने पणुय अमधकार हनुेछ ।  
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(२) उपदफा (१) बमोखजम मनयमन गने सम्बन्त्धमा बैङ्कले आवश्यक देखेका हवर्यमा 

मनयम िथा हवमनयम बनाउन र आवश्यक आदेश, मनदेशन िथा सूचना जारी गनय सक्नेछ र 

त्यस्िो मनयम िथा हवमनयम र आदेश, मनदेशन िथा सूचनाको पालना गनुय सम्बखन्त्धि वाखणज्य 

बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थाको कियव्य हनुेछ । 

(३) बैङ्कले देहायका हवर्यमा वाखणज्य बैङ्कलाई आवश्यक मनदेशन जारी गरी देहायको 

हववरण पेश गनय लगाउने छ:– 

(क) वासलाि मभरको लेखा िथा हहसाब हकिाब, वासलाि बाहहरको हहसाब 

हकिाब वा वचनबद्धिा र आम्दानी खचयको हववरण र मिनीहरुको 

लेखा शीर्यकसंगको अनपुामिक हववरण । 

(ख) बैङ्कले िोकेको सीमा मभर नपरेका हवशेर् प्रकारको कजाय वा 

लगानीका सम्बन्त्धमा लगाइएको शिय, प्रमिबन्त्ध वा मनर्धे वा त्यस्िा 

कजाय वा लगानी िथा जोखखम व्यहोने प्रकृमिको वचनबद्धिा, सम्पखत्त र 

दाहयत्वको आवमधक ममलान र वासलाि बाहहरका शीर्यक, हवदेशी 

मरुाको खस्थमि, स्पट र अमग्रम हवमनमय दर, स्वाप, अप्सन वा यस्िै 

प्रकारका अन्त्य उपकरण र हवद्यिुीय वा अन्त्य भकु्तानी प्रणालीका 

अन्त्य प्रकृया । 

(ग) बैङ्कले िोकेको अन्त्य हववरण िथा कागजाि । 

(४) बैङ्कले देहायका हवर्यमा हवत्तीय संस्थालाई आवश्यक मनदेशन जारी गरी 

देहायका हववरण पेश गनय लगाउनेछ:– 
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(क) लेखा, हहसाब हकिाब, नाफा नोक्सान हहसाब, वासलाि र वासलाि 

बाहहरको कारोबार र वचनबद्धिा र आम्दानी खचयको हववरण िथा सो 

को लेखा शीर्यकसंगको अनपुामिक हववरण । 

(ख) हवशेर् प्रकारको कजाय वा लगानीका सम्बन्त्धमा लगाइएको शिय, 

प्रमिबन्त्ध वा मनर्धे वा बैङ्कले िोकेको सीमा भन्त्दा बढीको कजाय वा 

लगानी, जोखखमपणुय वचनबद्धिा, हवदेशी मरुाको खस्थमि, भकु्तानी र 

भकु्तानी प्रणालीका हवद्यिुीय वा अन्त्य प्रकृया । 

(ग) बैङ्कले िोकेको अन्त्य हववरण िथा कागजाि । 

ð(४क) बैङ्कले सम्पखत्त शदु्धीकरण िथा आिंकवादी हक्रयाकलापमा हवत्तीय लगानी 

मनवारण गने प्रयोजनको लामग वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थालाई ग्राहक पहहचान र 

ग्राहकको जोखखम वगीकरण िथा व्यवस्थापन गने, रकम स्थानान्त्िरण, मनक्षपे लगायिका सीमा 

वा शंकास्पद कारोबारको हववरण प्रचमलि सम्पखत्त शदु्धीकरण मनवारण सम्बन्त्धी कानून 

बमोखजम स्थाहपि हवत्तीय जानकारी इकाईमा उपलब्ध गराउने सम्बन्त्धमा आवश्यक मनदेशन 

ददन सक्नेछ । 

(५) बैङ्कलाई वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थाका सम्बन्त्धमा देहाय बमोखजमको 

अमधकार हनुछे:– 

(क) यस ऐन र वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थाको इजाजिपर, सपुररवेक्षण 

िथा मनयमन गनय बनेको अन्त्य कुनै ऐनले ददएको अमधकार र 

दाहयत्वको कायायन्त्वयन र वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थाको 
                                                           
ð  दोस्रो संशोधनद्धारा थप । 
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इजाजिपर रद्द गने िथा टाट उल्टन लागेका वा टाट उल्टेका 

वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थालाई बैङ्क आफैले खजम्मा मलने वा 

ट्रहष्टमसपमा खजम्मा ददने । 

(ख) कुनै वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाले यो ऐन वा यस ऐन अन्त्िगयि 

बनेको मनयम, हवमनयम वा सो अन्त्िगयि जारी भएको आदेश वा 

मनदेशन अनरुुप कारोबार सञ्चालन गरेको छ, छैन भनी बैङ्कका कुनै 

अमधकृि वा बैङ्कले िोकेको व्यखक्तद्वारा त्यस्िा बैङ्क वा संस्थाको 

हहसाब हकिाब, अमभलेख, कागजाि वा अन्त्य शे्रस्िा जाँचबिु वा 

मनरीक्षण िथा सपुररवेक्षण गने वा गनय लगाउने । 

(ग) बैङ्कले कुनै वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको कारोबारको सम्बन्त्धमा 

मनरीक्षण िथा सपुररवेक्षण गनुय परेमा त्यस्िा बैङ्क वा संस्थाका 

सञ्चालक समममिका सदस्य, पदामधकारी वा कमयचारीलाई आफनो बैङ्क 

वा संस्थाको बारेमा आवश्यक जानकारी पेश गनय आदेश ददने ।  

८०. बैहङ्कङ्ग िथा हवत्तीय व्यवस्था र कजाय मनयन्त्रण: बैंहकङ्ग िथा हवत्तीय व्यवस्था, मरुा िथा 

कजायका सम्बन्त्धमा बैङ्कले वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थालाई समय समयमा मनदेशन ददन 

सक्नेछ । त्यस्िो मनदेशनको पालना गनुय वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थाको कियव्य हनुेछ 

।  

८१. िोहकएको क्षरेमा कजाय प्रवाह गनुय पने: (१) बैङ्कले समय समयमा िोहकददएको क्षेरमा बैङ्कले 

िोहकददएको अवमधसम्मको लामग बैङ्कले िोहकददए बमोखजम वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थाले 

कजाय प्रवाह गनुय पनेछ ।  
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(२) कुनै वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाले उपदफा (१) बमोखजम कजाय प्रवाह 

नगरेमा वा कम प्रवाह गरेमा त्यसरी प्रवाह नगरेको वा कम प्रवाह गरेको रकममा सम्बखन्त्धि 

वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाले कजायमा मलने अमधकिम ब्याजदरले हनु आउने रकम बैङ्कले 

सम्बखन्त्धि वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थासंग हजायना मलन सक्नेछ । 

८२. बैङ्क समक्ष पेश गनुय पने सूचना: (१) वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थाले आफनो कारोबार 

िथा हवत्तीय अवस्थाको हववरण बैङ्कले िोके बमोखजम बैङ्क समक्ष पेश गनुय पनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोखजम उपलब्ध भएको हववरणलाई बैङ्कले प्रकाशन गनय  

सक्नेछ । 

८३. मडबेन्त्चर िथा हवत्तीय उपकरण जारी गनय स्वीकृमि मलन ुपने: (१)  वाखणज्य बैङ्क िथा 

हवत्तीय संस्थाले कुनै पमन प्रकारको मडवेन्त्चर वा हवत्तीय उपकरण जारी गदाय बैङ्कको पवुय 

स्वीकृमि मलन ुपनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोखजमको स्वीकृमि ददंदा बैङ्कले आवश्यक शियहरु िोक्न सक्नेछ 

र त्यस्िो शियको पालना गनुय सम्बखन्त्धि वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थाको कियव्य हनुेछ ।  

८४. मनरीक्षण िथा सपुररवेक्षण: (१) बैङ्कद्वारा इजाजिपर प्रदान गररएका वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय 

संस्थाहरुको मनरीक्षण िथा सपुररवेक्षण काययको मनममत्त समममिले अन्त्िरायहष्ट्रय स्िरको मनरीक्षण 

िथा सपुररवेक्षण हवमनयम बनाई लाग ुगनेछ । 

(२) बैङ्कले जनुसकैु बखि वाखणज्य बैङ्क र हवत्तीय संस्थाको जनुसकैु कायायलयको 

मनरीक्षण िथा सपुररवेक्षण गनय, गराउन सक्नेछ । यस्िो मनरीक्षण िथा सपुररवेक्षण सम्बखन्त्धि 
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कायायलयमा बैङ्कको कुनै अमधकारी वा बैङ्कले िोकेको हवशेर्ज्ञ खटाई वा हवस्ििृ हववरण िथा 

सूचनाहरु बैङ्कमा नै खिकाई पमन गनय सहकनेछ ।  

(३) उपदफा (२) बमोखजम मनरीक्षण िथा सपुररवेक्षण गने अमधकारी वा हवशेर्ज्ञ वा 

बैङ्कले मागेका लगि, िथ्याङ्क, हववरण, सूचना, कम्प्यटुर अमडटको लामग आवश्यक पने हववरण 

िथा अन्त्य हवद्यिुीय माध्यमबाट शृ्रजना गररएका काययक्रम, हववरण र हवत्तीय मनयन्त्रण प्रणाली 

वा आवश्यक अन्त्य कुनै कागजाि त्यस्िो अमधकारी, हवशेर्ज्ञ वा बैङ्कले िोकेको समय मभर 

त्यस्िो अमधकारी, हवशेर्ज्ञ वा बैङ्कलाई उपलब्ध गराउने, हेनय वा जाँच्न ददने कियव्य सम्बखन्त्धि 

वाखणज्य बैङ्क र हवत्तीय संस्था वा त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क र हवत्तीय संस्थाको सञ्चालक, 

पदामधकारी वा कमयचारीको हनुेछ ।  

(४) यस दफा बमोखजम मनरीक्षण िथा सपुररवेक्षण गने अमधकारी वा बैङ्कले वाखणज्य 

बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको कुनै सञ्चालक, पदामधकारी वा कमयचारीसंग मनरीक्षण िथा सपुररवेक्षण 

गदाय आवश्यक देखेका काम कारबाहीका सम्बन्त्धमा मलखखि रुपमा बयान गराउन सक्नेछ । 

(५) मनरीक्षण िथा सपुररवेक्षण गदाय आवश्यक देखखएका कुराको सम्बन्त्धमा बैङ्क वा 

मनरीक्षण िथा सपुररवेक्षण गने अमधकारीले वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थालाई आवश्यक 

मनदेशन ददन सक्नेछ । यसरी बैङ्क वा मनरीक्षण िथा सपुररवेक्षण गने अमधकारीले ददएको 

मनदेशनको पालना गनुय सम्बखन्त्धि वाखणज्य बैङ्क र हवत्तीय संस्थाको कियव्य हनुेछ । मनरीक्षण 

िथा सपुररवेक्षण गने अमधकारीले यसरी ददएको मनदेशनको जानकारी यथाशीघ्र बैङ्कलाई ददन ु

पनेछ ।  
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(६) यस दफा बमोखजम मनरीक्षण िथा सपुररवेक्षण गने अमधकारी वा हवशेर्ज्ञले 

आफूले गरेको मनरीक्षण िथा सपुररवेक्षणको प्रमिवेदन िोहकएको अवमधमभर गभनयर समक्ष पेश 

गनुय पनेछ ।  

(७) उपदफा (६) बमोखजम पेश भएको प्रमिवेदन समममिको आगामी बैठकमा पेश 

गनुय पनेछ ।  

(८) उपदफा (७) बमोखजम पेश भएको प्रमिवेदन उपर समममिले आवश्यक मनणयय 

गरी सो सम्बन्त्धमा चाल्न ुपने कदमहरुका बारेमा गभनयरलाई आवश्यक मनदेशन ददन सक्नेछ 

। त्यस्िो मनदेशनको पालना गने, गराउने खजम्मेवारी गभनयरको हनुेछ ।  

८५. आपसी सहयोग आदान प्रदान गने: (१) आ–आफनो सपुररवेक्षण क्षेरामधकार अन्त्िगयि पने 

वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थाको सपुररवेक्षण गनयको लामग बैङ्कले सम्बखन्त्धि हवदेशी 

सपुररवेक्षण अमधकारीसंग पारस्पररकिाको आधारमा सहयोगको आदान प्रदान गनय सक्नेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोखजम सपुररवेक्षण गने प्रयोजनको लामग प्राप्त जानकारी वा 

सूचना गोपमनयिा भंग नहनुे गरी बैङ्कले हवदेशी सपुररवेक्षण अमधकारीसंग आदान प्रदान गनय 

सक्नेछ । 

(३) बैङ्कले हवत्तीय प्रणालीसंग सम्बखन्त्धि नीमि मनयमन गने अन्त्य मनकायसंग हवत्तीय 

प्रणालीको सम्बधयन गने प्रयोजनका मनममत्त एक आपसमा सहयोगको आदान प्रदान गनय 

सक्नेछ ।  

 

                                                           
  दोस्रो संशोधनद्वारा संशोमधि । 
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¤८६. ......................  

८६क.वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाले बैङ्कलाई जानकारी गराउन ुपने: कुनै वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय 

संस्था प्रचमलि कानूनबमोखजम दामासाही वा खारेजीमा पने अवस्था भएमा वा त्यस्िो बैङ्क वा 

हवत्तीय संस्थाले भकु्तानी गनुय पने कुनै रकम भकु्तानी गनय नसक्ने वा पूरा गनुय पने कुनै वा 

सबै दाहयत्व पूरा गनय उल्लेखनीयरुपमा (म्याटेररयल्ली) असमथय भएमा त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क 

वा हवत्तीय संस्थाले सोको जानकारी बैङ्कलाई पन्त्र ददनमभर अहवलम्ब गराउन ुपनेछ । 

 ८६ख. वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्था समस्याग्रस्ि भएको मामनन:े दफा ८६क. बमोखजमको 

जानकारी बैङ्कले प्राप्त गरेकोमा वा दफा ८४ बमोखजमको मनरीक्षण िथा सपुररवेक्षण 

प्रमिवेदनबाट वा अन्त्य कुनै पमन िवरबाट कुनै वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थामा देहायको 

कुनै अवस्था हवद्यमान रहेको कुरामा बैङ्क हवश्वस्ि भएमा बैङ्कले त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क वा 

हवत्तीय संस्थालाई मलखखि सूचना ददई समस्याग्रस्ि भएको वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको 

रुपमा घोर्णा गनेछ:– 

(क) मनक्षेपकिाय, शेयरधनी, साहू वा सवयसाधारणको हहिहवपरीि हनुे गरी 

कुनै कायय गरेको देखखएमा, 

(ख) आफूले पूरा गनुय पने हवत्तीय दाहयत्व पूरा नगरेमा वा गनयसक्ने 

सम्भावना नभएमा  वा भकु्तानी गनुय पने रकम भकु्तानी गनय नसकेमा, 

(ग) दामासाहीमा परेको वा पनय लागेको वा उल्लेखनीय रुपमा आमथयक 

कदठनाई भोमगरहेको भएमा, 

                                                           
¤  दोस्रो संशोधनद्वारा खारेज । 

  पहहलो संशोधनद्वारा थप । 
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(घ) यस ऐन, वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्था सम्बन्त्धी प्रचमलि कानून, 

अन्त्य प्रचमलि कानून, इजाजिपर प्रदान गदाय िोहकएका शिय वा 

बैङ्कको मनयमन, मनदेशन वा आदेशको अवज्ञा वा उल्लंघन गरेको 

देखखएमा, 

(ङ) िठु्ठा, जालसाज, गलि कागजाि वा िथ्य पेश गरी इजाजिपर प्राप्त 

गरेको देखखन आएमा, 

(च) यस ऐन, वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्था सम्बन्त्धी प्रचमलि कानून 

िथा बैङ्कले समय–समयमा ददएको मनदेशनबमोखजमको न्त्यूनिम पूजँी 

कोर् कायम गनय नसकेमा, 

(छ) प्रचमलि कानूनबमोखजम कुनै वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको खारेजी           

(मलखक्वडेशन) ðवा फरफारख वा दामासाही सम्बन्त्धी कानूनी कारबाही 

अखघ बढाइएको भएमा, 

(ज) स्वेखच्छक खारेजीको कारबाही शरुु भएकोेेमा त्यस्िो कारबाही पूरा 

गनय अनखुचि हढलाई भएकोमा, 

(ि) कुनै हवदेशी वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको संलग्निामा स्थापना 

भएको वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्था भएमा त्यस्िो हवदेशी वाखणज्य 

बैङ्क वा हवत्तीय संस्था दामासाहीमा वा खारेजीमा परेमा वा खारेजीमा 

परी मलखक्वडेटर मनयकु्त भएमा वा त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय 

संस्थाको बैहङ्कङ्ग कारोबार गने इजाजिपर सम्बखन्त्धि मलुकुको 
                                                           
ð  दोस्रो संशोधनद्धारा थप । 
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कानूनबमोखजम खारेज भएमा वा कारोबारमा आंखशक वा पूणयरुपले 

प्रमिबन्त्ध लागेमा वा त्यस्िा वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थासँग 

सखम्ममलि भई बैहङ्कङ्ग  कारोबार सञ्चालन गरेको देखखएमा, वा 

(ञ) वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाले आपूmले गनुय पने भकु्तानी वा पूरा 

गनुय पने दाहयत्व वा काम कियव्यमा प्रमिकूल असर पाने अवस्था 

हवद्यमान भएको कुरामा बैङ्क हवश्वस्ि भएमा । 

८६ग. समस्याग्रस्ि वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थालाई बैङ्कले कारबाही गनय सक्न:े (१) दफा ८६ख. 

बमोखजम बैङ्कले कुनै वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्था समस्याग्रि भएको घोर्णा गरेमा कम्पनी 

ऐन िथा अन्त्य प्रचमलि कानूनमा जनुसकैु कुरा लेखखएको भए िापमन त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क 

वा हवत्तीय संस्थाको व्यवस्थापन आफ्नो मनयन्त्रणमा मलई वा सम्बखन्त्धि वाखणज्य बैङ्क वा 

हवत्तीय संस्थाको सञ्चालक समममिलाई बैङ्कले देहायको कुनै वा सबै कारबाही गने आदेश ददन 

सक्नेछ:– 

(क)  नयाँ शेयर जारी गरी वा जारी पूजँीको भकु्तानी हनु बाँकी रकम 

भकु्तानी गनय लगाई चकु्ता पूजँी वहृद्ध गनय लगाउने, 

(ख) शेयरधनीहरुको मिामधकार वा अन्त्य अमधकारहरु आवश्यकिा अनसुार 

मनलम्बन गने, 

(ग) पूजँी वहृद्ध गनय शेयरधनीहरुलाई प्रदान गररने लाभांश वा अन्त्य 

रकमहरु मनखश्चि अवमधका लामग हविरण गनय रोक लगाउने, 

                                                           
  पहहलो संशोधनद्वारा थप । 

  दोस्रो संशोधनद्वारा संशोमधि । 
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(घ) सञ्चालक िथा अन्त्य उच्च पदामधकारीहरुलाई प्रदान गररने बोनस, 

पाररश्रममक, क्षमिपूमिय िथा अन्त्य रकमहरुको हविरणको सीमा मनधायरण 

गने, 

(ङ) वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको सशुासन, आन्त्िररक मनयन्त्रण िथा 

जोखखम व्यवस्थापनको समखुचि व्यवस्था ममलाउने, 

(च) मनक्षेप स्वीकार, कजाय प्रवाह वा लगानीमा प्रमिबन्त्ध लगाउने वा सोको 

सीमा िोक्ने, 

(छ) पूजँीको पयायप्तिा िथा िरलिाको अनपुाि उच्च राख्न लगाउने वा 

व्यवसाहयक कारोबारमामथ प्रमिबन्त्ध लगाउने वा अन्त्य आवश्यक शिय 

िोक्न,े 

(ज) वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको कारोबार सीममि गने वा 

जायजेथाको मबक्री गनय वा शाखा हवस्िार गनय रोक लगाउने वा 

स्वदेश वा हवदेशका कुनै शाखा कायायलय बन्त्द गनय लगाउने, 

(ि) गणुात्मक रुपले सङ्कास्पद देखखएका सम्पखत्त र यथाथय मूल्य अमभलेखन 

नभएका मधिो वा अन्त्य सम्पखत्तहरुको जोखखम कम गनय आवश्यक 

व्यवस्था ममलाउन,े 

(ञ) प्रचमलि कानून िथा बैङ्कको मनयमन उल्लंघन गरी अमनयममि 

िररकाबाट सम्बखन्त्धि वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थालाई हामन 

नोक्सानी पगु्न जाने काययमा रोक लगाउने, 
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(ट) वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाले गनय पाउने काययहरुमध्ये कुनै खास 

प्रकृमिको काम कारबाही कुनै खास अवमधका लामग गनय रोक 

लगाउने, 

(ठ) मखु्य–मखु्य पूजँीगि खचय गदाय उल्लेखनीय रुपमा दाहयत्व व्यहोनुय पने 

गरी प्रमिबद्धिा जनाउँदा वा सम्भाहवि दाहयत्वमा खचय गदाय बैङ्कको पूवय 

स्वीकृमि मलन ुपने, 

(ड) आवश्यकिा अनसुार एक वा एकभन्त्दा बढी सञ्चालक, व्यवस्थापक वा 

कमयचारीलाई हटाउन लगाउने, 

(ढ) खण्ड (ड) बमोखजमको आदेश ददँदा सम्बखन्त्धि वाखणज्य बैङ्क वा 

हवत्तीय संस्थाले सो आदेशमा उखल्लखखि सञ्चालक, व्यवस्थापक वा 

कमयचारीलाई नहटाएमा प्रचमलि कानूनमा जनुसकैु कुरा लेखखएको भए 

िापमन बैङ्कले त्यस्िा सञ्चालक, व्यवस्थापक वा कमयचारीलाई आफै 

हटाउन सक्नेछ ।  

(ण) वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको सञ्चालक समममि मनलम्बन गने र 

त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको व्यवस्थापन आफ्नो 

मनयन्त्रणमा मलई आफैं  वा आफूद्वारा मनयकु्त अमधकारीमाफय ि त्यस्िो 

वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको व्यवस्थापन िथा कारोबार सञ्चालन 

गने गराउने, 

 स्पहष्टकरण: “मनयकु्त अमधकारी” भन्नाले यस खण्डबमोखजम बैङ्कले 

आफ्नो मनयन्त्रणमा मलएको वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको 
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व्यवस्थापन  िथा कारोबार सञ्चालन गनय बैङ्कद्वारा मनयकु्त कुनै एक 

वा एकभन्त्दा बढी ब्यखक्त, फमय, कम्पनी वा संस्था सम्िन ुपछय । 

(ि) मधिोपर बजारमा सूचीकृि वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थालाई 

मधिोपर बजारबाट आफ्नो नाम हटाउन आवेदन ददन लगाउने, 

(थ) वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको सरुक्षण नराखेको सहायक आवमधक 

ऋणको साँवा िथा ब्याज भकु्तानीमा प्रमिबन्त्ध लगाउने,  

(द) बैङ्कले आवश्यक र उपयकु्त देखेका अन्त्य कुनै काम कारबाही गने । 

  (२) उपदफा (१) को खण्ड (ढ) बमोखजम वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाका  

सञ्चालक, व्यवस्थापक वा कमयचारीलाईय हटाउने आदेश ददँदा वा खण्ड (ण) बमोखजम वाखणज्य 

बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको व्यवस्थापन आफ्नो मनयन्त्रणमा मलई त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय 

संस्थाको सञ्चालक समममि मनलम्बन गदाय त्यस्िा सञ्चालक, व्यवस्थापक, कमयचारी वा सञ्चालक 

समममिलाई सनुवुाईको मनामसब मौकाबाट वखञ्चि गररने छैन । 

  िर त्यस्िो मौका ददँदा वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्था वा सोका मनक्षेपकिाय, शेयरधनी, 

साहू वा सवयसाधारणको हहिमा प्रमिकूल असर पने देखखएमा प्रचमलि कानूनमा जनुसकैु कुरा 

लेखखएको भए िापमन त्यस्िा सञ्चालक, व्यवस्थापक वा कमयचारीलाई ित्काल मनजको पद वा 

सेवाबाट हटाउन आदेश ददने वा सञ्चालक समममि मनलम्बन गरी यथासंभव मछटो सनुवुाईको 

मौका प्रदान गनय यस उपदफाले बाधा पयुायएको मामनने छैन । 

  (३) उपदफा (२) को प्रमिबन्त्धात्मक वाक्ांशमा उल्लेख भएबमोखजमको कारबाहीका 

सम्बन्त्धमा सनुवुाई गदाय सो कारबाही मनामसब नदेखखएमा बैङ्कले उपदफा (१) को खण्ड (ढ) 
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वा (ण) बमोखजमको आदेशलाई बदर गनय, पररवियन गनय वा अन्त्य मनामसब मनणयय गनय 

सक्नेछ । 

  (४) उपदफा (१) को खण्ड (ण) बमोखजम बैङ्कले कुनै वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय 

संस्था आफ्नो मनयन्त्रणमा मलई सोही खण्डमा उखल्लखखि कुनै पमन िवरबाट वाखणज्य बैङ्क वा 

हवत्तीय संस्थाको व्यवस्थापन  िथा कारोबार सञ्चालन गदाय लाग्न े सम्पूणय खचय सम्बखन्त्धि 

वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाले व्यहोनुय पनेछ । 

(५) उपदफा (१) को खण्ड (ण) बमोखजम बैङ्कले ददएको आदेशको अवमध बैङ्कले 

अको त्यस्िै आदेशद्वारा थप नगरेसम्म सामान्त्यिया दईु वर्यसम्म कायम रहनेछ ।  

(६) उपदफा (१) को खण्ड (ण) बमोखजम बैङ्कले कुनै वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय 

संस्थालाई आफ्नो मनयन्त्रणमा मलएकोमा सोको प्रारखम्भक प्रमिवेदन र ित्पश्चाि बैङ्क वा 

बैङ्कद्वारा मनयकु्त अमधकारीले ियार पारेको वाहर्यक प्रमिवेदन नेपाल सरकारको जानकारीको 

लामग पठाउनेछ ।   

(७) उपदफा (१) को खण्ड (ड), (ढ), (ण) र (ि) बमोखजम ददइएको आदेश बैङ्कले 

आवश्यक ठानेमा अको आदेशबाट हफिाय मलन वा बदर गनय सक्नेछ । त्यसरी अको आदेश 

जारी गदाय त्यस्िो आदेश जारी गनुय पने आधार िथा कारण र अन्त्य आवश्यक कुराहरु सो 

आदेशमा उल्लेख गनुय पनेछ । 

(८) उपदफा (१) को खण्ड (ढ) बमोखजम बैङ्कको आदेशबाट हटाइएका सञ्चालक, 

व्यवस्थापक वा कमयचारीले त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको सञ्चालक, व्यवस्थापक 

वा कमयचारीको पद वा कुनै पमन वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको कुनै पमन पदमा रही वा 
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अन्त्य कुनै पमन िररकाबाट प्रत्यक्ष वा अप्रत्यक्ष रुपमा सम्बद्ध भई कुनै काम कारोबारसमेि 

गनय पाउने   छैन । 

(९) उपदफा (१) को खण्ड (ढ) बमोखजम हटाइएको कुनै पमन सञ्चालक, 

व्यवस्थापक वा कमयचारी वा खण्ड (ण) बमोखजम मनलम्बन भएको सञ्चालक समममिका 

सदस्यहरुले सो आदेश भएको मममिदेखख प्रचमलि कुनै कानूनबमोखजम वा मनजहरुसँग कुनै 

प्रत्यक्ष वा अप्रत्यक्ष सम्िौिा भएको भए सो सम्िौिामा उखल्लखखि कुनै पमन पाररश्रममक वा 

क्षमिपूमियको दावी गनय पाउने छैनन ्। 

(१०) समस्याग्रस्ि कुनै पमन वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको पूजँीको मनधायरण, 

सम्पखत्त िथा दाहयत्वको मूल्यांकन बैङ्कले िोहकददएबमोखजमको आधार, प्रहक्रया र 

मापदण्डबमोखजम हनुेछ । 

८६घ. बैङ्कले वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्था मनयन्त्रणमा मलएपमछको असर: (१) दफा ८६ग. को 

उपदफा (१) को खण्ड (ण) बमोखजमको आदेश ददई बैङ्कले कुनै वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय 

संस्थाको व्यवस्थापन आफ्नो मनयन्त्रणमा मलई सोको व्यवस्थापन िथा कारोबार सञ्चालन 

गदाय गराउंदाको अवस्थामा त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाका सञ्चालक, व्यवस्थापक 

िथा कमयचारीले त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको सम्पखत्त, जायजेथा िथा सम्पूणय 

कारोबार िथा सोको हववरण र कारोबार सञ्चालन गनय आवश्यक पने सम्पूणय सहयोग िथा 

सहुवधाहरु बैङ्क वा बैङ्कबाट मनयकु्त भएको अमधकारीलाई उपलब्ध गराउन ुपनेछ । 

(२) दफा ८६ग. को उपदफा (१) को खण्ड (ण) बमोखजम बैङ्कले कुनै वाखणज्य 

बैङ्क वा हवत्तीय संस्थालाई आफ्नो मनयन्त्रणमा मलन ेआदेश ददएकोमा त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क वा 
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हवत्तीय संस्थाको व्यवस्थापन िथा सञ्चालन गनय मनयकु्त अमधकारीले बैङ्कले ददएको आदेशको 

पररमधमभर रही सो आदेशउपर बैङ्कले अन्त्यथा मनणयय नगरेसम्म त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क वा 

हवत्तीय संस्थाको सम्पखत्त िथा कारोबार आफ्नो मनयन्त्रणमा मलई सोको सञ्चालन त्यस्िो 

वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको नामबाट गनुय पनेछ ।  

(३) प्रचमलि कानूनमा जनुसकैु कुरा लेखखएको भए िापमन बैङ्कले आफ्नो मनयन्त्रणमा 

मलएको कुनै पमन वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको व्यवस्थापन िथा सञ्चालन गनय मनयकु्त 

अमधकारीले त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्था, सोको सञ्चालक समममि, शेयरधनी वा 

व्यवस्थापकलाई प्रचमलि कानून, त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको प्रबन्त्धपर िथा 

मनयमावलीले प्रदान गरेको सम्पूणय अमधकार आवश्यकिा अनसुार प्रयोग गनय सक्नेछ र 

त्यस्िो अमधकारीले त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको साधारण सभा वा हवशेर् 

साधारण सभाले गने काम वा अन्त्य कुनै प्रकारले प्रयोग गनय पाउने अमधकारकोसमेि प्रयोग 

गनय सक्नेछ ।  

(४) कुनै वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको व्यवस्थापन आफ्नो मनयन्त्रणमा मलएको 

बैङ्कको आदेश बहाल रहेसम्म दफा ८६ग. को उपदफा (१) को खण्ड (ढ) बमोखजम 

हटाइएका सञ्चालक, व्यवस्थापक वा कमयचारी िथा खण्ड (ण) बमोखजम मनलम्बन गररएको 

सञ्चालक समममिको सदस्यलाई त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको व्यवस्थापन िथा 

सञ्चालन गनय बैङ्कबाट मनयकु्त अमधकारीले मलखखि स्वीकृमि नददएसम्म समस्याग्रस्ि रहेको 

अवमधभर त्यस्िा सञ्चालक, व्यवस्थापक वा कमयचारीले प्रत्यक्ष वा अप्रत्यक्ष रुपमा त्यस्िो 

वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको व्यवस्थापनमा संलग्न हनु वा कुनै प्रकारको पाररश्रममक वा 

सहुवधा मलन पाउने छैन । 
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८६ङ. बैङ्क वा बैङ्कबाट मनयकु्त अमधकारीले प्रयोग गने सधुारात्मक उपाय िथा अमधकारहरु: (१) 

कम्पनी ऐन िथा अन्त्य प्रचमलि कानूनमा जनुसकैु कुरा लेखखएको भए िापमन बैङ्कबाट कुनै 

समस्याग्रस्ि वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थालाई दफा ८६ग. को उपदफा (१) को खण्ड 

(ण) बमोखजम आफ्नो मनयन्त्रणमा मलने आदेश जारी गरी सोको व्यवस्थापन िथा सञ्चालन 

गनय बैङ्क आफै वा बैङ्कबाट मनयकु्त अमधकारीले बैङ्कको पूवयस्वीकृमि मलई त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क 

वा हवत्तीय संस्थाको पनुसंरचना गनय देहायका कुनै एक वा एकभन्त्दा बढी सधुारात्मक 

उपायहरु अवलम्बन गनय वा गराउन  सक्नेछ:– 

(क)  नेपाल राज्यमभर वा बाहहर सञ्चालन भैरहेको कुनै कारोबार रद्द वा 

मनलम्बन गने, 

(ख) बैङ्कले िोहक ददएका शिय िथा मापदण्डका आधारमा त्यस्िो वाखणज्य 

बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको सम्पखत्त अन्त्य कुनै वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय 

संस्थालाई मबक्री गने, 

(ग) त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थामा काययरि कमयचारीको सेवा 

अन्त्त्य गने वा मनजहरुको स्थानमा आवश्यकिा अनसुार नयाँ कमयचारी 

खटाउने, 

(घ) आवश्यक देखखएमा त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थालाई अन्त्य 

वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थामा गाभ्ने वा त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क वा 

हवत्तीय संस्थाको कुनै वा सबै सम्पखत्त िथा दाहयत्व अन्त्य कुनै 
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वाखणज्य बैङ्क, हवत्तीय संस्था वा अन्त्य कुनै मनकायमा हस्िान्त्िरण गने 

प्रबन्त्ध ममलाउन,े 

(ङ) बैंङ्कले िोकेको मापदण्डको अधीनमा रही ित्काल कायम रहेका 

शेयरधनीहरुको सहभामगिा कम गराउन अन्त्य व्यखक्तहरुलाई शेयर 

मबक्री गरी पूजँी वहृद्ध गने वा सञ्चालक समममिको पनुगयठन गरी 

त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको पनुसंरचना गने, 

(च) दफा ८६ज. बमोखजम त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको 

सम्पखत्तको वास्िहवक मूल्य प्रमिहवखम्बि हनुे गरी पूजँी घटाउने र 

शेयरको अहङ्कि मूल्य सोही पूजँीको अनपुािमा समायोजन गने, 

(छ) मनक्षेपकिाय, शेयरधनी, साहू िथा सवयसाधारणको हहिका लामग 

आवश्यक व्यवस्थापकीय पनुसंरचना गने वा सचुारुरुपले कारोबार 

सञ्चालन हनु नसकेको वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको शाखा िथा 

कारोबार बन्त्द गरी संस्थागि पनुसंरचना गने, 

(ज) समस्याग्रस्ि वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थालाई सक्षम बनाउन 

आफूले िोहकददएबमोखजमका अन्त्य उपायहरु अबलम्बन गने    

गराउने । 

(२) कुनै वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाउपर उपदफा (१) को खण्ड (च) वा (छ) 

बमोखजम कुनै मनणयय मलनपुदाय सो हवर्यमा मनणयय मलनअुखघ सरोकारवालालाई मनामसब 

सनुवुाईको मौका ददन ुपनेछ । 
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िर अग्रीम सनुवुाईको मौका प्रदान गदाय सोको मनक्षपेकिाय, शेयरधनी, साहू वा 

सवयसाधारणको हहिमा प्रमिकूल असर पछय भने्न बैङ्कलाई लागेमा त्यस्िो मनणयय मलई 

यथासम्भव मछटो सनुवुाईको मौका प्रदान गनुय पनेछ र त्यसरी भएको सनुवुाईबाट बैङ्क सन्त्िषु्ट 

हनुे कारण र आधार खलु्न आएमा सो मनणययलाई आवश्यकिा अनसुार पररवियन वा खारेज 

गनय सहकनेछ । 

८६च. उपचारात्मक कायय गने बैङ्कको अमधकार: (१) बैङ्कले दफा ८६ग. को उपदफा (१) को 

खण्ड (ण) बमोखजम समस्याग्रस्ि वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको मनयन्त्रण आफूले मलएको 

एक वर्यमभर त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको व्यवस्थापनपरीक्षण वा लेखापरीक्षण 

गरी वा गराई सोको प्रमिवेदन सावयजमनक रुपमा प्रकाशन गनुय पनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोखजमको व्यवस्थापन परीक्षण वा लेखापरीक्षण प्रमिवेदनको 

आधारमा कम्पनी ऐन िथा अन्त्य प्रचमलि कानूनमा जनुसकैु कुरा लेखखएको भए िापमन बैङ्क 

आफूले मनयन्त्रणमा मलएको कुनै वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्था राम्रोसँग सञ्चालन हनु सक्छ 

भने्न कुरामा बैङ्क हवश्वस्ि भएमा बैङ्कले आवश्यकिा अनसुार देहायका उपचारात्मक काययहरु 

गनय  सक्नेछ:– 

(क) दफा ८६ग. को उपदफा (१) को खण्ड (ण) बमोखजम मनलखम्बि 

सञ्चालक समममिको मनलम्बन फुकुवा गरी पनुः सोही सञ्चालक 

समममिलाई व्यवस्थापन  वा काम कारोबार सञ्चालन गनय आदेश ददन,े 

(ख) दफा ८६ग. को उपदफा (१) को खण्ड (ण) बमोखजम मनलखम्बि 

सञ्चालक समममिलाई बखायस्ि गरी त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय 
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संस्थाका शेयरधनीहरुमध्येबाट नयाँ सञ्चालक समममिको गठन गरी 

व्यवस्थापन वा काम कारोबार सञ्चालन गनय लगाउने, 

(ग) दफा ८६ग. को उपदफा (१) को खण्ड (ण) बमोखजम मनलखम्बि 

सञ्चालक समममिलाई बखायस्ि गरी त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय 

संस्थाको साधारण सभा बोलाई सोको व्यवस्थापन वा काम कारोबार 

सञ्चालन गनय नयाँ सञ्चालक समममिको गठन गने गराउने, वा 

(घ) बैङ्कले उपयकु्त देखेको अन्त्य कुनै उपचारात्मक उपाय अवलम्बन गने 

। 

(३) उपदफा (१) बमोखजमको व्यवस्थापन परीक्षण वा लेखापरीक्षण प्रमिवेदन वा 

बैङ्कद्वारा मनयकु्त अमधकारीको प्रमिवेदनको आधारमा बैङ्कले िोकेको मापदण्डको अधीनमा रही 

आवश्यकिा अनसुार नेपाल मधिोपर बोडय र नेपाल चाटयडय एकाउण्टेण्ट संस्थाका प्रमिमनमध 

िथा अन्त्य बाह्य हवशेर्ज्ञ समेि समावेश गरी गठन भएको समममिले मनधायरण गररददएको मूल्य 

भकु्तानी पाउने गरी कुनै शेयरधनीलाई मनजको नाममा रहेको शेयरको स्वाममत्व बैङ्कले उखचि 

ठहराएको कुनै व्यखक्तलाई हवक्री, हविरण िथा हस्िान्त्िरण गनय सावयजमनक सूचना प्रकाशन 

गरी आदेश ददन सक्नेछ । 

(४) उपदफा (३) को खण्ड (क) बमोखजम कुनै कारणले शेयर मबक्री, हविरण िथा 

हस्िान्त्िरण हनु नसकेमा त्यस्िो शेयर बैङ्कले जफि गररददन सक्नेछ र त्यसरी जफि 

गररएको शेयर बैङ्कले उपयकु्त ठहयायएको िररकाबाट उपदफा (३) को खण्ड (क) बमोखजम 

गदठि समममिको रायसमेि मलई अरु कसैलाई मबक्री, हविरण िथा हस्िान्त्िरण गनय सक्नेछ । 

                                                           
  दोस्रो संशोधनद्वारा संशोमधि । 
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(५) उपदफा (३) बमोखजमको मनणयय कुनै वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाउपर मलन ु

पदाय बैङ्कले प्रस्िाहवि हवर्यमा मनणयय मलनअुखघ सरोकारवालालाई मनामसब माहफकको 

सनुवुाईको मौका ददन ुपनेछ । 

िर अग्रीम सनुवुाईको मौका प्रदान गदाय त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्था, सोका 

मनक्षेपकिाय, शेयरधनी, साहू वा सवयसाधारणको हहिमा प्रमिकूल असर पछय भने्न बैङ्कलाई लागेमा 

त्यस्िो मनणयय मलई यथासंभव मछटो सनुवुाईको मौका प्रदान गनुय पनेछ र त्यसरी भएको 

सनुवुाईबाट बैङ्क सन्त्िषु्ट हनुे कारण र आधार खलु्न आएमा सो मनणययलाई आवश्यकिा 

अनसुार पररवियन वा खारेज गनय सहकनेछ । 

८६छ. फरफारखमा लैजान सक्न:े कुनै समस्याग्रस्ि वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाउपर दफा 

८६ग. बमोखजमको कारबाही चलाउँदा वा दफा ८६ङ. बमोखजमको सधुारात्मक उपाय 

अवलम्बन गदाय वा दफा ८६च. बमोखजमको उपचारात्मक कायय गदाय समेि त्यस्िो वाखणज्य 

बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाले पूरा गनुय पने दाहयत्व पूरा गनय असमथय भएको वा राम्रोसँग सञ्चालन 

हनु नसक्ने अवस्थामा पगेुको कुरामा बैङ्क हवश्वस्ि भएमा बैङ्कले त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क वा 

हवत्तीय संस्थालाई पररच्छेद–९क. बमोखजम फरफारखको प्रहक्रयामा लैजाने मनणयय गनय सक्नेछ 

। 

८६ज. समस्याग्रस्ि वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको पूजँी घटाउन सक्न:े (१) कम्पनी ऐन िथा 

अन्त्य प्रचमलि कानून वा समस्याग्रस्ि वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको प्रबन्त्धपर र 

मनयमावलीमा जनुसकैु कुरा लेखखएको भए िापमन दफा ८६ग. को उपदफा (१) को खण्ड  

(ण) बमोखजम बैङ्कले समस्याग्रस्ि वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थालाई आफ्नो मनयन्त्रणमा 
                                                           
  दोस्रो संशोधनद्वारा संशोमधि । 
  पहहलो संशोधनद्वारा थप । 
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मलएपमछ त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको चकु्ता पूजँी क्षय भएको वा शेयरधनीबाट 

चकु्ता हनु ु पने रकम चकु्ता नभएको वा त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको दाहयत्व 

सम्पखत्तले नखाम्ने देखखएमा त्यसरी क्षय भएको वा सम्पखत्तले नखाम्ने हदसम्मको पूजँीको अंश 

रद्द गरी शेयर पूजँी घटाउन सक्नेछ ।  

िर त्यसरी शेयर पूजँी घटाउन ु अखघ बैङ्कले सोको सूचना राहष्ट्रय स्िरको दैमनक 

पमरकामा कम्िीमा दईु पटक प्रकाशन गनुय पनेछ । 

(२) ................ 

(३) उपदफा (१) बमोखजम सूचना प्रकाशन गदाय शेयरको चकु्ता मूल्यको रकम 

भकु्तानी नगरेका शेयरधनीहरुको हकमा त्यस्िो रकम चकु्ता गनय बैङ्कले िीस ददनको 

समयावमध ददन ु पनेछ । त्यसरी सूचना जारी गदाय माग गररएको रकम चकु्ता नगने 

शेयरधनीहरुको शेयर बैङ्कले रद्द गने प्रहक्रया अगामड बढाउन सक्नेछ र दामासाहीमा ðवा 

फरफारखमा वा खारेजीमा परेको वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको शेयरको हकमा बैङ्कले 

त्यस्िो शेयर पूजँीको न्त्यूनिम मूल्य कायम गनय  सक्नेछ । 

(४) उपदफा (१) बमोखजम बैङ्कले समस्याग्रस्ि वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको 

शेयर पूजँी घटाएमा वा उपदफा (३) बमोखजम शेयर रद्द गरेमा त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क वा 

हवत्तीय संस्थाको प्रबन्त्धपर िथा मनयमावलीमा सोहीबमोखजम स्विः संशोधन भएको मामननेछ 

।  

                                                           
  दोस्रो संशोधनद्वारा खिहकएको । 
ð  दोस्रो संशोधनद्धारा थप । 
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८६ि.बैङ्कको आदेशउपर पनुरावेदन गने अमधकार: (१) दफा ८६ग., ८६घ., ८६ङ., ८६च. र 

८६ज.  बमोखजम बैङ्क वा बैङ्कबाट मनयकु्त अमधकारीले गरेको कुनै कायय, आदेश, मनणयय वा 

कारबाहीउपर खचत्त नबिेुमा त्यस्िो कायय, आदेश, मनणयय वा कारबाहीउपर पन्त्र ददनमभर 

समममिसमक्ष पनुरावेदन गने अमधकार त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाका शेयरधनीको 

प्रमिमनमधलाई मार हनुेछ । 

स्पष्टीकरण: यस दफाको प्रयोजनका लामग “शेयरधनीको प्रमिमनमध” भन्नाले ित्काल कायम 

रहेको चकु्ता पूजँीको कम्िीमा पखच्चस प्रमिशि शयेरको प्रमिमनमधत्व हनुेगरी शेयरधनीहरुले 

आफूमध्येबाट चनुेको ब्यखक्त सम्िन ुपछय । 

(२) उपदफा (१) बमोखजमको अवमधमभर ित्काल कायम रहेको चकु्ता पूजँीको 

कम्िीमा पच्चीस प्रमिशि शेयरको प्रमिमनमधत्व नहनुे गरी परेको पनुरावेदनउपर सनुवाई हनुे  

छैन । 

(३) उपदफा (१) बमोखजम बैङ्कसमक्ष पनुरावेदन परेकोमा सो पनुरावेदन प्राप्त गरेको 

मममिले िीस ददनमभर समममिले सम्बद्ध प्रमाण, आधार र कारणहरु खलुाई बैङ्क वा बैङ्कले 

मनयकु्त गरेको अमधकारीले गरेको कायय, आदेश, मनणयय वा कारबाही, समथयन, पनुरावलोकन वा 

बदर गनय सक्नेछ । 

(४) उपदफा (३) बमोखजम गररएको मनणययको जानकारी समममिले पन्त्र ददनमभर 

सम्बखन्त्धि शेयरधनीको प्रमिमनमधलाई ददन ुपनेछ । 

                                                           
  पहहलो संशोधनद्वारा थप । 
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(५) उपदफा (३) बमोखजम बैङ्क वा बैङ्कले मनयकु्त गरेको अमधकारीले गरेको कायय, 

आदेश, मनणयय वा कारबाही समममिले बदर गरेकोमाबाहेक त्यस्िा काम कारबाहीहरु यथावि 

कायम रहनेछन ्।  

(६) शयेरधनीको प्रमिमनमधको पनुरावेदनउपर उपदफा (३) बमोखजम समममिले गरेको 

मनणयय अखन्त्िम हनुेछ । 

¤८६ञ. ............... 

¤ ८६ट. ................ 

¤ ८६ठ. .................. 

¤ ८६ड. ................. 

¤ ८६ढ. .................. 

८७. सूचना नटेवकय को स्थापना: बैङ्कले नेपाल ............... को बैहङ्कङ्ग िथा हवत्तीय प्रणालीको 

सम्बधयनको लामग िोहकए बमोखजम सूचना नेटवकय  स्थापना र सञ्चालन गनेछ । 

८८. कजाय सूचना केन्त्रको स्थापना: (१)बैङ्कले देहायको प्रयोजनको लामग एउटा कजाय सूचना 

केन्त्रको स्थापना गनय वा गराउन सक्नेछ:– 

(क) कजाय प्रवाहमा शदु्धिा र उपयकु्तिा कायम गनय वाखणज्य बैङ्क िथा 

हवत्तीय संस्थाहरुले प्रवाह गरेको कजायको सूचना प्राप्त गनय,  

                                                           
¤  दोस्रो संशोधनद्वारा खारेज । 

  गणिन्त्र सदुृढीकरण िथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा खिहकएको । 
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(ख) खण्ड (क) बमोखजम प्राप्त सूचनालाई सोही खण्डमा उखल्लखखि 

प्रयोजनको मनममत्त वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थाहरुको बीचमा 

आदान प्रदान गनय, 

(ग) समयमा कजाय नमिने वा कजायको दरुुपयोग गने ऋणीहरुको नामावली 

अमनवायय रुपमा केन्त्रलाई उपलब्ध गराउन, 

(घ) बैङ्कले िोकेको सीमा भन्त्दा बढीको लगानी गनुय वा कजाय ददन ुअखघ 

केन्त्रबाट अमनवायय रुपमा सूचना मलन, 

(ङ) खण्ड (ग) बमोखजम प्राप्त नामावलीलाई केन्त्रले यहकन गरी कालो 

सूचीमा राख्न िथा सो सम्बन्त्धमा आवश्यक कारबाही गनय, र  

(च) प्रत्येक वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाले यस्िो सूचना आदान प्रदान 

गरे, नगरेको िथा त्यस्िो सूचना अनरुुप ऋण लगानी गने गरे, नगरेको 

बारे मनरीक्षण, सपुररवेक्षण िथा अनगुमन गरी बैङ्कलाई प्रमिवेदन पेश 

गनय । 

(२) बैङ्कले उपदफा (१) मा उखल्लखखि काययलाई िोहकए बमोखजम मनयममि िथा 

व्यवखस्थि गनेछ । 

ðपररच्छेद–९क. 

फरफारख सम्बखन्त्ध व्यवस्था 

                                                           
ð  दोस्रो संशोधनद्धारा थप । 
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८८क. फरफारखको कायय गनय सक्न े बैङ्कको अमधकार: (१) बैङ्कले देहायको कुनै अवस्थामा कुनै 

वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थालाई आफ्नो मनयन्त्रणमा मलई फरफारखको कायय अगाडी 

बढाउन सक्नेछ:– 

(क)  पूणय वा आंखशक रुपमा आफ्नो दाहयत्व भकु्तनी गनय नसकेमा, 

(ख)  सपुररवेक्षकीय हवश्लरे्णका आधारमा सो हवश्लरे्ण सम्बखन्त्ध कायय समाप्त 

भएको मममिले नब्बे ददनमभर भकु्तनी गनुय पने दाहयत्वहरु परुा गनय 

नसक्ने अवस्था भएमा, 

(ग)  खदु सम्पखत्त भन्त्दा दाहयत्व बढी भएमा, 

(घ)  बैङ्कले िोकेका सवै प्रकारका पूजँी िथा कोर्हरुले समेि खाम्न 

नसक्ने गरी घाटामा गएमा, 

(ङ)  बैङ्कले दफा ८६छ. बमोखजम फरफारखको प्रहक्रयामा लैजाने मनणयय 

गरेमा ।  

(२) कुनै वाखणज्य बैङ्क वा हवखत्तय संस्था उपर रहेको मनक्षेपकिाय िथा सरुखक्षि 

साहकुो दाबीलाई फरफारख गने गराउने अमधकार बैङ्कलाई मार हनुेछ ।  

(३) वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको फरफारख सम्बखन्त्ध कायय गदाय लागेको सम्पूणय 

खचय सम्बखन्त्धि बैङ्क वा  हवखत्तय संस्थाको सम्पिी मबक्री गरी पा्रप्त रकमबाट व्यहोररने छ ।  

८८ख. हवशरे् प्रशासन समूहको गठन सम्बखन्त्ध व्यवस्था: (१) दफा ८८क. बमोजीम कुनै वाखणज्य 

बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको फरफारखको कायय अगाडी मनणयय भएमा बैङ्कले सो प्रयोजनका लागी 

िोहकए बमोखजमको योग्यिा पगेुका व्यखक्तहरु मध्येबाट बढीमा िीन जना व्यखक्त रहेको 
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हवशेर् प्रशासन समूह गठन गरी सो माफय ि सम्बखन्त्धि वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थालाइृ 

आफ्नो मनयन्त्िणमा मलई फरफारखको कायय अगाडी सक्नेछ । 

(२) बैङ्कले हवशेर् प्रशासन समूहका सबै वा कुनै सदस्यको काम सन्त्िोर्जनक 

नभएमा मनजलाई िोहकए बमोखजम पदमकु्त गनय सक्नेछ ।  

(३) उपदफा (२) बमोजीम पदमकु्त गनुय अखघ मनजलाई मनामसब माहफकको समय 

ददई सनुवुाइको मौका ददन ुपनेछ।  

(४) बैङ्कले फरफारख सम्बखन्त्ध कायय सम्पन्न नहुँदै हवशेर् प्रशासन समूहका 

सदस्यलाई पदमकु्त गरेमा सो स्थानमा िोहकए बमोखजमको योग्यिा पगेुका व्यखक्तलाई बाँकी 

अवमधका लामग मनयकु्त गनय सक्नछ । 

(५) हवशेर् प्रशासन समूहका सदस्यको पाररश्रममक कायय सम्पादनसँग आबद्ध हनु े

गरी िोहकए बमोजीम हनुेछ ।  

८८ग. हवशरे् प्रशासन समूहको काम, किव्य िथा अमधकार: (१) हवशेर् प्रशासन समूहलाई सम्बखन्त्धि 

वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको साधारणसभा, सञ्चालक समममि, प्रमखु काययकारी अमधकृि 

िथा अन्त्य पदामधकारीले प्रयोग गनय पाउने सम्पूणय अमधकार हनुेछ । 

(२) उपदफा (१) को अमधनमा रहह हवशेर् प्रशासन समूहलाई सम्बखन्त्धि वाखणज्य 

बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको चल, अचल सम्पिीको व्यवस्थापन गने, कुनै सम्पिी िथा दाहयत्व 

फरफारख गने िथा सो वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्था सञ्चालन गने सम्बन्त्धमा देहायका 

अमधकार हनुेछ:– 
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(क)  वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको मबक्री हनु बाँकी परैु वा आंखशक 

शेयर नयाँ व्यखक्तलाई मबक्री गने, 

(ख) कुनै कारोवार सञ्चालन गनय एवं प्रणालीगि दृहष्टकोणले मनयममि रुपमा 

सञ्चालन गनय सहकन ेखास कायय गनय अन्त्य कुनै संस्थालाई खजम्मा ददन े

वा त्यस्िो कायय सञ्चालन गनयको लामग केहह समयको लामग छुटै्ट पूल 

संस्था  (ब्रीज इखन्त्ष्टच्यूसन) वा इकाइ स्थापना गने, 

(ग)  सम्बखन्त्धि वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्था वा सो वाखणज्य बैङ्क वा 

हवत्तीय संस्थाको कुनै सहायक कम्पनीको कुनै वा सबै कारोवार वा 

सम्पिी मबक्री गने, 

(घ)  सम्बखन्त्धि वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको अन्त्य कुनै व्यखक्त वा 

संस्थामा रहेको सम्पखत्त वा हक अमधकार मबक्री गने । 

(३) हवशेर् प्रशासन समूहलाई फरफारखको प्रहक्रयामा रहेको वाखणज्य बैङ्क वा हवखत्तय 

संस्थाका सम्बन्त्धमा देहाय बमोखजमको अन्त्य अमधकार समेि हनुेछ:– 

(क) फरफारखको काम कारबाही अगाडी बढाउन हवशेर् प्रशासन समूहले 

आफुले आवश्यक ठानकेा कागजाि सम्बखन्त्धि व्यखक्तबाट पेश गनय 

लगाउने, 

(ख)  सम्बखन्त्धि वाखणज्य बैङ्क वा हवखत्तय संस्थाले जारी गरेका शेयर वा 

अन्त्य उपकरणको स्वाममत्व हस्िान्त्िरण गने वा गनय लगाउने, 
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(ग)  सम्बखन्त्धि वाखणज्य बैङ्क वा हवखत्तय संस्थाको मनखश्चि अमधकार, सम्पिी 

वा दाहयत्व अको व्यखक्तमा हस्िान्त्िरण गने, 

(घ)  सम्बखन्त्धि वाखणज्य बैङ्क वा हवखत्तय संस्थाले जारी गरेका शेयर वा 

अन्त्य उपकरण खारेज गने, 

(ङ) सम्बखन्त्धि वाखणज्य बैङ्क वा हवखत्तय संस्थाले जारी गरेका वा त्यसको 

कुनै वा सबै शेयरधनीले धारण गरेको शेयर वा अन्त्य स्वममत्व 

सम्बन्त्धी उपकरण िोहकए बमोजीमको आधारमा अन्त्य कुनै व्यखक्तको 

नाममा नामसारी गने, 

(च)  अग्रामधकार शेयर वा पूजँी सम्बन्त्धी अन्त्य उपकरण जारी गने, 

(छ)  सम्बखन्त्धि वाखणज्य बैङ्क वा हवखत्तय संस्थाको सम्पखत्त संरक्षण र 

हेरचाह गनय आवश्यक देखखएका सबै कदमहरु चाल्ने । 

(४) यस दफा बमोजीम वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको फरफारख सम्बन्त्धी कायय 

गदाय हवशेर् प्रशासन समूहले देहायको कायय गनय आवश्यक पने छैन:– 

(क)  फरफारखको प्रहक्रयामा रहेको वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाका 

शेयरधमन, मनक्षेपकिाय वा साह ुलगायिका सावयजमनक वा मनजी क्षेरका 

कुनै व्यखक्तहरुको पूवय स्वीकृमि मलन, 

(ख)  यस पररच्छेदमा अन्त्यथा उल्लेख भएकोमा बाहेक कुनै व्यखक्त, फमय, 

कम्पनी वा संस्थालाई सूखचि गनय । 
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(५) हवशेर् प्रशासन समूहले यस ऐन बमोखजमको फरफारख सम्बन्त्धी कायय प्रारम्भ 

गरेको एक वर्यमभर सम्पन्न गररसक्नपुनेछ । 

िर हवशेर् प्रशासन समूहले गरररहेका फरफारखसँग सम्बखन्त्धि कुनै कायय िोहकएको 

समयमा सम्पन्न हनु नसकेमा आवश्यकिा र औखचत्यिाको आधारमा बैङ्कले हवशेर् प्रशासन 

समूहको कायायवमध थप गनय सक्नेछ । 

(६) हवशेर् प्रशासन समूहले सम्बखन्त्धि वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको िफय बाट 

देहायका कुनै वा सबै काययहरु समेि गनय सक्नेछ:– 

(क)  मनक्षेप संकलन गने िथा कुनै पमन कजाय प्रदान गने बाहेक वाखणज्य 

बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाले गरररहेका अन्त्य कामकारबाहहलाई मनरन्त्िरिा 

प्रदान गनय, 

(ख)  वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाले गररआएका कुनै कामकारबाहह 

स्थमगि वा बन्त्द गनय, 

(ग)  वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको सम्पखत्त मधिो राखख वा नराखख कजाय 

मलन, 

(घ)  वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको दाहयत्वको भकु्तानी रोक्न वा सो का 

लामग सीमा मनधायरण गनय, 

(ङ)  वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको लामग आवश्यक पदामधकारी, 

कमयचारी वा व्यवसाहयक सल्लाहका लामग मनयकु्त गनय वा वखायस्ि 

गनय, 
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(च)  हवशेर् प्रशासन समूहले आवश्यक ठानेको हवर्यमा छलफल िथा 

मनणयय गने प्रयोजनको लामग मनक्षेपकिाय िथा साहहुरुको सभा 

बोलाउन, 

(छ)  वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको नामबाट कुनै कानूनी प्रमिरक्षा गनय, 

वा  

(ज)  फरफारखसँग सम्बखन्त्धि अन्त्य आवश्यक कायय गनय वा गराउन । 

(७) हवशेर् प्रशासन समूहलाई सम्बखन्त्धि वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्था िथा सोका 

सहायक कम्पनीको कायायलय, बहहखािा, अमभलेख, सम्पखत्त िथा सूचना प्रहवमध प्रणाली मामथ 

पहुँच राख्न ेिथा मनयन्त्रण गने पूणय अमधकार हनुेछ । 

(८) हवशेर् प्रशासन समूहले आफ्नो मनयन्त्रणमा रहेको वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय 

संस्थाको परैु वा मखु्य सम्पखत्त अन्त्य कुनै वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थामा गाभ्ने वा अको 

कुनै वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको सम्पखत्त प्राप्त गरी एक आपसमा गामभन उपयकु्त 

ठोनमा सो सम्बन्त्धमा प्रचमलि कानून बमोखजम प्रस्िाव सहहिको मनवेदन बैङ्कमा पेश गनुय 

पनेछ । यसरी प्रस्िाव सहहिको मनवेदन प्राप्त भएपछी बैङ्कले त्यस्िो मनवेदनलाई स्वीकार वा 

अस्वीकार गने सम्बन्त्धी मनणयय मलन ुपनेछ ।  

(९) वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको हवखत्तय खस्थमिका आधारमा उपलब्ध 

रकममध्ये फरफारखको प्रहक्रयामा लाग्ने अनमुानीि खचय िथा प्रचमलि कानून बमोजीमका 

अन्त्य खचयका लामग आवश्यक पने सक्ने रकमको हववरण ियार गरर पररपक्व भैसकेको 

मनक्षेप दाहयत्वको भकु्तानी गनय उपलब्ध हनु सक्ने रकम मध्येबाट सो दाहयत्व बापिको 
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रकम एकैपटक वा हकस्िाबन्त्दीमा हफिाय गने वा भकु्तानी गने व्यवस्था ममलाउन ुपनेछ । 

यसरी भकु्तानी गदाय एकै वगयका मनक्षेपकिाय िथा साहहुरुलाई समान व्यवहार गनुय पनेछ । 

(१०) सम्बन्त्धीि वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्था उपर मनक्षेपकिाय र साहलेु पेश 

गरेका दाबीको वैधिा मनधायरण, दाबी भकु्तानी, दायीत्व मनधायरण िथा गा्रहकको व्यखक्तगि 

सम्पिी हफिाय गने सम्बन्त्धी काययहवमध िोहकए बमोजीम हनुेछ ।  

(११) प्रचमलि कानूनमा जनुसकैु कुरा लेखखएको भए िापमन हवशेर् प्रशासन समूहले 

वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको सम्पिी मबक्री गदाय िोहकए बमोखजमका आधारमा  न्त्यूनिम 

मूल्य मनधायरण गरी मललाम, मसलबन्त्दी प्रस्िाव, वािाय जस्िा एक वा एकभन्त्दा बढी िररकाबाट 

पारदशी र व्यववसायीक दृहष्टकोण राखी मबक्री गनय सक्नेछ ।  

(१२) हवशेर् प्रशासन समूहले वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको हवत्तीय हववरण, सो 

संस्थाको सम्पिी मबक्रीको योजना र सो सम्बन्त्धमा आफ्नो दृहष्टकोण, सो संस्थाको दाहयत्वको 

पूवायनमुान वा सोको भकु्तानीको िररका, सम्पत्तीको वास्िहवक हस्िान्त्िरण र दाहयत्वको 

अनमुान सहहिको हववरण िोहकए बमोजीम समय समयमा बैङ्क समक्ष पेश गनुय पनेछ ।  

(१३) हवशेर् प्रशासन समूहले सम्बन्त्धीि वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको  नयाँ 

शेयर जारी गनय, सम्पत्ती मबक्री गनय, मधिोपमरकरण (सेकू्ररटाइजेशन) को लागी सम्पत्ती 

एहककृि गनय, दाहयत्वको पूवायनमुान गने व्यवस्था गनय वा त्यस्िा काययहरुको व्यवस्थापन गनय 

आवश्यक ठानेमा प्रचमलि कानून बमोजीम सम्पत्ती व्यवस्थापन सम्बन्त्धी कायय गनय स्थापीि 

कुनै मनकाय वा कम्पनीलाई सो कायय गने खजम्मा ददन सक्नेछ । त्यस्िा मनकाय वा 

कम्पनीलाई सम्बनधीि वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको मनखष्क्रय कजाय, मूल्याङ्कन गनय कदठन 

सम्पत्ती िथा दाहयत्व मबक्री गने अमधकार समेि हस्िान्त्िरण गनय सक्नेछ ।  
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८८घ. फरफारखको अवमधभर अमधकार स्विः मनलम्बन हनु:े (१) फरफारखको प्रकृयामा रहेको 

वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाका संचालक, प्रमखु काययकारी अमधकृि र अन्त्य पदामधकारीको 

अमधकार फरफारखको अवमधभर स्विः मनलम्बन हनुेछ ।  

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेखखएको भए िापमन हवशेर् प्रशासन समहुले 

िोकेका काययहरु गनयको लामग सम्बखन्त्धि वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाका सञ्चालक, प्रमखु 

काययकारी अमधकृि िथा अन्त्य पदामधकारीहरुमध्य सबै वा कसैको मनलम्बन फुकुवा गरी 

फरफारख सम्बन्त्धी काममा खटाउन सक्नेछ ।  

(३) हवशेर् प्रशासन समूहले उपदफा (२) बमोजीम काममा खहटन ददएको 

मनदेशनको पालना नगने व्यखक्तलाई कुनै व्यखक्तलाई कुनै पमन समयमा बखायस्ि गनय   

सक्नेछ ।  

 (४) उपदफा (३) बमोजीम बखायस्ि भएको व्यखक्तले त्यस्िो बैङ्क वा हवखत्तय 

संस्थाबाट कुनै पाररश्रमीक िथा सहुवधा पाउने छैन ।  

८८ङ. फरफारख सम्बन्त्धी काययको सूचना र दिाय: (१) हवशेर् प्रशासन समूहले फरफारख सम्बन्त्धी 

कायय प्रारम्भ गरेको दईु ददनमभर देहायको हववरण सहहिको  सूचना सम्बन्त्धीि वाखणज्य बैङ्क 

वा हवत्तीय संस्थाको प्रत्येक कायायलयलाई ददन ुपनेछ:– 

 (क)  सम्बन्त्धीि वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थालाई आफुले मनयन्त्िरणमा 

मलई काम शरुु गरेको मममि र समय, 

 (ख)  सम्बन्त्धीि वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको आमथयक कारोबार गने वा 

सोको व्यवस्थापन गने वा सो सम्बन्त्धी मनदेशन ददने साहवकको 
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अखख्ियार प्राप्त व्यखक्तको अखख्ियारी िथा खजम्मेवारी खारेज गररएको 

व्यहोरा, 

(ग) मनक्षेपकिायले सम्बन्त्धीि वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थामा रहेको 

आफ्नो दाबी प्रस्ििु गने िररका, समय र स्थान, 

(घ)  मनक्षेपकिायल बीमा र सरुक्षण भएको आफ्नो मनक्षेप हफिाय पाउन े

िररका, समय र स्थान, 

(ङ)  सरुखक्षि साहलेु वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाबाट प्राप्त गनुयपने दाबी 

प्रस्ििु गने िररका, समय र स्थान ।  

   (२) उपदफा (१) बमोजीमका हववरण सहहिको सूचना सम्बन्त्धीि वाखणज्य बैङ्क वा 

हवत्तीय संस्थाका सरोकारवालाले जानकारी प्राप्त गने गरी सावयजमनक रुपमा प्रकाशन गनुय 

पनेछ । यस्िो सूचनालाई प्रत्येक हप्ता प्रकाशन हनुे गरी चार हप्तासम्म राहष्ट्रय दैमनक 

पमरकामा समेि प्रकाशन गनुय पनेछ ।  

(३) हवशेर् प्रशासन समूहले सम्बन्त्धीि वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्था फरफारखको 

प्रहक्रयामा गएको अवस्था र सो वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको अखख्ियार प्राप्त अमधकारी 

िथा मनजको अखख्ियारीमा भएको पररवियन सम्बन्त्धी जानकारी बैङ्क, कम्पनी रखजष्ट्रारको 

कायायलय, सम्बन्त्धीि मधिोपर हवमनमेय बजार र प्रचमलि कानून बमोजीम मनक्षेप सरुक्षण गनय 

स्थापीि संस्था र अन्त्य सम्बन्त्धीि मनकायमा समेि अमभलेखका लागी पठाउन ुपनेछ ।  
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८८च. नया ँ वा वासलाि ियार गनुय पने: (१) हवशेर् प्रशासन समूहले दफा ८८क. बमोजीम 

फरफारखको प्रहक्रयामा गएको वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको वास्िहवक हवखत्तय खस्थमि 

देखखने गरी देहायका आधारमा नयाँ वासलाि ियार गनुय पनेछ:– 

(क)  सम्पत्तीको खदु प्राप्त हनुे मूल्यको आधारमा, 

(ख)  दफा ८८ि. बमोजीम प्राथाममकिाका आाधारमा हविरण गनुय पने 

दाहयत्वको मूल्यलाई समेि समायोजन गरेर । 

(२) उपदफा (१) बमोजीम नयाँ वासलाि ियार गदाय दाहयत्व मनधायरण गने िररका 

िोहकए बमोजीम हनुेछ ।  

(३) उपदफा (१) बमोजीम  ियार गररएको वासलाि र सो सम्बनधी हवस्ििृ 

हववरण बैङ्क  समक्ष िोहकए बमोजीम पेश गनुय पनेछ ।  

८८छ. वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको हवत्तीय खस्थिी सधुारको लागी मसफाररस गनय सक्नःे (१) यस 

पररच्छेद बमोजीम कुनै वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको सम्बन्त्धमा शरुु भएको 

फरफारखको प्रहक्रया सम्पन्न गदाय समग्र हवखत्तय स्थाहयत्व वा प्रणालीमा नकारात्मक असर 

पने देखखएमा हवशेर् प्रशासनले सोहह व्यहोरा उल्लेख गरी सो अवस्था समेि समावेश गरी  

भहवष्यमा चाल्न ुपने कदम सहहिको प्रमिवेदन ियार गरी बैङ्क समक्ष पेश गनुय पनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोजीमको प्रमिवेदन प्राप्त भएपछी बैङ्कले त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क वा 

हवत्तीय संस्थाको फरफारख गदाय समग्र हवत्तीय स्थाहयत्व वा प्रणालीमा नकारात्मक असर पने 

देखखन आएमा र  नपेाल सरकारले त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थामा लगानी गरेमा 
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हवखत्तय खस्थमि सधुार हनु सक्ने अवस्था देखखएमा बैङ्कले आफ्नो राय सहहि सोहह व्यहोरा 

नेपाल सरकार समक्ष मसफाररस गनेछ ।  

(३) उपदफा (२) बमोजीम बैङ्कको मसफाररसमा नेपाल सरकारले कुनै वाखणज्य बैङ्क 

वा हवत्तीय संस्थामा लगानी गरी  त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको हवत्तीय खस्थमि 

सुे ुधार भएमा सधुार भएको मममिले बढीमा पाँच वर्यमभर बोलकबोलको माध्यमद्दारा नेपाल 

सरकारले आफ्नो लगानी भएको रकम मनजी क्षेरलाई मबक्री गरी उठाउन ुपनेछ ।  

८८ज. पलु संस्था (ब्रीज इखन्त्ष्टच्यूसन) वा एकाई स्थापना गनय सहकन:े (१) दफा ८८ग. को उपदफा 

(२) को खण्ड (ख) बमोजीम पलु संस्था वा एकाई स्थापना गरी वा िाकी फरफारख 

सम्बन्त्धी कायय सञ्चालन गनय उपयकु्त हनुे देखखएमा हवशेर् प्रशासन समूहले बैङ्क  समक्ष 

अनरुोध गनय सक्नेछ ।  त्यस्िो अनरुोध मनामसब देखखएमा बैङ्कले त्यस्िो पलु संस्था वा 

एकाई स्थापना गरी वा िाकी फरफारख सम्बन्त्धी कायय गनय अनमुिी ददन सक्नेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोजीम स्थापीि संस्था वा एकाईलाई सम्बन्त्धीि वाखणज्य बैङ्क वा 

हवत्तीय संस्थाको अमधकार, दाहयत्व, सम्पत्ती िथा त्यस्िो संस्थाले प्राप्त गरेको कुनै भकु्तानी, 

समाशोधन वा फछ्र्यौट प्रणालीको सदस्यिा समेि रहेको मामननेछ ।  

(३) उपदफा (१) बमोखजम स्थाहपि वाखणज्य संस्था वा एकाईका शेयरधनी, साह ुवा 

कुनै अन्त्य व्यखक्तलाई सम्बन्त्धीि वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको सम्पत्ती वा अमधकारमा 

कुनै हकमसमको अमधकार हनुे छैन ।  

(४) पलु संस्था वा एकाईको काम, कियव्य र अमधकार िथा त्यस्िो संस्था वा 

एकाईका  पदाधीकारीमले पाउने पाररश्रमीक र सहुवधा बैङ्कले िोके बमोजीम हनुेछ । 
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(५) पलु संस्था वा एकाई वा अन्त्य कुनै संस्था सम्बन्त्धीि वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय 

संस्थाको सम्पत्ती िथा दाहयत्व हस्िान्त्िरण गनयका लामग देहायको कुनै कुरा आवश्यक पने 

छैनः– 

(क)  साह ुवा कुनै सम्बद्द पक्षको सहममि मलन, 

(ख)  प्रचमलि कम्पनी िथा मधिोपर सम्बन्त्धी कानूनले िोकेको प्रहक्रया पूरा 

गनय, वा 

(ग)  सम्बन्त्धीि वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्था पक्ष रहेको कुनै करारमा 

िोहकएको प्रहक्रया पूरा गनय ।  

८८ि. भकु्तानीको प्राथामीकिाक्रम: (१) फरफारखको प्रहक्रयामा रहेको सम्बखन्त्धि वाखणज्य बैङ्क वा 

हवत्तीय संस्थाको सम्पत्ती मबहक्रबाट प्राप्त रकम मनक्षेपकिाय, साह ु र हवशेर् प्रशासन समूहले 

मूल्यांकन गरी भकु्तानी गनुय पने देखखएका अन्त्य व्यखक्तहरुलाई भकु्तानी गने िथा रकम 

छ्ुट्याउने कायय देहाय बमोजीमको प्राथाममकिाका आधारमा गनुय पनेछ:– 

(क)  यस ऐनको व्यवस्थाको कायायन्त्वयनका लामग बैङ्क िथा हवशेर् प्रशासन 

समूहले गरेका खचय, कमयचारीको पाररश्रमीक र सहुवधा बापिको खचय, 

सो सम्बन्त्धमा काममा लगाइएका पेशागि व्यवसायीको शलु्क िथा 

अन्त्य सम्बद्द खचय लगायि फरफारखको  प्रहक्रयामा गरेको आवश्यक 

खचय, 

(ख)  मनक्षेपकिायको कुल स्वीकृि दाबी रकमको सीमामा नबढ्न ् गरी 

प्रचमलि कानून बमोजीम भएका मनक्षेप बीमा सरुक्षण सम्मको रकम 
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वा त्यस्िो मनक्षप रकम कानून बमोजीम स्थापना भएको मनक्षपे बीमा 

सरुक्षण गने संस्थाले मनक्षेपकिायलाई भकु्तानी गरेको भए सो बराबरको 

रकम, 

(ग)  खण्ड (ख) बमोजीम भकु्तानी भई बाँकी हनु आएको मनक्षेप, 

(घ)  कानून बमोजीम सरुखक्षि साहकुो रुपमा मान्त्यिा प्राप्त व्यखक्तहरुको 

स्वीकृि दाबी ।  

(२) उपदफा (१) मा उखल्लखखि क्रम अनसुार भकु्तानी गदाय कुनै वगयको स्वीकृि 

दाबीको रकम भकु्तानी गनय अपयायप्त भएमा समान वगयका दाबीकिायहरुलाई समानपुामिक 

रुपमा रकम हववरण गनुय पनेछ ।  

(३) मनक्षेपकिाय वा सरुखक्षि साहहुरुलाई दाबीको भकु्तानी गदाय राहष्ट्रयिा, बसोबासको 

स्थान वा क्षेरामधकार जस्िा कुनै पमन आधारमा भेदभाव नगरी समान रुपले भकु्तानी गनुय 

पनेछ ।  

(४) समयमै दाबी पेश गने सरुखक्षि साहहुरुको स्वीकृि दाबी सरुक्षणमा रहेको 

सम्पत्तीको मबक्रीबाट प्राप्त रकमले खामेसम्म पहहलो प्राथाममकिामा राखी भकु्तानी गनुय पनेछ 

। त्यस्िो सरुक्षणले नखामेको दाबी अन्त्य साहहुरुको दाबी सरह हनुेछ ।  

(५) दफा ८८ठ. को उपदफा (४) बमोजीम मसजयना हनु सक्ने आमथयक क्षमिपूमिय 

सम्बन्त्धी दाहयत्व बहन गने प्रयोजनका लामग हवशेर् प्रशासन समूहले त्यस्िो सम्बन्त्धीि 

वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको सम्पत्ती मबक्रीबाट प्राप्त भएको रकमको दईु प्रमिशि रकम 

छुटै्ट खािा खडा गरी जम्मा गनुय पनेछ ।  
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(६) मनक्षेपकिाय िथा  सरुखक्षि साहहुरुलाई भकु्तानी गरी उपदफा (५) बमोजीम 

रकम छुट्याइयपमछ बाँकी हनु आउने रकम प्रचमलि कानून बमोजीम मिनुय बिुाउन ुपने कर, 

दस्िरु, शलु्क सो वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको अन्त्य साह ुवा स्वीकृि दाबीकिायहरु िथा 

शेयरधनी वा अन्त्य प्रकारले स्वममत्व ग्रहण गरेका व्यखक्तहरुलाई दफा ८८ण. को उपदफा 

(३) बमोजीम मनयकु्त मलखक्वडेटरले प्रचमलि कानून बमोजीम िोहकएको प्राथाममकिाका 

आाधारमा समानपुामिक रुपमा हविरण गनुय पनेछ ।  

८८ञ. हवशरे् प्रशासन समूहले बैङ्क वा हवत्तीय संस्था मनयन्त्रणमा मलएपमछको असर: (१) हवशरे् 

प्रशासन समूहले वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्था आफ्नो मनयन्त्रणका मलएपमछ दफा ८८ि. 

बमोजीम भकु्तानी प्राप्त गनय नसक्ने सो संस्थाका मनक्षेपकिाय िथा साहहुरुको दाबी र कुनै 

लेनाको सम्बन्त्धमा उक्त संस्थाको सम्पत्ती मामथको अमधकार कायम गने कुनै पमन कायय 

स्विः स्थगन हनुेछ ।  

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेखखएको भए िापमन समाशोाधन, भकु्तानी र 

फछ्र्यौेैट प्रणालीमा सलग्न व्यखक्तसँगको कारोबार िथा सम्पत्ती हस्िान्त्िरण सम्बन्त्धी कायय 

र फरफारखको प्रहक्रयासंग सम्बखन्त्धि नभएका काम कुराहरु स्थगन भएको मामनने छैन ।  

(३) वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थालाई फरफारखको प्रहक्रयामा लैजाने प्रयोजनको 

लामग हवशेर् प्रशासन समूह गठन हनुभुन्त्दा छ महहना अगावै त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय 

संस्था उपर कुनै दाहयत्व वा  सरुक्षणको अमधकार मसजयना भएकोमा बाहेक त्यस्िो वाखणज्य 

बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको कुनै सम्पत्ती, दाहयत्व वा सरुक्षण उपर कसैको अमधकार मसजयना 

भएको मामनने छैन ।  
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(४) उपदफा (३) मा जनुसकैु कुरा लेखखएको भए िापमन फरफारखको प्रहक्रया 

चमलरहेको वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको सम्पत्तीमामथ हवशेर् प्रशासन समूहले मसजयना 

गरेको कुनै प्रकारको दाहयत्व वा सरुक्षणलाई बाधा पयुायएको मामनने छैन ।  

(५) हवशेर् प्रशासन समूह गठन भएपमछ सम्बखन्त्धि वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको 

शेयरधनी वा अन्त्य कुनै प्रकारको स्वाममत्व रहेका व्यखक्तको सम्पूणय अमधकार फरफारखको 

प्रहक्रया समाप्त नभएसम्म स्विः मनखष्क्रय हनुेछ ।  

(६) हवशेर् प्रशासन समूह गठन भई फरफारखको प्रहक्रयामा रहेको वाखणज्य बैङ्क वा 

हवत्तीय संस्थाको हकमा मधिोपर सम्बन्त्धी प्रचमलि कानूनमा रहेका व्यवस्था लागू हनुे छैन 

।  

८८ट. फरफारख सम्बन्त्धी कारबाही प्रारम्भ हनुभुन्त्दा पहहलेका कारबाही मनखष्क्रय हनु:े (१) हवशेर् 

प्रशासन समूहले देहायको अवस्थामा वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको सम्पत्तीमा प्रभाव  पाने 

कारोबार वा िेस्रो पक्षसँग सम्बखन्त्धि हस्िान्त्िरणलाई मनखष्क्रय गनय सक्नेछ:– 

(क) फरफारखको प्रहक्रया शरुु हनु ु अगावै सम्बखन्त्धि वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय 

संस्थाका मनक्षेपकिाय वा साहकुो हहि हवपरीि हनुे गरी गरेका कारोवार वा सम्िौिाहरु, 

(ख) फरफारखको प्रहक्रया शरुु भएको मममिले पाँच वर्य अगामडसम्म कुनै शेयरधनी, 

सञ्चालक, पदाधीकारी वा मिनका नािेदारहरुलाई वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाले मबना मूल्य 

गरेका कुनै पमन हस्िान्त्िरणहरु, 

(ग) फरफारखको प्रहक्रया शरुु भएको मममिले िीन वर्य अगामडसम्म कुनै िस्रो 

पक्षलाई वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाले मबना मूल्य गरेका कुनै पमन हस्िान्त्िरणहरु, 
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(घ) फरफारखको प्रहक्रया शरुु भएको मममिले िीन वर्य अगामडसम्म वाखणज्य बैङ्क वा 

हवत्तीय संस्थाले िलुनात्मक रुपमा कम प्रमिफल प्राप्त गर्र्ने वा अको पक्षलाई बढी प्रमिफल 

ददने हकमसमले सम्पन्न गरेका कारोवारहरु, 

(ङ) फरफारखको प्रहक्रया शरुु भएको मममिले पाँच वर्य अगामडसम्म वाखणज्य बैङ्क वा 

हवत्तीय संस्थाका मनक्षेपकिायको हहि हवपरीि  हनुे वा अमधकार हनन ्हनुे गरी गररएको कुनै 

कायय, 

(च) फरफारखको प्रहक्रया शरुु भएको मममिले छ महहना अगामडसम्म सम्बखन्त्धि 

वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाले भकु्तानी गनुय पने कजाय बापि कुनै व्यखक्तलाई फाईदा 

पयुायउने उदे्दश्यले वा खारेजीको प्रहक्रयामा साहलेु प्राप्त गने रकम बढाउने उदे्दश्यले मनजको 

नाममा भएको सम्पत्ती हस्िान्त्िरण ।  

िर प्रमि मनक्षपे मबमा र सरुक्षणले खामेसम्मको रकम ननानने गरी गररएको मनक्षेप 

बापिको भकु्तनीका सम्बन्त्धमा यो खण्डको व्यवस्था आकहर्यि हनुे छैन ।  

(२) हवशेर् प्रशासन समूहले फरफारखको प्रहक्रया शरुु भएको मममिलले एक वर्य 

अगामडसम्म वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको सञ्चालक, पदामधकारी वा मनजका नखजकको 

नािेदारसँग संस्थाको मनक्षेपकिाय िथा साहकुो हहि हवपरीि हनुे गरी गररएका कारोबार बदर 

गनय वा मिनीहरुबाट सो बापिको रकम असूल गनय सक्नेछ ।  

(३) उपदफा (१) र (२) मा जनुसकैु कुरा लेखखएको भएको िापमन सम्बखन्त्धि 

वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाले आफ्नो सामान्त्य कारोवारको मसलमसलामा गरेका वा उखचि 

र पयायप्त मूल्य आदान प्रदान भएका वा त्यस्िो संस्था फरफारखमा जान ुअगामडसम्म भकु्तानी 

नभएका कारोवारलाई हवशेर् प्रशासन समूहले बदर गने छैन ।  
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(४) उपदफा (१) र (२) बमोजीम बदर गररएका कारोवार वा हस्िान्त्िरणबाट 

सम्पत्ती प्राप्त गने व्यखक्तले त्यस्िो सम्पत्ती अहवलम्व हफिाय गनुय पनेछ । सम्पत्ती प्राप्त गने 

व्यखक्तसँग त्यस्िो सम्पत्ती नरहेको अवस्थामा सो सम्पत्तीको मूल्य बराबरको रकम सम्बखन्त्धि 

वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थामा जम्मा गनुय पनेछ । कुनै गलि मनसायले त्यस्िो कारोवार 

गने िथा कारोवार बदर भएपछी सम्पत्ती वा सो बराबरको मूल्य सम्बखन्त्धि वाखणज्य बैङ्क वा 

हवत्तीय संस्थामा अहवलम्व हफिाय नगने व्यखक्तको हकमा मनज उपर सरुखक्षि साह ुसरह दाबी 

कायम रहनेछ ।  

(५) हवशेर् प्रशासन समूहले फरफारखको प्रहक्रया सञ्चालन गदाय कुनै पमन हकमसमको 

चल अचल सम्पत्ती वा हक हस्िान्त्िरण गनय सम्बखन्त्धि मनकायलाई लेखख पठाउन सक्नेछ । 

यसरी हवशेर् प्रशासन समूहले लेखख पठाएकोमा सम्बखन्त्धि मनकायले त्यस्िो चल अचल 

सम्पत्ती वा हक सम्बखन्त्धि वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको नाममा दाखखला खारेज वा 

हस्िान्त्िरण गररददन ुपनेछ ।  

(६) हवशेर् प्रशासन समूहले फरफारखको प्रहक्रया सञ्चालन गदाय कुनै पमन हकमसमको 

चल अचल सम्पखत्त वा हक हस्िान्त्िरण गनय सम्बखन्त्धि मनकायलाई लेखी पठाउन सक्नेछ । 

यसरी हवशेर् प्रशासन समूहले लेखी पठाएकोमा सम्बखन्त्धि मनकायले त्यस्िो चल अचल 

सम्पखत्त वा हक सम्बखन्त्धि वाखणज्य बैंङ्क वा हवत्तीय संस्थाको नाममा दाखखल खारेज वा 

हस्िान्त्िरण गररददन ुपनेछ । 

(७) कुनै वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थामा फरफारखको लागी हवशेर् प्रशासन समूह 

गठन भई प्रहक्रयामा रहेको अवस्थामा कसैले सो अगावै प्रदान गरेका हवधिु, पानी टेमलफोन, 

घरजग्गा, सवारी साधन जस्िा अन्त्य वस्ि ुिथा सेवा बापिको रकम प्राप्त नगरेको कारणले 
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मार त्यस्िो वस्ि ु िथा सेवा बन्त्द गनय गराउन हँदैन । त्यसरी प्राप्त वस्न ु िथा सेवाको 

भकु्तानीको हकमा हवशेर् प्रशासन समूहले फरफारखको प्रहक्रयामा जान ुअखघ कायम रहेको 

वक्ौिा रकम सम्बखन्त्धि सेवा प्रदायकलायय भकु्तानी गने पनेछ ।  

८८ठ. फरफारख सम्बन्त्धी अन्त्य व्यवस्था: (१) प्रचमलि कानूनमा जनुसकैु कुरा लेखखएको भए िापमन 

फरफारखको  प्रहक्रयामा रहेको वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थासँग सम्बन्त्धमा यसै ऐन 

बमोजीम हनुेछ ।  

(२) हवशेर् प्रशासन समूहको पहँच र मनयन्त्िरणको अमधकारमा कसैले बाधा अवरोध, 

दखल वा हस्िक्षप गनुय गराउन ुहुँदैन । कसैले त्यस्िो कायय गरे गराएमा हवशेर् प्रशासन 

समूहले सम्बखन्त्धि प्रशासन वा प्रहरीलाई आवश्यक सहयोगको लागी अनरुोध गनय सक्नेछ । 

त्यसरी अनरुोध भई आएमा सम्बखन्त्धि मनकायले आवश्यक सरुक्षाको व्यवस्था गरी त्यस्िो  

वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको कायायलय, सम्पत्ती, अमभलेख, बहहखािा र सूचना प्रहवमध 

प्रणाली माथी हवशेर् प्रशासन समूहको पहुँच र मनयन्त्िरण कायम गनय सहयोग गनुय पनेछ ।  

(३) यस पररच्छेद बमोजीम हवशेर् प्रशासन समूह वा बैङ्कले गरेको काम कारबाहीमा 

मकाय पने कुनै पक्षले क्षमिपूमियको लागी हवशेर् प्रशासन समूहले बैङ्कमा प्रमिवेदन पेश गरेको 

वा कुनै कारणले हवशेर् प्रशासन समूह हवघटन भएकोमा हवघटन भएको मममिले साठी 

ददनमभर अदालि समक्ष मनवेदन ददन सक्नेछ ।  

(४) अदालिले देहायको अवस्थामा मकाय पने पक्षलाई मनामसव माहफकको आमथयक 

क्षमिपूमिय भराई ददन सक्नछे:– 

(क)  फरफारखको क्रममा अमधकार क्षेर नाघी गरेको कुनै काम कारबाही 

भएकोमा, 



 www.lawcommission.gov.np 
 

97 
 

(ख)  यस ऐन बमोजीम फरफारखको प्रहक्रया पूरा नगरेकोमा, 

(ग)  फरफारखको कारबाही गदाय पयायप्त आधार र कारण हवना गरेकोमा ।  

(५) हवशेर् प्रशासन समूहले यस ऐन यस ऐन बमोजीम आफूलाई प्राप्त अमधकारको 

प्रयोग गदाय पारदशी एवं न्त्यायोखचि िवरले सम्बखन्त्धि मनक्षेपकिाय िथा अन्त्य दाबीकिायको हहि 

हनुे गरी गनुय पनेछ ।  

(६) फरफारखको प्रहक्रयाको मसलमसलामा बैङ्क वा हवशेर् प्रशासन समूहको 

प्रमिमनमधत्व गने वा मनजलाई सहयोग गने व्यखक्तले प्राप्त गने पाररश्रममक िथा सहुवधा बैङ्कले 

मनधायरण गरे बमोजीम हनुेछ ।  

(७) फरफारखको प्रहक्रयालाई सहयोग पगु्ने गरी बैङ्क वा हवशेर् प्रशासन समूहको 

मनणयय कायायन्त्वयन गने मसलमसलामा सम्बखन्त्धि वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाका सञ्चालक 

िथा पदामधकारीले गरेको कुनै काययका हवरुद्धमा कुनै मनक्षेपकिाय, शेयरधनी वा साहलेु कुनै 

हकमसमको मदु्दा माममला गनय पाउने छैन ।  

(८) प्रचमलि कानूनमा जनुसकैु कुरा लेखखएको भए िापमन बैङ्कले कुनै वाखणज्य बैङ्क 

वा हवत्तीय संस्थाको फरफारख प्रहक्रयाको सम्बन्त्धमा सो संस्थासँग सम्बखन्त्धि सूचना एवं 

हववरणहरु कुनै सरकारी वा मनजी क्षेरको कुनै व्यखक्त, फमय, कम्पनी वा संस्थाबाि प्राप्त गनय 

सक्नेछ । बैङ्कले आदेश ददएमा कुनै वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको मखु्य व्यवस्थापकीय 

सूचना, प्रहवमध रहने स्थान िथा सो संस्थाले गने संवेदनशील एवं मखु्य कायय सहहिको हववरण 

बैङ्क समक्ष पेश गनुय पनेछ । त्यसरी बैङ्कले मागेको कुनै पमन सूचना प्रदान गनुय सम्बखन्त्धि 

व्यखक्त, फमय, कम्पनी वा संस्थाको कियव्य हनुेछ ।  
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८८ड. फरफारख सम्बन्त्धी काययको अखन्त्िम हववरण पेश गनुय पनय: (१) हवशेर् प्रशासन समूहले 

फरफारख  सम्बन्त्धी कायय सम्पन्न गरेपमछ वा त्यस्िो समूहको म्याद समाप्त भएपछी वा कुनै 

कारणले सो समूह हवघटन भएको पन्त्र ददनमभर मनजले आफुले सम्पन्न गरेको काम 

कारबाही एवं सम्बखन्त्धि वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको आम्दानी र खचयको हववरण, हवत्तीय 

कारोवारको श्रोि एवं सोको उपयोग सम्बन्त्धी हववरण लगायि बाँकी सम्पत्ती र दाहयत्वको 

हववरण ियार गरी परीक्षण गराई सो समेि समावेश गररएको प्रमिवेदन बैङ्क समक्ष पेश गनुय 

पनेछ । त्यस्िो प्रमिवेदनमा सो संस्थाका सन्त्दभयमा भहवष्यमा बैङ्कले चाल्न ुपने कदमहरुको 

सम्बन्त्धमा आवश्यक सिुाव समेि समावेश गनुय पनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोजीम प्रमिवेदन प्राप्त भएपमछ बैङ्कले सो प्रमिवेदनमा उखल्लखखि 

सिुाव समेिलाई हवचार गरी दफा ८८छ बमोजीम उक्त वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको 

सञ्चालनको व्यवस्था ममलाउने वा  दफा ८८ण. बमोजीम खारेजीको लामग अदादिमा मनवेदन 

ददने हवर्यमा आवश्यक मनणयय गनुय पनेछ ।  

८८ढ. पारस्पररक सहयोगको आदान प्रदान गने: (१) हवशेर् प्रशासन समूहलले बैङ्कको पूवय स्वीकृि 

मलई कुनै वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको फरफारखको प्रहक्रया अगामड बढाउने 

मसलमसलामा हवदेशी मलुकुको सम्बखन्त्धि मनकायसँग आवश्यकिा अनसुार सहयोगका लागी 

अनरुोध गनय सक्नेछ ।  

(२) हवशेर् प्रशासन समूहलले कुनै वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको फरफारखको 

प्रहक्रयाका सम्बन्त्धमा बैङ्कको पूवय स्वीकृि मलई अको मलुकुमा भइरहेको कारबाहीलाई 

पारस्पररकिाको आधारमा सहयोग गनय वा अको मलुकुको अमधकार प्राप्त मनकायले गरररहेको 

काम कारबाहीलाई मान्त्यिा प्रदान गने गरी आवश्यक कारबही अगाडी बढाउन सक्नेछ । 
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यस्िो सहयोग गदाय वा काम कारबाहीलाई मान्त्यिा प्रदान गदाय दाबीकिायहरुलाई समान 

व्यवहार गनुय पनेछ ।  

(३) गोपमनयिा कायम गनुय पने िथा संवेदनखशल िथ्याङ्कहरुको सरुक्षा गनुय पने 

अवस्थामा बाहेक हवशेर् प्रशासन समूहले फरफारखको प्रहक्रयामा रहेको वाखणज्य बैङ्क वा 

हवत्तीय संस्थाको लेना असूली, फरफारख योजना आददका हवर्यमा बैङ्कको पूवय स्वीकृि मलई 

हवदेशी मलुकुको सम्बखन्त्धि मनयायसंग सूचना आदान प्रादान गनय सक्नेछन ्।  

(४) नेपालमा स्थाहपि भई हवदेशमा समेि शाखा वा कायायलय रहेको वाखणज्य बैंङ्क 

वा हवत्तीय संस्था वा हवदेशी मलुकुमा स्थापना भई नेपालमा शाखा वा कायायलय रहेको कुनै 

वाखणज्य बैंङ्क वा हवत्तीय संस्थाको फरफारखका सम्बन्त्धमा बैङ्क िथा मनक्षेप बीमा सरुक्षण गने 

संस्थाले समेि एक आपसमा समन्त्वय र सहयोग आदान प्रदान गनय सक्नेछन ्। 

(५) बैङ्क िथा मनक्षेप मबमा सरुक्षण गने संस्थाले हवदेशी मलुकुका सम्बखन्त्धि 

मनकायले गरररहेको फरफारख िथा सोको योजनाका सम्बन्त्धमा आपसी सम्िौिा गरी 

फरफारखमा परेको वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको सम्बन्त्धमा प्रभाव पाने कुनै घटना वा 

समस्याको बारेमा कुनै जानकारी वा सहयोग माग गरेकोमा त्यस्िो जानकारी वा सहयोग 

आदान प्रदान गनय सक्नेछन ्।  

(६) यस दफा बमोजीम पारस्पररकिाको आधारमा हवदेशी मलुकुको केखन्त्रय बैङ्क, 

वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्था वा मनक्षेप बीमा सरुक्षण गने संस्थासँग कुनै सहयोग मलनपुदाय 

वा समन्त्वय गनुयपदाय सरकारी स्िरबाटै त्यस्िो सहयोग िथा समन्त्वय आवश्यक परेमा सो 

सम्बन्त्धमा आवश्यक व्यवस्था ममलाई ददन बैङ्कले नपेाल सरकारसमक्ष मसफाररस गनेछ ।  



 www.lawcommission.gov.np 
 

100 
 

८८ण. खारेजीको लामग मनवेदन ददन सक्न:े (१) बैङ्कले कुनै पमन वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाका 

सम्बन्त्धमा शरुु गरेको फरफारखको प्रहक्रया समाप्त भएमा वा अन्त्य कुनै कारणले सो प्रहक्रया 

सम्पन्न नहुँदै सो सम्बन्त्धमा हवशेर् प्रशासन समूहले ददएको सिुाव वा  अन्त्य आधारमा समेि 

त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्था राम्रोसँग सञ्चालन हनु नसक्ने भने्न कुरामा बैङ्क हवश्वस्ि 

भएमा त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थालाई खारेज गनयका लामग अदालि समक्ष मनवेदन 

ददन सक्नेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोजीम बैङ्कले खारेजीको लामग मनवेदन ददएकोमा त्यस्िो वाखणज्य 

बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको खारेजीको सम्बन्त्धमा दामासाही सम्बन्त्धी ऐन, २०६३ को दफा १० 

को उपदफा (३) र दफा १३ लागू हनुे छैन ।  

(३) उपदफा (१) बमोजीम बैङ्कले मनवेदन ददएकोमा त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय 

संस्था खारेजीको लागी अदालिले मलखक्वडेटर मनयकु्त गने आदेश ददन सक्नेछ ।  

पररच्छेद–१० 

वासलाि, लेखापरीक्षण िथा प्रमिवेदन 

८९. आमथयक वर्य: बैङ्कको आमथयक वर्य नेपाल सरकारको आमथयक वर्य सरह हनुेछ । 

 ९०. लेखा प्रणाली: (१) बैङ्कले नेपाल लेखामान अनसुारको लेखा प्रणाली अनरुुप कारोबार र 

हवत्तीय अवस्था स्पष्ट देखखने गरी आफ्नो आय व्ययको हववरण दरुुस्ि राख्न ुपनेछ । 

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेखखएको भए िापमन नेपाल लेखामानमा 

समावेश नभएका क्षेरहरु अन्त्िरायहष्ट्रय लेखा मापदण्डलाई आधारको रुपमा मलन ुपनेछ । 

                                                           
  दोस्रो संशोधनद्वारा संशोमधि । 
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९१. वाहर्यक प्रमिवेदन: (१) बैङ्कले वासलाि, आय व्यय र सो संग सम्बखन्त्धि हववरण समेि 

खलुाई प्रत्येक आमथयक वर्यको लामग वाहर्यक प्रमिवेदन ियार गनुय पनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोखजमको वाहर्यक प्रमिवेदन बैङ्कले प्रत्येक आमथयक वर्य समाप्त 

भएको मममिले चार महहनामभर नेपाल सरकारमा पेश गनेछ । 

९२. लेखापरीक्षण: (१) बैङ्कको लेखा परीक्षण महालेखा परीक्षकले गनेछ । 

(२) समममिले चाहेमा बैङ्कको आन्त्िररक लेखापरीक्षण बाह्य लेखा परीक्षकबाट पमन 

गराउन सक्नेछ । त्यस्िो लेखापरीक्षण गराउँदा अन्त्िरायहष्ट्रय प्रचलन अनसुारको लेखा प्रणाली 

अनरुुप गराइने छ ।  

९३. नपेाल सरकारमा प्रमिवेदन पेश गने: (१) बैङ्कले प्रत्येक आमथयक वर्य समाप्त भएको मममिले 

चार महहनामभर देहायका प्रमिवेदनहरु नेपाल सरकार समक्ष पेश गनुय पनेछ:– 

 (क) लेखा परीक्षण प्रमिवेदन । 

 (ख) आफनो काम कारबाही बारेको प्रमिवेदन । 

 (ग) आमथयक िथा हवत्तीय अवस्था बारेको प्रमिवेदन ।  

(२) बैङ्कले प्रत्येक महहना समाप्त भएको पन्त्र ददनमभर आफनोेे मामसक वासलाि 

ियार गरी प्रकाशन गनेछ । 

                                                           
  दोस्रो संशोधनद्वारा संशोमधि । 
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९४. मौदरक नीमि सम्बन्त्धी प्रमिवेदन: बैङ्कले प्रत्येक वर्य मौदरक नीमि सम्बन्त्धी प्रमिवेदन 

सावयजमनक जानकारीको लामग प्रकाशन गनेछ । यसरी प्रकाशन गररने प्रमिवेदनमा देहायका 

कुराहरु समावेश हनु ुपनेछ:– 

(क) बैङ्कले अखघल्लो वर्य अवलम्बन िथा लागू गरेको मौदरक नीमिको 

मसंहावलोकन र मूल्यांकन ।  

(ख) बैङ्कले आगामी वर्य अवलम्बन िथा लागू गने मौदरक नीमिको औखचत्य 

र सो को हववेचना । 

पररच्छेद–११ 

कसूर, दण्ड सजाय र कारबाही 

९५. यस ऐन बमोखजम कसूर गरेको मामनन:े (१) कसैले यो ऐन वा यस ऐन अन्त्िगयि बनेको मनयम 

वा हवमनयम वा सो अन्त्िगयि जारी गररएको आदेश वा मनदेशन हवपरीि हनुेगरी मनक्षेप मलएमा 

वा कजाय ददएमा वा मडवेन्त्चर वा अन्त्य हवत्तीय उपकरण जारी गरेमा वा बैङ्कले मनधायरण गरेको 

नीमि हवपरीि ब्याज मलन ुवा ददन ुगरेमा वा ‡................., हवदेशी हवमनमय कारोबार गरेमा 

वा त्यस्िा काययमा संलग्न भएमा ðवा प्रचमलि कानून बमोखजम बैङ्कबाट इजाजिपर मलन ु

पनेमा सो नमलई त्यस्िो कारोबार गरेमा वा पररच्छेद– ९क. बमोखजमको फरफारखको 

प्रहक्रयामा बाधा पयुायएमा यस ऐन बमोखजम कसूर गरेको मामननेछ । 

                                                           
‡  केही नेपाल कानूनलाई संशोधन, एकीकरण, समायोजन र खारेज गने ऐन, २०७४ द्वारा खिहकएको। 

ð  दोस्रो संशोधनद्धारा थप । 
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(२) उपदफा (१) मा लेखखए देखख बाहेक कसैले यो ऐन वा यस ऐन अन्त्िगयि 

बनेको मनयम वा हवमनयम वा सो अन्त्िगयि जारी गररएको आदेश वा मनदेशन पालना नगरेमा 

समेि मनजले यस ऐन बमोखजम कसूर गरेको मामननेछ । 

९६. दण्ड सजाय: (१) दफा ९५  को उपदफा (१) वा (२) बमोखजमको कसूर गने व्यखक्तलाई 

उक्त कसूरसंग सम्बखन्त्धि मबगो जफि गरी मबगोको िीन गणुासम्म जररबाना वा साि 

वर्यसम्म कैद वा दवैु सजाय हनुेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोखजम मबगो जफि गरी मबगो कायम गनय नसहकने अवस्था 

भएकोमा कसूरको मारा हेरी बढीमा दश लाख रुपैयाँसम्म जररबाना वा िीन वर्यसम्म कैद 

वा दवैु सजाय हनुेछ । 

(३) दफा ९५ बमोखजमको कसूर कुनै फमय, कम्पनी वा संस्थाले गरेकोमा उपदफा 

(१) वा (२) बमोखजमको सजाय उक्त फमय, कम्पनी वा संस्थाको कसूर गने पदामधकारीलाई 

हनुेछ । 

(४) दफा ९५ बमोखजमको कसूर गनय उद्योग गने व्यखक्त वा त्यस्िो कसूर गनय 

अप्रत्यक्ष रुपमा संलग्न भएका वा त्यस्िो कसूर गनय सघाउ पयुायउने व्यखक्त वा सम्बखन्त्धि 

फमय, कम्पनी वा संस्थाको अपराध गनय सघाउ पयुायउने पदामधकारीलाई मखु्य आरोहपि 

व्यखक्तलाई िोहकएको सजायको आधासम्म सजाय हनुेछ । 

                                                           
  दोस्रो संशोधनद्वारा संशोमधि । 
  केही नेपाल कानूनलाई संशोधन, एकीकरण, समायोजन र खारेज गने ऐन, २०७४ द्वारा संशोमधि । 
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९७. नपेाल सरकार बादी हनु:े दफा ९५ मा उखल्लखखि कसूर सम्बन्त्धी मदु्दा नेपाल सरकार बादी 

भई दायर गररनेछ र त्यस्िो मदु्दा मलुकुी फौजदारी काययहवमध संहहिा, २०७४ को अनूसचुी–

१ मा समावेश भएको मामननेछ । 

९८. बैङ्कले जानकारी ददन:े दफा ९५ मा उखल्लखखि कसूर कसैले गरेको जानकारी कुनै 

माध्यमबाट बैङ्कलाई हनु आएमा बैङ्कले आवश्यक कारबाहीको लामग नेपाल सरकार वा 

सम्बखन्त्धि मनकायमा लेखी पठाउनेछ ।  

९९. बैङ्कको मनयमन उल्लंघन गरेमा हनु ेजररबाना: (१) यो ऐन वा यस ऐन अन्त्िगयि बनेको 

मनयम वा हवमनयम वा सो अन्त्िगयि बैङ्कले जारी गरेको आदेश वा मनदेशनको उल्लंघन 

बैङ्कबाट ईजाजिपर प्राप्त कुनै वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाले गरेमा त्यस्िो उल्लंघनसंग 

सम्बखन्त्धि रकमको हदसम्मको जररबाना बैङ्कले त्यस्िा वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थालाई 

गनय सक्नेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोखजमको बैङ्कको मनयमनको उल्लङ्घन वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय 

संस्थाका सञ्चालक, पदामधकारी वा कमयचारीबाट भएकोमा त्यस्िो जररबाना सम्बखन्त्धि 

सञ्चालक, पदामधकारी वा कमयचारीलाई हनुेछ ।  

१००. बैङ्कको मनयमन उल्लङ्घन गरेमा हनु ेसजाय: (१) यो ऐन वा यस ऐन अन्त्िगयि बनेको मनयम 

वा हवमनयम वा सो अन्त्िगयि बैङ्कले जारी गरेको आदेश वा मनदेशनको उल्लङ्घन बैङ्कबाट 

ईजाजिपर प्राप्त कुनै वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाले गरेमा त्यस्िो वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय 

संस्थालाई बैङ्कले देहाय बमोखजमको एक वा एक भन्त्दा बढी सजाय गनय सक्नेछ:– 

                                                           
  केही नेपाल कानूनलाई संशोधन, एकीकरण, समायोजन र खारेज गने ऐन, २०७४ द्वारा रुपान्त्िर भई मलुकुी 
संहहिा सम्बन्त्धी केही नेपाल ऐनलाई संशोधन गने ऐन, २०७५ द्वारा संशोमधि । 
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(क) सचेि गराउने वा मलखखि चेिावनी ददने । 

(ख) सधुारात्मक कदम चाल्नका लामग सञ्चालक समममिलाई कवमुलयिनामा 

गराउने ।  

(ग) बारम्बार हनुे उल्लङ्घन अन्त्ि गनय, त्यसबाट अलग रहन र सधुारात्मक 

कदम चाल्नका लामग मलखखि आदेश जारी गने । 

(घ)  बैङ्कले ददने सेवा मनलम्बन वा अन्त्ि गने । 

(ङ) वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाले आफनोेे शेयर होल्डरलाई ददने 

लाभांशको मबिरणमा प्रमिबन्त्ध लगाउने । 

(च) वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाले स्वीकार गनय सक्ने मनक्षेप वा ददन 

सक्ने कजायमा प्रमिबन्त्ध लगाउने । 

(छ) वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको कारोबारमा आंखशक वा पणुय 

प्रमिबन्त्ध लगाउने । 

(ज)  वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको ईजाजिपर मनलम्बन वा रद्द गने । 

(२) यो ऐन वा यस ऐन अन्त्िगयि बनेको मनयम वा हवमनयम वा सो अन्त्िगयि बैङ्कले 

जारी गरेको आदेश वा मनदेशन बैङ्कबाट ईजाजिपर प्राप्त वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाका 

सञ्चालक वा पदामधकारी वा कमयचारीले उल्लङ्घन गरेमा वा मनजहरुले मनक्षेपकिाय वा 

सवयसाधारणको हहि हवपरीि काम गरेको वा मनरीक्षण िथा सपुररवेक्षणको मसलमसलामा बैङ्क 

वा मनरीक्षण िथा सपुररवेक्षण गने अमधकारीले माग गरेको कागजाि, हववरण वा िथ्याङ्क 
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िोहकएको समय मभर पेश नगरेमा त्यस्िो सञ्चालक, पदामधकारी वा कमयचारीलाई बैङ्कले देहाय 

बमोखजमको सजाय गनय सक्नेछ:– 

(क) सचेि गराउने वा नसीहि ददने । 

(ख) मनलम्बनमा राख्न े। 

(ग) पाँच लाख रुपैयाँसम्म नगद जररबाना गने । 

(घ) िलब, भत्ता लगायिका सम्पूणय समुबधाहरु ददन बन्त्द गराउन सम्बखन्त्धि 

वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाको सञ्चालक समममिलाई आदेश ददने । 

(ङ) सञ्चालकलाई सञ्चालक पदबाट हटाउन वा पदामधकारी वा 

कमयचारीलाई सेवाबाट अवकास ददन लगाउन सम्बखन्त्धि वाखणज्य बैङ्क 

वा हवत्तीय संस्थाको सञ्चालक समममिलाई आदेश ददने । 

१०१. आमथयक जररबाना र सजायको काययहवमध: (१) दफा ९९ िथा दफा १०० बमोखजम आमथयक 

जररबाना वा सजाय गदाय बैङ्कले देहायको काययहवमध अवलम्बन गनुय पनेछ:  

(क) प्रस्िाहवि सजाय गनुय अखघ बैङ्कले देहयका कुराहरु उल्लेख गरी 

आरोहपि संस्था वा व्यखक्तलाई प्रस्िाहवि जररबाना वा सजायको बारेमा 

आफनो सफाई पेश गने पन्त्र ददनको म्याद ददई मलखखि सूचना ददन ु

पनेछ:– 

(१) कसूरको प्रकृमि, 



 www.lawcommission.gov.np 
 

107 
 

(२) कसूरको प्रकृमि अनरुुप लगाउन सहकने जररबानाको रकम वा 

प्रस्िाहवि सजाय, र 

(३) कसूरको संखक्षप्त व्यहोरा । 

(ख) खण्ड (क) बमोखजम आरोहपि संस्था वा व्यखक्तले उक्त आरोपसंग 

सहमि वा असहमि भएको सम्बन्त्धमा पन्त्र ददन मभर मलखखि 

प्रमिकृया पठाउन ुपनेछ ।  

(ग) आरोहपि संस्था वा व्यखक्तले सो कसूर उपर असहममि व्यक्त गरेको 

व्यहोरा खचत्त बझु्दो भएमा बैङ्कले त्यस्िो आरोपलाई संशोधन, सीममि 

वा खारेज गनय सक्नेछ । 

(घ) आरोहपि संस्था वा व्यखक्तले सो कसूर उपर सहममि व्यक्त गरेमा वा 

खचत्त बझु्दो प्रमिकृया ददन नसकेमा बैङ्कले त्यस्िो जररबाना वा सजाय 

गनेछ । 

(ङ) खण्ड (घ) बमोखजम लगाइएको जररबाना सम्बखन्त्धि वाखणज्य बैङ्क वा 

हवत्तीय संस्थाले बैङ्कमा राखेको खािाबाट कट्टा गरी मलने गरी बैङ्कले 

आदेश जारी गनय सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) को खण्ड (ङ) बमोखजम बैङ्कलाई प्राप्त हनुे नगद जररबाना 

साधारण जगेडा कोर्मा जम्मा गररनेछ । 
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(३) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेखखएको भए िापमन दफा १०० को उपदफा 

(१) को खण्ड (क), (ख), (ग) र (घ) िथा उपदफा (२) को खण्ड (क) र (ख) 

अन्त्िगयिको सजाय गदाय कुनै पमन हकमसमको काययहवमध अपनाउन ुपने छैन । 

१०२. पनुरावेदन लाग्न:े दफा ९९ िथा दफा १०० अन्त्िगयि बैङ्कले गरेको सजाय उपर खचत्त 

नबझु्ने वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्था वा सोका सञ्चालक वा पदामधकारी वा कमयचारीले 

सजाय पाएको मममिले पैंिीस ददन मभर उच्च अदालिमा पनुरावेदन गनय सक्नेछ । 

पररच्छेद – १२ 

हवहवध 

१०३. भकु्तानी, खक्लयररङ्ग र सेटलमेन्त्ट: (१) बैङ्कले चेक, भकु्तानी आदेश, अन्त्िर बैङ्क भकु्तानी िथा 

बैङ्कले िोकेको मरुामा भए, गरेका सरुक्षण कारोबार िथा अन्त्य कुनै भकु्तानी उपकरणको 

खक्लयररङ्ग िथा सेटलमेन्त्टको व्यवस्था गनय र सोको मनयमन, मनरीक्षण िथा सपुररवेक्षण कायय 

समेि गनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोखजमको कायय गदाय बैङ्कले आवश्यक काययहवमध मनधायरण गनय 

सक्नेछ ।  

(३) उपदफा (१) बमोखजमको खक्लयररड्ड िथा सेटलमेन्त्ट व्यवस्थाको प्रयोजनका 

लामग वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थाले बैङ्कले िोकेको शियको अधीनमा रही बैङ्कमा वा बैङ्कले 

िोकेको अन्त्य कुनै संस्थामा खािा खोल्न ुपनेछ । 

                                                           
  दोस्रो संशोधनद्वारा संशोमधि । 
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ð(४) उपदफा (१) बमोखजम बैङ्कले मनयमन गदाय वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थाले 

सम्िौिा गरी एजेण्ट वा बाह्य श्रोि माफय ि गराउने भकु्तानी, खक्लयररङ्ग र सेटलमेन्त्ट सम्बन्त्धी 

कारोबार समेि मनयमन गनुयका साथै त्यस्िो कारोबारको आवश्यकिा अनसुार मनरीक्षण िथा 

सपुरीवेक्षण समेि गनय सक्नेट ।  

१०४. िथ्याङ्क संकलन: (१) बैङ्कले आफनो उदे्दश्य प्राप्त गनय िथा आफनो कायय सम्पादन गनय आफै 

वा नेपाल सरकार वा अन्त्य मनकायबाट आफूलाई आवश्यक पने िथ्याङ्क सङ्कलन गनय सक्नेछ 

। यस प्रयोजनका लामग बैङ्कले ............ नेपाल मभर वा बाहहरका आमधकारीक व्यखक्त, 

संघ, संस्था र अन्त्िरायहष्ट्रय संघ, संस्थासंग पमन सहयोग मलन सक्नेछ ।  

(२) बैङ्कले आफनो काययक्षेरसंग सम्बखन्त्धि िथ्याङ्क सङ्कलन, संग्रह िथा हविरण 

व्यवस्थालाई समन्त्वय र पररमाजयन गनय आवश्यक व्यवस्था गनय सक्नेछ ।  

१०५. ट्रष्ट खािा: बैङ्कले हवशेर् प्रयोजनको लामग ट्रष्ट खािाको रुपमा छुटै्ट खािा खोल्न र सञ्चालन 

गनय सक्नेछ । त्यस्िो खािामा जम्मा रहेको रकम अन्त्य कुनै प्रयोजनको लामग प्रयोग गनय 

पाइने छैन । त्यस्िो खािामा रहेको सम्पखत्त त्यस्िा खािाको दाहयत्व पूरा गनय मार प्रयोग 

गररनेछ र त्यस्िो दाहयत्व पूरा गनय बैङ्कले अन्त्य खािामा रहेको रकम वा सम्पखत्त प्रयोग गनय 

पाउने छैन । 

१०६. काम कारबाही बदर नहनु:े गभनयर, डेपटुी गभनयर वा सञ्चालकको मनयखुक्त वा समममिको 

गठनमा कुनै रीि नपगेुको वा गभनयर, डेपटुी गभनयर वा सञ्चालकको पद ररक्त रहेको कारणले 

मार बैङ्क वा समममिको कुनै काम कारबाही बदर हनुे छैन ।  

                                                           
ð  दोस्रो संशोधनद्धारा थप । 

  गणिन्त्र सदुृढीकरण िथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा खिहकएको । 

  केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०७२ द्वारा संशोमधि । 
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ð१०६क.वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थामा काम गनय नहनु:े (१) गभयनर भइसकेको व्यखक्तले कुनै 

वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थामा कुनै पमन हैमसयिमा रही काम गनय हुँदैन । 

   (२) डेपटुी गभयनर र बैङ्कका काययकारी मनदेशक आफ्नो पदबाट हटेको वा अवकाश 

पाएको मममिले िीन वर्यसम्म र बैङ्कको अमधकृि स्िरको कमयचारी आफ्नो पदबाट हटेको वा 

अवकाश पाएको मममिले दईु वर्यसम्म कुनै पमन वाखणज्य बैङ्क वा हवत्तीय संस्थामा कुनै पमन 

हैमसयिमा रही काम गनय हुँदैन । 

  िर यस उपदफामा िोहकएको समयावमध परुा भएपमछ कुनै पमन वाखणज्य बैङ्क वा 

हवत्तीय संस्थामा कुनै पमन हैमसयिमा रही काम गनयको लामग सम्बखन्त्धि डेपटुी गभयनर, 

काययकारी मनदेशक वा अमधकृिले बैङ्कको पूवय खस्वकृमि मलन ुपनेछ । 

  (३) उपदफा (१) र (२) मा जनुसकैु कुरा लेखखएको भए िापमन नेपाल सरकारबाट 

मनयखुक्त हनुे पदमा यो व्यवस्था लागू हनुे छैन । 

ð१०६ख. हवशरे्ज्ञको सेवा उपलब्ध गराउन ु पने: नेपाल सरकारले अनरुो गरेमा बैङ्कले आफूसँग 

भएको हवशेर्ज्ञको सेवा उपलब्ध गराउन ुपनेछ । 

ð १०६ग. नपेाल सरकारले मनदेशन ददन सक्न:े (१) मरुा बैहङ्कङ्ग र हवत्त सम्बन्त्धमा नेपाल सरकारले 

बैङ्कलाई मनदेशन ददन सक्नेछ । 

   (२) उपदफा (१) बमोखजम ददइएको मनदेशनको पालना गनुय बैङ्कको कियव्य   

हनुेछ । 

                                                           
ð  दोस्रो संशोधनद्धारा थप । 
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१०७. असल मनयिले गरेको काममा जवाफदेही हनु नपने: (१) यो ऐन र यस ऐन अन्त्िगयि 

बनेको मनयम वा हवमनयम वा सो अन्त्िगयि जारी गररएको आदेश वा मनदेशन बमोखजम असल 

मनयिले गरेको कुनै काम कारबाहीको सम्बन्त्धमा गभनयर, डेपटुी गभनयर, सञ्चालक वा बैङ्कका 

कमयचारी वा हवशेर् प्रशासन समूह व्यखक्तगि वा सामहुहक रुपले जवाफदेही हनुे छैनन्त्क ।  

  िर जानाजान वा गलि मनसायबाट गररएको कुनै कामको सन्त्दभयमा भने मनजहरु 

व्यखक्तगि रुपमा खजम्मेवार हनुेछन ।  

(२) यो ऐन वा यस ऐन अन्त्िगयि बनेको मनयम वा हवमनयम वा सो अन्त्िगयि जारी 

गररएको आदेश वा मनदेशनको पालना गनयको मनममत्त असल मनयिले गरेको वा गनय खोजेको 

कुनै कुराले हनु आएको वा हनुे हानी नोक्सानीको सम्बन्त्धमा गभनयर, डेपटुी गभनयर, सञ्चालक 

वा बैङ्कका कुनै अमधकृि वा कमयचारी हवरुद्ध कुनै हकमसमको मदु्दा परेमा त्यस्िो मदु्दाको खचय 

बैङ्कले व्यहोनेछ ।  

िर जानाजान वा गलि मनसायबाट गररएको कुनै कामको सन्त्दभयमा परेको मदु्दाको 

खचय बैङ्कले व्यहोने छैन ।  

१०८. शपथ ग्रहण गने: (१) आफ्नो ओहदाको काम शरुु गनुयभन्त्दा अगामड गभनयर िथा संचालकले 

सवोच्च अदालिको प्रधानन्त्यायाधीश वा मनजले िोकेको न्त्यायाधीशसमक्ष र डेपटुी गभनयरले 

गभनयरसमक्ष अनसूुची बमोखजमको ढाँचामा पद िथा गोपनीयिाको शपथ ग्रहण गनुय  पनेछ । 

   (२) बैङ्कमा पहहलो पटक मनयकु्त कमयचारी वा सल्लाहकारले आफ्नो ओहदाको काम 

शरुु गनुयभन्त्दा अगामड िोहकएबमोखजम पद िथा गोपनीयिाको शपथ ग्रहण गनुय  पनेछ । 

                                                           
  दोस्रो संशोधनद्वारा संशोमधि । 
  पहहलो संशोधनद्वारा संशोमधि । 
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१०९. यसै ऐन बमोखजम हनु:े प्रचमलि कानूनमा जनुसकैु कुरा लेखखएको भए िापमन यस ऐनमा 

लेखखए  जमिमा यसै ऐन बमोखजम हनुेछ । 

११०. मनयम िथा हवमनयम बनाउन ेअमधकार: (१) यस ऐनको उदे्दश्य कायायन्त्वयन गनय बैङ्कले नेपाल 

सरकारको स्वीकृमि मलई देहायका हवर्यमा आवश्यक मनयम बनाउन सक्नेछ:– 

(क) हवदेशी हवमनमय कारोबार । 

(ख) जलेको, च्यामिएको, िूमरएको, मेहटएको वा आकृमि मबमग्रएको बैङ्क नोट 

िथा मसक्काको सट्टाभनाय । 

(ग)  नेपाल सरकार बैङ्क बीच हनुे व्यापाररक कारोबार । 

(घ) यस ऐनको उदे्दश्य कायायन्त्वयन गनय समममिले आवश्यक ठानेका अन्त्य 

हवर्यहरु । 

(२) यस ऐनको उदे्दश्य कायायन्त्वयन गनय समममिले देहायका हवर्यमा हवमनयम बनाउन 

सक्नेछ:– 

(क) समममिको बैठक हनुे स्थान, समय र ित्सम्बन्त्धी काययहवमध । 

(ख) समममिले आवश्यकिा अनसुार उपसमममि गठन गने र त्यस्िो 

उपसमममिको काययहवमध ।   

                                                           
  पहहलो संशोधनद्वारा थप । 
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(ग) बैङ्कका कमयचारीहरुको मनयकु्ती, बढुवा, सरुवा, बखायस्िी, पाररश्रममक िथा 

सहुवधा, मनवतृ्तभरण, उपदान, संचयकोर्, मबदा, आचरण िथा अनशुासन र 

सेवा सम्बन्त्धी शिय । 

(घ)  समममिले गभनयरलाई र गभनयरले डेपटुी गभनयरलाई वा बैङ्कका अन्त्य 

कमयचारीलाई अखख्ियारी समु्पने । 

(ङ) बैङ्कको िफय बाट गररने पट्टा, कबमुलयि सम्बन्त्धी शिय । 

(च) बैङ्कको छाप चलाउने । 

(छ) बैङ्कले राख्न ु पने हरहहसाब, खािा, बही वा अन्त्य शे्रस्िा, कागजाि र 

त्यस्को ढांचा । 

(ज) बैङ्कको आन्त्िररक लेखा पररक्षण िथा मनरीक्षण । 

(ि) वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थाको सपुररवेक्षण । 

(ञ) वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थाले पेश गनुय पने हववरण । 

(ट) बैङ्कको नगद मौज्दाि वा नगदको खजम्मेवारी । 

(ठ) बैङ्क िफय बाट गनुय पने मदु्दा माममला वा अन्त्य कारबाहीको    

पररचालन । 

(ड) कजाय मनयन्त्रण । 

(ढ) बैङ्कको खचय व्यवस्था । 
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ð(ढ१)वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थाहरु एक आपसमा गाभ्ने गामभन े

सम्बन्त्धमा । 

ð(ढ२)वाखणज्य बैङ्क िथा हवत्तीय संस्थाहरुको शीघ्र सधुारात्मक कारबाही 

सम्बन्त्धमा । 

ð(ढ३) कजाय सूचना सम्बन्त्धमा । 

ð(ढ४) भकू्तानी िथा हहसाब ममलान सम्बन्त्धमा । 

ð(ढ५) फरफारख भने सम्बन्त्धमा । 

ð(ढ६) बैङ्कले जारी गने इजाजिपरका सम्बन्त्धमा ।  

 (ण) यस ऐनको उदे्दश्य कायायन्त्वयन गनय आवश्यक पने अन्त्य हवर्यहरु । 

(३) उपदफा (१) र (२) मा उखल्लखखि हवर्य बाहेक यस ऐन बमोखजम जारी गनुय 

पने आदेश, मनदेशन, काययहवमध िथा मागयदशयन गभनयरले जारी गनेछ । 

(४) उपदफा (२) अन्त्िगयि बनेको हवमनयम र उपदफा (३) अन्त्िगयि जारी गररएको 

आदेश िथा मनदेशन बैङ्कले नेपाल सरकारको जानकारीको मनममत्त पठाउनेछ । 

(५) उपदफा (२) अन्त्िगयि बनेको हवमनयम वा उपदफा (३) अन्त्िगयि जारी गररएको 

आदेश वा मनदेशन बैङ्कले सावयजमनक रुपमा प्रकाशन र प्रशारण गने वा गराउनेछ । 

१११. मनदेखशका बनाई लागू गने: बैङ्कले यस ऐनको उदे्दश्य कायायन्त्वयन गनय यो ऐन वा यस ऐन 

अन्त्िगयि बनेको मनयम वा हवमनयमको अधीनमा रही समय समयमा आवश्यक मनदेखशका 

बनाई लागू गनय सक्नेछ । 

                                                           
ð  दोस्रो संशोधनद्धारा थप । 

  पहहलो संशोधनद्वारा थप । 
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११२. खारेजी र बचाउ: (१) देहायका ऐनहरु खारेज गररएका छन:्– 

 (क) नेपाल राष्ट्र बैङ्क ऐन, २०१२, 

 (ख) मरुा ऐन, २०४० । 

(२) उपदफा (१) अन्त्िगयि खारेज गररएका ऐनहरु बमोखजम भए गरेका सम्पूणय काम 

कारबाही यसै ऐन बमोखजम भए गरेको मामननेछ ।▪ 

  

                                                           
▪ रष्टव्य:– १. नेपाल राष्ट्र बैङ्क (पहहलो संशोधन) ऐन, २०६३ को दफा ७ यस प्रकार रहेको छ :– 

७.  नपेाल राष्ट्र बैङ्क (पहहलो संशोधन) अध्यादेश मनखष्क्रय भएपमछ त्यसको पररणाम: नेपाल राष्ट्र बैङ्क  
(पहहलो संशोधन) अध्यादेश, २०६२ मनखष्क्रय भएपमछ अको अमभप्राय नदेखखएमा सो मनखष्क्रयिाले, 

(क) सो अध्यादेश मनखष्क्रय हुँदाका वखि चल्िी नभएको वा कायम नरहेको कुनै कुरा पमन जगाउने 
छैन । 

(ख) सो अध्यादेशबमोखजम चालू भएको कुरा वा सोबमोखजम रीि प¥ुयाइ अखघ नै गररएको कुनै काम 
वा भोमगसकेको कुनै कुरालाई असर पाने छैन,  

(ग) सो अध्यादेशबमोखजम पाएको, हामसल गरेको वा भोगेको कुनै हक, सहुवधा, कियव्य वा दाहयत्वमा 
असर पाने छैन, 

(घ) सो अध्यादेशबमोखजम गररएको कुनै दण्ड सजाय वा जफिलाई असर पाने छैन, 

(ङ) मामथ लेखखएको कुनै त्यस्िो हक, सहुवधा, कियव्य, दाहयत्व वा दण्ड सजायका सम्बन्त्धमा गररएको 
कुनै काम कारबाही वा उपायलाई असर पाने छैन र उक्त अध्यादेश कायम रहे सरह त्यस्िो 
कुनै  कानूनी कारवाही वा उपायलाई पमन शरुु गनय, चालू राख्न वा लागू गनय सहकनेछ । 

२. केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६३ द्वारा रूपान्त्िर भएका शब्दहरूः–  

   “श्री ५ को सरकार” को सट्टा “नेपाल सरकार” । 
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अनसूुची 

(दफा १०८ को उपदफा (१) सँग सम्बखन्त्धि) 

शपथग्रहण फाराम 

म................................. नेपाल राष्ट्र बैङ्कको .............................. को पदमा मनयकु्त भएकोले 

सो ............................. पदको कियव्य इमान्त्दारीसाथ पालना गनेछु र बैङ्कको हहिलाई सदैव 

ध्यानमा राख्नछुे । बैङ्कको कारोबार िथा गोप्य राख्न ुपने कुराहरु कही ंकिै प्रकाश पाने छैन । 

................................. को हैमसयिले सञ्चालक समममिले अमधकार ददएको र कानूनले बाध्य 

गरेको अवस्थामाबाहेक मेरो जानकारीमा आएका जानकारी िथा सूचना पदमा बहाल रहेको वा 

नरहेको जनुसकैु अवस्थामा पमन प्रत्यक्ष वा अप्रत्यक्ष रुपमा कुनै पमन प्रकारले कसैलाई जानकारी 

ददने छैन भनी ईमान धमय सम्िी सत्य मनिापूवयक शपथ ग्रहण गदयछु । 

शपथ ग्रहण गने पदामधकारीको     शपथ ग्रहण गराउन ेपदामधकारीको 

दस्िखि:       दस्िखि: 

नाम:        नामः 

पद:        पदः 

मममि:        मममिः 

        छाप:  

 

                                                           
  पहहलो संशोधनद्वारा संशोमधि । 


