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थारु आयोग नियमावली, २०७८ 

िपेाल राजपत्रमा प्रकाशित नमनत 

   २०७८।०१।२७ 

थारु आयोग ऐि, २०७४ को दफा २७ ले ददएको अनिकार प्रयोग गरी थारु आयोगले 
देहायका नियमहरु बिाएको छ । 

१.   संशिप्त िाम र प्रारम्भः (१) यी नियमहरुको िाम ‘‘थारु आयोग नियमावली, २०७८” रहेको 
छ।  

(२) यो नियमावली िेपाल राजपत्रमा प्रकािि भएको नमनतदेशि प्रारम्भ हिुेछ ।  

२.   पररभाषाः ववषय वा प्रसङ्गले अको अथथ िलागेमा यस नियमावलीमा,- 

(क)  ‘‘ऐि” भन् िाले थारु आयोग ऐि, २०७४ सम्झि ुपछथ।  

(ि) ‘‘सशिव” भन् िाले ऐिको दफा 13 को उपदफा (10) बमोशजमको 
आयोगको सशिव सम्झि ुपछथ। 

3.  आयोगको कायथ सम्पादिः (१) आयोगले ऐि बमोशजम आफ्िो कायथ सम्पादि गदाथ देहाय 
बमोशजमका काम गिथ सक्िेछ:- 

(क) थारु समदुायको आनथथक, सामाशजक, सााँस्कृनतक, िैशिक तथा सामदुावयक 
उत्थािका लानग आवश्यक कायथक्रम सञ् िालि गिथ वा गराउि,  

(ि)  थारु समदुायको हक, वहत, संरिण, संवर्द्थि तथा सिशिकरणको लानग 
आवश्यक पिे कायथक्रम सञ् िालि गिथ वा गराउि,  

(ग)  आफ्िो कामसाँग सम्बशन्ित ववषयमा राविय तथा अन्तराथविय संघ 
संस्थासाँग समन्वय गरी कायथक्रम सञ् िालि गिथ वा गराउि,  

(घ)  थारु समदुायको हक वहत संरिण र संवर्द्थि गदाथ समदुायको परम्परा, 
संस्कृनतको संरिण तथा नतिको समयोशित ववकासका लानग आवश्यक 
कायथ गिथ,  

(ङ)  थारु समदुायसाँग सम्बशन्ित सबै प्रकारका ववभेद अन्त्य गिे प्रयोजिको 
लानग कायथक्रम सञ् िालि गिथ,  
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(ि)  थारु समदुाय नभत्र रहेका कुरीनत र कुप्रथाको अन्त्यका लानग 
िेतिामूलक कायथक्रमहरु सञ् िालि गिथ वा गराउि।  

(२) उपनियम (१) बमोशजम आयोगले कायथसम्पादि गदाथ सामाशजक सद् भाव 
िलबनलिे गरी कुिै कायथ गिे वा गराउिे छैि । 

(३) आयोगले अन्तराथविय दात ृनिकायसाँगको समन्वय र सहकायथमा कुिै कायथक्रम 
सञ् िालि गिुथपदाथ िेपाल सरकारको सहमनत तथा समन्वयमा गिेछ । 

4.   सशिवको काम, कतथव्य र अनिकारः (१) अध्यिको सामान्य रेिदेि, निदेिि र नियन्त्रणमा 
रही आयोगको प्रिासकीय काम कारबाही सञ् िालि गिुथ सशिवको प्रमिु कतथव्य हिुेछ ।  

(२) उपनियम (१) मा लेशिएदेशि बाहेक सशिवको अन्य काम, कतथव्य र अनिकार 
देहाय बमोशजम हिुेछः- 

(क)  आयोगको प्रिासकीय तथा आनथथक नियन्त्रण गिे, 

(ि)  आयोगको निणथय कायाथन्वयि गिे वा गराउिे,  

(ग)  आयोगमा प्राप्त हिु आएका उजरुी, निवेदि र प्रनतवेदि दताथ गिे वा 
गराउिे, 

(घ)  आयोगमा छलफलका लानग पेि गिुथपिे ववषयवस्त ुतयार गरी पेि गिे 
वा गराउिे, 

(ङ)  आफू मातहतका कमथिारीको कायथ शजम्मेवारी तोक्िे,  

(ि)  आयोगका कमथिारीको िमता अनभववृर्द् सम्बन्िी कायथक्रम सञ् िालि 
गिे वा गराउिे,  

(छ)  आयोगको कामसाँग सम्बशन्ित ववषयमा अध्ययि, अन्वेषण, अिसुन्िाि 
गिे वा गराउिे,  

(ज)  थारु समदुायको हक वहतका लानग िेपाल सरकार, प्रदेि सरकार, 
स्थािीय तह, िागररक समाज र सम्बर्द् अन्य निकायसाँग आवश्यक 
समन्वय गिे वा गराउिे,  

 (झ)  आयोगको काम कारबाहीसाँग सम्बशन्ित ववषयमा तानलम, गोष्ठी वा यस्तै 
प्रकृनतका कायथक्रम सञ् िालि गिे वा गराउिे,  
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(ञ) कोष तथा आनथथक कारोबारको वहसाब तथा अनभलेि दरुुस्त राख् ि,े 

राख्न लगाउिे, लेिापरीिण गराउिे तथा बेरुज ु फर्छ्यौट गिे वा 
गराउिे, 

(ट)  आयोगको िल अिल सम्पशिको रेिदेि गिे, लगत राख् िे तथा 
अद्यावनिक गिे वा गराउिे, 

(ठ)  प्रिनलत कािूि बमोशजम सावथजनिक िररद योजिा तयार गरी िररद 
सम्बन्िी कायथ गिे वा गराउिे, 

(ड) आयोगको वावषथक कायथक्रम र योजिा तजुथमा गरी आयोग समि पेि 
गिे, 

(ढ)  स्वीकृत कायथक्रमको कायाथन्वयि, अिगुमि र मूल्याङ्कि साथै प्रगनत 
समीिा गिे वा गराउिे,  

(ण) आयोगको काम कारबाहीलाई नियनमत रुपमा सञ् िालि गिथ आवश्यक 
तथ्याङ्क, सूििा र सझुाव सङ्कलि गिे वा गराउिे, 

(त) आयोगले तोकेका अन्य काम कारबाही गिे वा गराउिे । 

(३) सशिवले आफूलाई प्राप्त अनिकार मध्ये आफैले गिुथपिे भिी तोवकएको बाहेक 
अन्य अनिकार आयोगको कुिै अनिकृत कमथिारीलाई प्रत्यायोजि गिथ सक्िेछ ।  

5.    उजरुी सम्बन्िी व्यवस्थाः (1) ऐिको दफा 7 को िण्ड (ड) बमोशजम कसैले आयोगमा 
उजरुी ददाँदा आफै उपशस्थत भई वा अन्य कुिै माध्यमबाट उजरुी ददि सक्िछे । 

(2) उपनियम (1) बमोशजम आयोगमा प्राप्त हिुे उजरुी दताथ वकताबमा दताथ गिुथ 
पिेछ ।   

(3) उपनियम (1) बमोशजम आफैं  उपशस्थत भई उजरुी ददएकोमा सो उजरुी दताथ 
गरेको निस्सा सम्बशन्ित व्यशिलाई उपलब्ि गराउि ुपिेछ ।  

(४) उपनियम (१) बमोशजम अन्य कुिै माध्यमबाट आयोगमा प्राप्त उजरुी दताथ 
भएको जािकारी सोही माध्यमबाट सम्बशन्ित पिलाई ददि ुपिेछ । 

(5) उपनियम (1) बमोशजम आयोगमा प्राप्त हिु आएका उजरुीमा कुिै व्यशिले 
सक् कल प्रमाण प्रस्ततु गरेमा उि प्रमाणको प्रमाशणत प्रनतनलवप रािी सक् कल प्रनत 
सम्बशन्ित व्यशिलाई िै वफताथ ददि ुपिेछ । 
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(6) उपनियम (1) बमोशजम प्राप्त उजरुीको ववषयमा छािनबि तथा तहवककातको 
लानग आयोगले सम्बशन्ित निकायमा नसफाररस गरी पठाउिेछ । 

(7) उपनियम (5) मा जिुसकैु कुरा लेशिएको भए तापनि प्रथम दृविमा िै भ्रमपूणथ, 
झठु्ठा, काल्पनिक वा निरथथक देशिएको उजरुी आयोगले तामेलीमा राख् िेछ ।  

६.   कागजातको िक् कल सम्बन्िीः (1) आयोगमा उपलब्ि हिुे कागजातको िक् कल नलि िाहिे 
सरोकारवालाले प्रिनलत कािूिको प्रवक्रया परु् याई िक् कल माग गिथ सक्िेछ ।  

(2) उपनियम (1) बमोशजम माग भएको कागजातको िक् कल ददि सवकि ेभएमा 
सशिवले वा निजले तोकेको कमथिारीले प्रिनलत कािूि बमोशजमको रीत परु् याई सोको 
िक् कल ददि ुपिेछ । 

(3) उपनियम (२) मा जिुसकैु कुरा लेशिएको भए तापनि आयोगले गोप्य राख् ि ु
पिे भिी ठहर् याएको निणथय एवं कागजातको िक् कल ददि सवकिे छैि । 

(4) उपनियम (1) बमोशजम माग भएको कागजातको िक् कल ददि िसवकि ेभएमा 
सशिव वा निजले तोकेको कमथिारीले निणथय गरी सोको जािकारी त्यसरी िक् कल माग गिे 
व्यशिलाई नलशित रुपमा ददि ुपिेछ । 

 ७.  िवीितम प्रववनि वा साििको प्रयोग गिथ सक्ि:े आयोगले आफ्िो कामको नसलनसलामा 
आवश्यकता अिसुार िवीितम प्रववनि वा साििको प्रयोग गिथ सक्िेछ ।  

तर त्यस्तो कुिै प्रववनि वा साििको प्रयोग गिथ कुिै निकायको अिमुनत नलि ुपिे 
भएमा सो प्रयोग गिुथ अगावै अिमुनत नलि ुपिेछ ।  

8.   वशृि ववकास सम्बन्िी व्यवस्थाः (१) आयोगले आयोगमा कायथरत कमथिारीलाई वशृि 
ववकासमा मद्दत पगु्िे वकनसमको स्वदेि तथा ववदेिमा तानलम, गोष्ठी, अध्ययि, भ्रमण समेतको 
व्यवस्था गिथ सक्िेछ। 

 (२) उपनियम (१) बमोशजम अध्ययि, भ्रमण र तानलममा िटाउाँदा सामान्यतया 
एक पटक पनि अवसर प्राप्त िगरेका कमथिारीलाई प्राथनमकता ददइिेछ । 

9.   सावथजनिक गिथ सक्िःे आयोगले आफूले सम्पादि गरेका काम कारबाही सम्बन्िी जािकारी 
आयोगको प्रविा, सूििा अनिकारी, वेबसाइट वा अन्य माध्यम माफथ त समय समयमा 
सावथजनिक गिुथ वा गराउि ुपिेछ । 



 

5 
 

10.  कायथतानलका बिाउि सक्िःे आयोगले आफ्िो काम कारबाहीलाई व्यवशस्थत र नियनमत गिथ 
आन्तररक रुपमा कायथतानलका बिाई लाग ुगिथ सक्िेछ ।     
      


